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SELCUK UNIVERSITESI

UST YONETICIi SUNUSU

Selguk Universitesi tarihi birikimi ve yerlesik
kurumsal kimligiyle Tiirkiye’nin 6nde gelen
yiiksekdgretim kurumlarindan bir tanesidir. Bu
biling ve dzgiivenle hareket eden Universitemiz,
kuruldugu giinden bu yana bireysel, toplumsal
ve evrensel degerleri ve bunlarin gelisimini
| onceleyen, sosyal ve toplumsal sorumluluk
bilincine erismis ve bunlar1 yayginlastirmayi
amaglayan, yasam boyu 6grenme ilkesini diistur
edinmis, etik degerlere bagl nitelikli bireylerin

yetistirilmesini amaglamaktadir.

Universitemiz kamu-iiniversite-sanayi is birligini gelistirmeyi amaglayarak, ¢ok yonlii
egitimi esas alarak uluslararasi alanda tercih edilen bilim-teknoloji merkezi olma yolundaki
calismalarim siirdiirmektedir. 2021 yilinda “Topluma Ve Insanliga Siirekli Deger Katan Diinya
Capinda Bir Arastirma Universitesi” olmay1 en temel amag olarak gormiis ve 2022-2026 yillarini
kapsayan 5 yillik stratejik planimiz hazirlanmis ve kamuoyuna sunulmustur. Bu kapsamda
ulusal/uluslararas1 katkilar sunan bilimsel yayin, proje ve arastirmalarla diinya ¢apinda aragtirma
tiniversitesi niteliklerini gelistirmek, uluslararas1 standartlarda ve dijital ¢aga uygun egitim-
ogretim hizmetleri ile mezunlarin tercih edilirligini artirmak ve uluslararasilasmaya katki
sunacak her tiirlii 15 birligi, degisim ve diger faaliyetler, ama¢ ve hedeflerimizin ana temasini
olusturmaktadir. Universitemiz, arastirma odakli bir diinya iiniversitesi olma vizyonu
cergevesinde bilim, saglik, sanayi, bilisim, teknoloji, tarim gibi bir¢ok farkli alanda yapmis

oldugu basarili ¢alismalarla Tiirkiye ve diinya i¢in deger iiretmeye devam etmektedir.

Alaninda uzman akademik kadrosu ile Selguk Universitesi, Tiirkiye’nin gelecegine katki
sunacak yerli ve milli yatirimlarla {ilkemizi daha ileriye tasimak i¢cin durmadan ¢aligmaktadir. Bu
bakis akisiyla ortaya koydugumuz SU 2023 Yili Idare Faaliyet Raporumuzu degerlendirmenize
sunuyor; raporun hazirlanmasinda emegi gegen ve SU’ye deger katmak adina ¢aba harcayan tiim

calisma arkadaglarima tesekkiir ediyorum.
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SELCUK UNIVERSITESI

I- GENEL BiLGILER

A.Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Selcuk Universitesinin Misyonu:

Toplumsal ve evrensel degerler 1s181nda yenilik¢i, milkemmeliyet¢i ve farkindalik yaratan

egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleriyle iilkeye, insanliga ve dogaya hizmet etmektir.

Selcuk Universitesinin Vizyonu:

Topluma ve insanlhia siirekli deger katan diinya c¢apinda bir arastirma {niversitesi

olmaktir.

Temel Degerler

Selcuk Universitesi stratejik ama¢ ve hedeflerini gergeklestirirken asagidaki ilke ve

degerler ile baglidir.

* Bilimin evrenselligi ve akademik 6zgiirliik

» Kurumsal 6zerklik

« Seffaf, hesap verebilir, katilimc1 ve paydas igbirligine dayali bir yonetisim
» Stirdiiriilebilir kalite yonetimi

+ Ogrenci odaklilik

* Dogaya duyarlilik

* Farkindalik yaratan sosyal sorumluluk bilinci

» Etik degerlere baglilik

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 130’uncu maddesinde Devlet tarafindan kurulan ve kamu tiizel kisiligine
ve bilimsel ozerklige sahip yiiksekdgretim kurumlarmim (Universitelerin) kurulus amac:
“Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina
uygun insan giicii yetistirmek, ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek.” seklinde
belirtilmektedir.

2547 sayili Kanunun 12. maddesinde Yiiksekogretim Kurumlarinin gorevleri su sekilde

siralanmustir;
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e (agdas uygarlik ve egitim- Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicli yetistirmek,

e Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilimsel verileri
s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

e Egitim-6gretim ve seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
C. idareye iliskin Bilgiler

Tarihce

Tarihimizin her doneminde maarif sistemine biiyiikk bir 6énem verilmistir. Nitekim bu
sistemin bel kemigini olusturan medreselerde en basta gelen derslerden biri fikih, yani hukuk

dersi idi. Medreselerde ekseri ihtisaslasma bahis konusuydu. Sozgelisi, Konya'daki pek
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¢ok medreseden biri olan inceminareli Medrese darii'lhadis olarak kurulmustu ve burada hadis
Ogrenimi yapilirdi. Sircali Medrese diye de bilinen Muslihiyye Medresesinde ise fikih 6grenimi
onde gelirdi. Osmanli Devleti'nin son donemlerinde bilhassa Sultan II. Abdiilhamid devrinde
mesleki 6grenim i¢in mektepler agilmaya baslanmistir.

1907 yilina kadar Tiirkiye'de yalnizca Istanbul'da faaliyet gosteren bir hukuk mektebi
bulunmaktaydi. Ancak bu mektebin ihtiyaglari karsilayamamasi sebebiyle donemin alaninda ileri
gelenleri tarafindan miistantik (sorgu hakimi) ve hakim yetistirilmesi gerekliligi, istanbul'daki
hukuk mektebinin talepleri karsilayamamas1 gibi sebepleri igeren bir dilekge, Babiali'ye sunuldu.
Dilekgenin kabul edilmesi iizerine Selanik, Bagdat ve Konya'da yeni hukuk mektepleri agilmasi
kararlastirilmistir. 10 Eyliil 1907 tarihinde, daha sonra Universitemiz Hukuk Fakiiltesinin
temellerini de olusturacak olan bu ii¢ vilayete birer tezkire gonderilerek hukuk egitimi veren
mekteplerin kurulmasi talimat1 verilmistir. Bu cer¢evede, Konya'da bir iiniversite kurma planinin
ilk asamas1 olarak 1 Mart 1908 Cumartesi, Mevlana dergdhina yakin Sedirler Mahallesi’nde,
giiniimiizde Koyunoglu Miizesinin yakininda bulunan ve Celebi Konagi olarak bilinen biiyiik bir
konakta Konya Hukuk Mektebi kurulmustur. Konya Hukuk Mektebi, bu baglamda Dariilfiinun
doneminde Anadolu'da kurulan ilk yiliksekdgretim kurumudur. Mektep, dort yillik bir egitim
siiresine sahipti ve bu Mektebe sadece lise mezunlar1 kayit yaptirabiliyordu. 11 yil boyunca
Konya'da faaliyet gosteren ve faaliyet gosterdigi siire zarfinda 134 mezun veren Mektep, esasen
Konya’da tam tesekkiillii bir iiniversite kurma planinin ilk asamasi olarak agilmis ancak I. Diinya
Savas1 ve sonrasinda yasanan sikintilar sebebiyle 15 Mart 1919°da kapilarin1 kapatmak zorunda
kalmistir. Bugiin nitelikli insanlar1 yetistirerek topluma ve insanliga katki saglamay1 amaglayan
Universitemiz, ge¢misinde var olan bu saglam temeller iizerinde kisa siirede yeniden hayat
bulmaya baslamistir.

Konya'da iiniversite agma konusu ilk olarak 1955 yilinda TBMM'de hazirlanan bir kanun
tasarist ile glindeme gelirken milletvekillerinin yaridan fazlasi tarafindan imzalanan tasari,
talihsiz bir sekilde Milli Egitim Komisyonu'ndan ge¢ememistir.

1962'de MEB'e bagli olarak agilan Selguk Egitim Enstitiisii ve Yiiksek Islam Enstitiisii ile
tiniversiteye sahip olma yolunda ilk ciddi adim atilmistir. Bu ilk adimin gii¢lendirilerek
gelistirilmesi icin 1968°de Konya'da “Universiteyi Kurma ve Yasatma Dernegi” kurulmus ve
gosterilen lstiin gayretler sonucu bugiinkii Miihendislik - Mimarlik Fakiiltemizin niivesini teskil
eden Miihendislik - Mimarlik Yiiksekokulu kurulmustur. Binasi, dersligi, personeli ve biitcesi
olmadig1 halde Universiteyi Kurma ve Yasatma Derneginin gayretleri ile “1970 - 1971 Egitim
Ogretim Yili"nda Cocuk Esirgeme Kurumuna ait bir binada (Gazi Lisesi yani) hizmet vermeye
baslayan bu yiiksekokul, 5 Temmuz 1971 tarih ve 1418 Sayili Kanun’un 9’uncu maddesine
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istinaden Konya Devlet Mimarlik Miihendislik Akademisi iinvanini almistir. Universitenin
kurulusuna hazirlik safhasi teskil eden bu ii¢ okuldan daha etkin bir iiniversiteye gecis siireci ise
1975 yilinda gergeklesmistir. 11 Nisan 1975°te vyiiriirliige giren “4 Universitenin Kurulmas ile
flgili 1873 Sayili Kanun” ile iilkemizde dért iiniversitenin kurulmasi &ngériilmiis ve Selguk
Universitesi de bu kanuna istinaden kurulmustur. “1976 - 1977 Egitim Ogretim Yili”nda Fen
Fakiiltesi ve Edebiyat Fakiiltesi olmak iizere 2 fakiilte, 7 boliim, 327 o6grenci ve 2 kadrolu

Ogretim tiyesi ile faaliyete gecmistir.

Selcuk Universitesi igin atilim yil1 1982 olmustur. 20 Temmuz 1982 tarih ve 41 Sayili

Kanun Hiikmiindeki Kararname ile ilk etapta Universitenin g¢ekirdegini olusturan Fen ve
Edebiyat Fakiiltelerinin birlestirilerek Fen - Edebiyat Fakiiltesine doniistiiriilmesine karar
verilmistir. Akabinde Selguk Yiiksek Ogretmen Okulu, Egitim Fakiiltesine; Konya Devlet
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Miihendislik-Mimarlik Akademisi, Miihendislik - Mimarlik Fakiiltesine; Konya Yiiksek Islam
Enstitiisii ise Ilahiyat Fakiiltesine doniistiiriilmiistiir. Ayrica Hukuk, Tip, Ziraat ve Veteriner
Fakiilteleri ile Saglik, Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiileri kurulmus; Yabanci Diller Yiiksekokulu
da kaldirilarak Konya Meslek Yiiksekokuluna doniistiiriilmiistiir. Nigde'de Nigde Meslek
Yiiksekokulu kurulmus ve Kiz Sanat Yiiksek Ogretmen Okulu, Kiz Sanat Egitim
Yiiksekokuluna; Nigde Egitim Enstitlisii, Egitim Yiiksekokuluna doniistiiriilmistiir. Boylece
Selguk Universitesi, “41 Sayili Kanun Hiikmiindeki Kararname” ile bir anda 8 fakiilte, 4
yiiksekokul ve 3 enstitii seviyesine ulagsmaistir.

2000’11 yillarin sonuna kadar bilimsel alan basta olmak iizere fiziki, sosyal, kiiltiirel ve
sportif alanlarda hizli bir vyiikselis yasayan Selcuk Universitesinin 2011 yili itibariyla
bilinyesindeki fakiilte sayis1 24’e yiikselmistir. Ancak 2011 yili Aralik ayinda Bakanlar Kurulu
karar1 ve o giinkii Cumhurbaskani Sayin Abdullah Giil’iin onayiyla Selguk Universitesi Meram
yerleskelerinde bulunan Meram Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Egitim Fakiiltesi ve Ilahiyat
Fakiiltesi Konya’daki ikinci devlet iiniversitesi olan Konya Necmettin Erbakan Universitesine
baglanmistir. 26 Nisan 2013 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar Kurulu karari ile
Seydisehir Ahmet Cengiz Miihendislik Fakiiltesi, Seydigsehir Meslek Yiiksekokulu, Seydisehir
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Eregli Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Eregli
Egitim Fakiiltesi ile Konya Eregli Kemal Akman Meslek Yiiksekokulu da Necmettin Erbakan
Universitesine baglanmistir.

Bugiin biinyesinde 24 fakiilte, 7 enstitli, 5 yiiksekokul, 1 konservatuvar, 23 meslek
yiiksekokulu, 52 arastirma merkezi bulunan Selcuk Universitesi, 72.000’i askin 6grencisi ve

7.000’1n tizerinde personeli ile Tiirkiye nin en biiylik egitim kurumlari arasinda yer almaktadir.

Mevzuat

Selguk Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa hiikiimlerine gore
belirlenmis bulunmaktadir. Idari yapisi ise Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilatinin Kurulus ve Gorevlerine iliskin Esaslar1 Hakkinda 124 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmistir. Kamu Mali Yonetim ve Kontrol sistemi
01.01.2006 tarihinden itibaren 5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu ile yeniden
yapilandirilmistir. Universiteler anilan Kanuna ekli 2 sayili Tabloda gosterilen “6zel biitceli

kurumlar” arasinda yer almaktadir.
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1. Fiziksel Yap1

1.1. Fiziki Alanlarin Hizmet Tiirlerine Gore Dagilinm

Hizmet Alam Merkez Merkez Dis1 Genel Toplam
Yerleske (m?) Yerleske (m?) (m?)

Egitim/Derslik 149.677 69.036 218.713
Egitim/Laboratuar 185.946 22.190 208.136
Idari 154.653 19.405 174.058
Barinma 50.840 4.500 55.340
Beslenme 44.298 8.050 52.348
Kiltiir 22.822 0 22.822
Spor 55.760 27.572 83.332
Idari Sirkiilasyon 88.740 1.850 90.590

Genel Toplam 752.736 152.603 905.339
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BiRIM ADI IDARI EGITIM EGITIiM BESLENME BLA(‘)'?]'I\:'X,\/:‘ KULTUR | . IDARI ACIK | KAPALI | GENEL

BINALAR | DERSLIKLER | LABARATUVAR | KANTIN VLR AR SIRKULASYON | SPOR | SPOR |TOPLAM
b Ml 22,750 64.900 2.850 26,500 117.000
Selguklu Tip Fakiiltesi 1.570 3.950 4.880 750 1.850 13.000
Merkezi Derslik | 12.200 12.200
Edebiyat Fakiiltesi 4.110 14.070 2.740 1.000 5.480 27.400
Fen Fakiiltesi 6.500 5.800 8.700 5.000 6.500 32.500
Miih.Fakiiltesi (KT Ukullanimi) 9.970 19.080 15.200 8.150 52.400
;S;i‘lﬁltgflmler ve Egitim 2,650 8.440 2.110 800 3.300 17.300
ikt.id.Bil.Fakiiltesi 17.500 17.500
Hukuk Fakiiltesi 1.480 5.230 140 550 1.850 9.250
Iletisim Fakiiltesi 700 2.050 520 250 880 4.400
Radyo ve TV Binasi 1.935 1.935
Veteriner Fakiiltesi 5.250 5.200 7.780 470 4.700 23.400
Veteriner Fakiiltesi Ciftlik 4.025 4.025
Vet. Fak. Siit Sigirciligi Ahirt 1.137 1.137
Vet. Fak.Hayvan Hastanesi 10.000 10.000
Ziraat Fakiiltesi 4.450 7.640 5.094 550 4.480 22.214
Zir.Fak.Uyg.Ciftligi 4.606 4.606
Zir.Fak.Ciftlik ve Hangar 1.500 1.500
Zir.Fak.Gida Uretim Tesisi 570 570
giiﬁal:?l:,é "l;;ﬁr:l;loBitkileri Egt. 34 182 216
(Z”;‘l;;ai?;( l:ta}:;ultem Egitim Binasi 230 230
Z;é‘giiﬁ‘;g{jﬁ;?es‘ 1.000 1.825 1.825 350 1.250 6.250
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ST AT IDARI EGITIM EGITIM BESLENME BLA(‘)Ff]"I\;‘m\'?‘ T IDARI ACIK | KAPALI T%E'}‘_ikﬂ
BINALAR | DERSLIKLER | LABARATUVAR | KANTIN SIRKULASYON [ SPOR | SPOR >
YURTLAR (m?)
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1.120 1250 4.880 220 1.870 9.340
Mesleki Egitim Fakiiltesi
(Sanat ve Tasarim Fakiiltesi) 3.120 3.640 3.653 2.600 13.013
Mesleki Egitim Fak. Atelyesi
(Sanat ve Tasarim Fak.) 1.622 1.622
Mimarlik Fakiiltesi (Sivil
Havacilik Yiiksekokulu) 550 1.250 840 570 660 3.870
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1.750 3.130 5.750 570 2.800 14.000
Dilek Sabanci Devlet 1.420 2.560 5.220 250 2.350 11.800
Konvervatuari
YADAM (Eczacilik) 1.390 5.930 3.930 350 2.400 14.000
TOMER Binasi 400 1.350 250 500 2.500
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2.000 2.500 3.000 500 2.000 10.000
Adalet Y.O. 960 4.080 1.021 350 1.600 8.011
Sosyal Bilimler M.Y.O. 990 2.980 740 250 1.240 6.200
Turizm Fakiiltesi 1.280 3.450 870 800 1.600 8.000
Teknik Bilimler M.Y.O.
(K.T.0. kullanilmaktadir.) 1.890 2.780 4.160 650 2.370 11.850
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 740 1.340 1.330 270 920 4.600
Bilgisayar Merkezi
(BILMER) 5.700 5.700
Ar-Ge Merkezi 4.600 4.600
Ar-Ge Ileri Tek.Ars.Merkezi
ILTEK 3.700 3.700
ll\)/leneyse_:l Hayvancilik 3.800 3.800
erkezi
Miize 8.870 8.870
S.Demirel Kiil Mrk. 6.300 6.300
Kiitiiphane Binasi 7.652 7.652
. . 11
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BIRIM ADI LA O rvan | i E | Lomuan koo |IDA ACH | AOAL Topan
YURTLAR (m?)
e
Kafeterya (Merkez) 8.200 8.200
Is(élstal_rgsoglu Siileyman Sah 4500 4.500
Yurt kafeteryasi 1.678 1.678
Spor Tes.Kafeteryasi 850 850
Ayi181 Kantini (Kampiis) 750 750
Kantin (Kampiis)(Fen) 570 570
Doéner Sermaye Binasi 1.330 1.330
Enstitﬁlsr Bina51. 8.150 8.150
EgggRSL%iNEIHNASI 13.000 13.000
]S;;il:nll(lg}tur ve Spor Daire 2 445 2 445
Lojman (Kampiis) 12.000 12.000
?Aﬁ;ﬂ;?;r(]ﬁyg.oteli) 2.000 2.000
Rektor Konutu 340 340
Sl BT 280 560 565 150 890 2.445
Cim Futbol Sahas1 (Kampiis) 14.540 14.540
Tartan Pist 8 Kulvarli 4.360 4.360
5 Ad Hali Saha 6.000 6.000
5 Ad Basketbol ve Teniskort 7.500 7.500
Kapali Manej 1.110 1.110
Tribiin (Kapalr) 4.000 4.000
Kapali Spor Salonu 7.000 7.000
75. Y1l Kapali Spor Salonu 1.450 1.450
Olimpik Yiizme Havuzu 9.800 9.800
12
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BiRIM ADI iDARI | EGITIM citiv  |Bestenme| SARTVA L Lo | iDari ACIK |KAPALI| GENEL

BINALAR | DERSLIKLER | LABARATUVAR | KANTIN YURTLAR SIRKULASYON | SPOR SPOR | TOPLAM
YURTLAR (6 BLOK) 32.000 32.000
ERASMUS YURT BINASI 4.500 4.500
Gokkusagi AVM 15.600 15.600
E/llles;aigz(i ?urekh Egitim 570 570
Merkez Cami 7.200 7.200
Yeni Cami 2 2.500 2.500
Hobi Bahgeleri Mescit 205 205
GES idari Bina (2018) 800 800
Hangar (4 ad) (2017-2018) 2.000 2.000
Esmar (Depo) 7.000 7.000
Agaglandirma Binasi 600 600
Agaglandirma Binas1 Hangar 400 400
Matbaa (Kampiis) 1.500 1.500
Marangozhane (Kampiis) 1.500 1.500
Siis Esyalar1 Atelyesi 400 400
Su Deposu 1.330 1.330
Is1t Merkezi 2.672 2.672
Anaokulu (Kres) 1.500 1.500
Islglc.);gretlm Okulu (3 Blk+ Spor 7980 7980

R 154,633 149,677 185.946 44.298 50.840 22,822 88.740 32.400 | 23.360 | 752.736
TOPLAM
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IDARI O O BARINMA . . GENEL
BIRIM ADI B | I P et e g KULTOR | o D1 ASYON | SPOR | SPOR. TO(';';';"M

Zir. Fak. Saricalar Ciftlik 560 560
R 650 1.960 1.840 350 1200 6.000
Aksehir I.I.B.F 5.800 5.800
Beysehir M.Y.O. 700 2.000 650 500 650 4.500
Toripm Fakiliesi 6.500 6500
Beysehir Ali Akkanat

Turizm Fak. Konukevi 4500 4.500
(Uyg.Oteli)

Efggfl‘;l;géﬁ:?a“at 1.000 6.000 7.000
Cumra M.Y.O. 700 1.500 1.400 500 4.100
Cumra Apa Tesisi 1.550 1.550
Ilgmm M.Y.O. 700 2.000 1.300 500 4.500
?Ig;ﬂs?saggl;ofill Yiik. Okulu 4245 4245
Kadmhan1 M.Y.O. 700 1.000 1.300 500 3.500
i 1.700 1.700
gﬁi:;llham M.Y.O. Derslik 1675 1675
Sarayonii M.Y.O. 700 1.000 1.300 500 3.500
Cihanbeyli M.Y.O. 700 1.000 1.300 500 3.500
Aksehir M.Y.O. 700 2.000 1.300 400 4.400
Bozkir M.Y.O. 700 2.000 1.300 400 4.400
Kulu M.Y.O 700 2.000 1.300 400 4.400
Huglu M.Y.O. 700 1.969 1.300 500 4.400
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IDARI e e BARINMA . . GENEL
R BINALAR (100 i ToR | LABARATUVAR| KANTIN e g KOLTOR | gonir ASvON | SPOR | SPOR. TO(';';';"M
Hadim M.Y.O. 700 2.000 1.300 400 4.400
Tasucu M.Y.O. 700 2.000 1.300 500 4.500
Giineysinir M.Y.O. 700 1.000 1.300 500 3.500
Doganhisar M.Y.O. 700 1.000 1.300 500 3.500
]()Z%%zg)lhisar MYO Ek Bina 1332 1332
Karapinar M.Y.O. 700 2.000 1.300 500 4.500
E(Z%rfg)mar M.Y.O. Ek Bina 6.000 6.000
Yunak M.Y.O. 3.700 3.700
Akéren M.Y.O. 700 2.500 1.300 500 5.000
Seydisehir Alpaka Tesisi 200 200
Hadim M.Y.O. Spor Salonu 1.248 1.248
Bozkir M.Y.O. Spor Salonu 1.248 1.248
Akdren M.Y.O. Spor Salonu 1.248 1.248
]SBaeI}és:Lljlir M.Y.O. Spor 1.248 1248
Kadmhant MYO Hali Saha 1.200 1.200
Hadim MYO Hali Saha 1.200 1.200
g:ﬁ;? MYO Bas. Vol. 600 600
$§ST;a M.Y.O. Agik Spor 500 500
$Zz?sciu M.Y.O. Agik Spor 540 540
?(la(s(ji;?n M.Y.O Agik Spor 1.200 1.200
Huglu MYO Hali Saha 1.200 1.200
Huglu MYO Agik Spor Tesisi 600 600
: : 15
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RNt ADE IDARI EGITIM EGITIM  |BESLENME ?_%Ff]',\'d\‘m iR IDARI ACIK | KAPALI T%E,'I\'_i',-w
BINALAR | DERSLIKLER | LABARATUVAR | KANTIN SIRKULASYON | SPOR | SPOR
YURTLAR (m?)
Cihanbeyli MYO Hal1 Saha 1.200 1.200
Sarayoni M.Y.O. Hali Saha 1.200 1.200
Karapmar M.Y.O. Sentetik
Cim Saha (2015) 720 720
Yunak M.Y.O. Basketbol
Sahasi1 (2017) 420 420
Aksehir M.Y.O. Sentetik Cim 1.200 1.200
Saha
Ilgin M.Y.O. Sentetik Cim
Saha(2007 Sonu) 1.200 1.200
Doganhisar M.Y.O. Sentetik
Cim Saha (2007 Sonu) 1.200 1.200
Kulu M.Y.O. Sentetik Cim
Saha (2007 Sonu) 1.200 1.200
Beysehir MYO Sentetik Cim
Saha (2008 Sonu) 1.200 1.200
Taskent MYO 6.000 6.000
#‘gg‘: A(E,\f SIS LA 19.405 69.036 22.190 8.050 4.500 0 1850(22580|  4.992 152.603
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1.2- Hastane Alanlar

SELCUK UNIVERSITESI

Birim Say1 (Adet) Alan (m?)

Acil Servis 2 1.665
Yogun Bakim 13 4.773
Ameliyathane 20 2.855
Klinik 27 20.558
Laboratuar 5 2.770
Eczane 1 280
Radyoloji Alan1 1 2.012
Niikleer Tip Alani 1 913
Sterilizasyon Alam 1 225
Mutfak 1 860
Yemekhane 3 1.515
Camasirhane 1 215
Teknik Servis 15 1.434
Hasta Odalan 290 6.766
Ozel Oda Sayisi 116 1.775
Diger Birim Alanlari 142 80.684
Palyatif 18 700

Hastane Toplam Kapah 130.000

Alam
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2- Teskilat Yapis1

SENATO

REKTOR

YONETIM KURULU

KOORDINASYON KURULU

iC DENETIM BIRIMI

REKTOR DANISMANLARI

KALITE KOMISYONU

T
REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

T 1
REKTOR YARDIMCISI

Enstitiisii

Arastirma Merkezi Arastirma Merkezi Arastiema Merkezi

Koordinatirliigii

Hukuk M

Gijzel Sanatlar Fakilesi

Turizm Fakiiltesi

Sagjlik Bilimleri Enstitiisi

Giineysinir MYO ”

Taskent MYO

Turk El Sanatlon Uygulama ve

Dogal Uriinler Uygulama ve Niikleer Malzemeler Uyguloma ve
Aragtrma Merkezi

Aroshirma Merkezi Aroshrma Merkezi

Erasmus Kurum

KoordinatGrligi | ’ YLYS Koordinatdrligii

Déner Sermaye isletmesi

Mudiirlogi

Rektorlik Yoz isleri

|
|
|
|
|
|
|

T . - Selcukly Arastirmalan . Diinya Kiltir ve Medeniyelleri || Orlodogu Arastirmalon Uyguloma ve | Tirk Halk Kihiiri Uyguloma ve Farabi Degisim Programi Yurt Disindan Ofirenci Secme
Hemsirelik Fakiiltesi H Veteriner Fakiiltesi Ensiifisi Hadim MYO Yunak MYO Uygulomo ve Arastirmo Merkezi Arostirma Merkezi Arastemo Merkezi Kurum Koordinafsrligi Sinavi (SUY0S) Koordinatorligii
- . I " I o Giivenlik ve Sovunma Stratejileri Osmonh Torihi ve Medeniyeti Tiirkee Dretimi ! " . A Y0K Anadolu Projesi
whokrdohs || st S— wgowo | pael Bl R B
KONSERVATUVAR

Dilek Sabanc Devlet
Konservatuvan

REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER

Matiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Bélim Baskanhgs

FAKULTELER YiKSEKOKULLAR MESLEK YiKSEKOKULLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI KOORDINATGRLUKLER GEMEL SEKRETER
Aksehir iktisadi ve Iktisadi ve idari Bilimler Aksehir Kadir Yallogiz Anodolu Arkeolojisi ve Seromigi Kariyer Plonlama Uygul Radyo Televizyon Yopim ve Afet ve ilk Yardim Kurumsal |
’ idari Bilimler Fokilltesi “ Fakiiltesi l Saghk YO Adalet MYO llgin MYO Uyguloma ve Aroshrmo Merkezi n'm;m:::n':nﬁ:ﬂ:mn *© Yayinalk Ars.ve Uyg Merkezi Koordinatsrliigi Koordinati Genel Sekreter Yardimalan
Aksehir Mishendislik ve it - Beysehir Ali Akkanat Aksren Ali Riza Ercan MYO i Arkealojik Calismalar Kozalon Aroshirma, Brleme ve Saglik Uyguloma ve Akademik Veri izleme ve LLP/Leonarda da Vind Bilgi islem Daire Baskanhi |
’ Mimarhk Fakiiltesi ” Hlahiyat Fakiltesi ‘ | Uygulamal Bilimler YO oren Al hiza trean Kadinhan Faik Il MYO Uyguloma ve Arastirma Merkezi Uyguloma Merkezi Aroghirma Merkezi Degerlendirme K T Program Koordinatarlug ? ’
- — — — e ) idari ve Mali isler
Beysehir Ali Akkanat . N Cumra Uygulamal : " Msi Geligtirme Uygulama ve Klinik Aragtirmalar Uyguloma ve Savunma Teknolojisi Uygulama ve Anadolu Universitesi Meslek Yiiksekokullon [ N o |
| isletme Fakiiltesi Betisim Foldilles Bilimler YO Akehir MYO Karapmar Aydoganlar MY Araghrma Merkezi Aragtirma Merkezi Aratirma Merkezi Sinav Koordinafirligi Koordinatirlisgi Daire Baskanhg:
Kiituphane ve Dokiimantasyon
Beysehir Ali Akkanat Kulu Saiihk Bilimleri Fakiilfesi il ik Atalik MYO Kulu MYO Atatirk ilk.ve Ink Tor.Arastirma Konya ve Yiresi Tarih Sinirbilim Uyguloma ve Arashrma ve Uygulamo Merkezleri i ’ Daire Baskanhii v
Turizm Fakiiltesi t Sivil Hovaciik YO : ulu ve Uyguloma Merkezi Arostrmolon Merkezi Aragtirma Merkezi (SUYAMEK) finaforligi Koardin s s
irligi . il Ogrendi isleri Daire Baskanligi
’ Dis Hekimligi Fakiltesi ‘ Mimarhk ve Tasanim Fokiiltesi | Yabana Diller YO | ‘ Beysehir Ali Akkanat MYO ” Saghk Hizmetleri MYD | | Awul?:g:l‘ru\:a:‘.&,;cﬂgn * H Kugukbu;::n:ﬂn:ﬂl:m?hmu v || Smﬁ’gﬁ:ﬁ‘bﬂ:x v ‘ Arastirma Koordinatorligo ¢ ) Hems
ik Fakiliesi Saiilik Bilimleri Fokiltesi it Bozkir MYO Saraviini MYO Bitki Islahs ve Tohumluk Teknolojileri Kiltir-Sanat Uygulamo ve Su Uriinleri Arostirma ve Bilimsel Arashrma Projeleri Ggretim Uyesi Yetistirme Parsanel Dalre Bagkanl
Eczaahk Faliltesi 4 ENSTITULER ozkir arnyont Uyguloma ve Arashrma Merkezi Arotirma Merkezi Uygulomo Merkezi (BAP) Koordinafirligi Programi (0YP) Koordinatsrliigi
Saghk, Kiltir ve Spor
. A e o . " - Lo: I Proton Terapi Sirekli Egitim Uyguloma ve Bilimsel Yaymlor sil Yilkseksaretim Kurul Daire Baskanhg
’ Edabiyot Foldhesi H Spor Wilimlei Fakilesi Egitim Bilimleri Enslitdsi l Cihanbeyli YO || SilfkeTasucu MYO | | Bw?r:l;lll:;:}’;eﬂ?e;‘inm H Urngn'-m’ﬂu:ns::::: n::“a':m H 5 .lrlll§lllr|‘nn Mur':mzl ‘ Koordinatorliigi EursTn;e“ngrf‘lm j“l’l‘ig:
Strateji Gelistirme
R " " : iklim Degisiklikleri . Grel Hizmetl Daire Bagkanhg
’ Egim Fokilhesi “ Tokneloi Fekalhesi Fo Blinlr nsis l p—— “ SosolBlnlr WYO | | e H Menard yone v || o Dol ‘ s iskler Kord H st Wt | I—I
- Yapi igleri ve Teknik
Tiirk Devlet ve Akraba Toplulukl Daire Boskanhii I
’ Fen Fakilltesi “ Tip Fakiltesi Mevlene Arashirmalan [ Doganhisar MYD ” Tosarim MYO | | Deneysel Tip Uyguloma ve H Nosreddin Hoca Uyguloma ve || Tonmsal Uyguloma ve ‘ " gurd Ogrencler Warkes | e
’ ‘ | | ‘ _ ligi

| Engelli Ogrenci Birimi

| Midiirligi

Dayah Tedovi Uyguloma

ve Aroshimo Merkezi Merkezi

Uygulama ve Arashrmo Merkezi

Genefik ve Hiicre Teknolojilerine ‘

Ofizm Uygulama ve Arastirma || Uluslararas: Gt ve Diospara ‘

Uygulama ve Arastirma Merkezi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olcme Degerlendirme, Belgelendirme: Uzakian Egitim Ugul
ve Mesleki Egitim Uyguloma :n :’rr:m?::v‘\': ME;:;;?'E v
ve Aroshrma Merkezi :

Yash ve Engelller Egitim, Bokam ‘

Uyguloma ve Arashrmo Merkezi

Havaailik ve Uzay Teknolojileri ‘

Otomotiv Teknolojileri || Uluslararasi llag Miskemmeliyet ‘

ileri Teknoloji Arastirmo ve
Uygulomo Merkezi

Proje Gelistime ve Yonefimi

Arastirma Merkezi Uygulama ve Arashrma Merkezi

imom Matiiridi Uyguloma ve
Uygulama ve Arastirma Merkezi

15 Soghgi ve Givenligi, Meslek
Hastaliklan Uyguloma ve
Arastrma Merkezi

Kadun, Aile ve Toplom Hizmetleri
Uygulama ve Arashimo Merkezi

Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yenilenebilir ve Temiz Enerji
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Koruma ve Giivenlik
Midiirligii

Selcuk Universitesi
letisim Merkezi

Protokol ve Etkinlik
Sube Miidurligi

Ozel Kalem Midiirligii
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynakalar

Universitemizin ULAKBIM erisim hiz1 3.000 Mbit/sn diizeyindedir. Alaeddin
Keykubat Kampiisiinde bulunan fakiilte, yiiksekokullar ve ilgeler arasindaki internet iletigim
yapisi kontrol edilerek siirekli ¢alisir vaziyette tutulmaktadir. Sistemin dis miidahalelere kars1
korunmasi i¢in Firewall, IDS kurulmustur.

Universitemiz ana yerleskesinde kablosuz internet alt yapi sistemi aktif hale
getirilmis, merkezi kontrollii yap1 devreye alinarak {iniversitemizin birimlerinde kablosuz ag
kesintisiz bir sekilde kullanilmaya baslamistir. Diger iiniversitelerden misafir gelen personel
ve Ogrencilerin internet kullanimina yonelik olarak da EDUROAM kablosuz ag yayini
hizmeti verilmektedir. Ilgelerin tiimiiniin metroethernet iizerinde kampiis agina erisimi
kesintisiz saglanmistir. Boylelikle ilgelerdeki tiim meslek yliksekokullarimiz metroethernet
araciligi ile internete erigebilmektedir.

Network trafiginin daha etkin denetimi i¢in network segmentasyonu gerceklestirilmis,

multicast, unicast ve broadcast trafiklerin denetimi saglanmigtir. Universitemiz birimlerinin

ihtiyact olan programlama dilleri olarak Delphi, Net, Asp, Php; veri taban1 olarak Oracle ve
Microsoft SQL kullanilmaktadir.
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3.1. Universite Biinyesinde Uretilen Otomasyon Yazihmlar1

Selguk Universitesinde veri toplamak, analiz etmek ve raporlamak iizere asagidaki

bilgi yonetim sistemleri kullanilmaktadir:

e Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi

Universitemiz 6grencilerinin kayitlarinda mezuniyetlerine kadar devam eden siirecte
Ogrencilerin her tiirli bilgi belge gereksinimlerini karsilayabilecek kapasitede gelistirilmis
programlar yapilarak Universitemizin Akademik ve idari birimlerine dagitilmis olan bu
program; Gelisen ve degisen teknolojik yenilikler, kanun ve yodnetmelik ve yonergeler
cercevesinde giincellenmektedir. Bu sisteme biitiin kullanicilarimiz http://bim.selcuk.edu.tr
adresinden ulasabilmektedirler.

Bilgi Islem Daire Baskanligi Selcuk Universitesi’nin bilisim altyapisii olusturan
merkezi donanim, yazilim, ag ve web hizmetlerini Selcuk Universitesi Akademik, Idari ve

Ogrencilerin hizmetlerine sunmaktadir.

e Personel Goriintiileme Sistemi (PGS)
Kurum i¢i yoneticilere hizli bir sekilde personel bilgilerine erismesine imkan veren
sistemdir. Akademik, idari personelin yani sira siirekli is¢ilerle ilgili bilgi edinme siirecini

hizlandirir. Sadece tist diizey yetkililerin kullanimina agiktir.

e Analiz Otomasyonu
Selguk Universitesi'nde mevcut otomasyon verileri ilgili yazilim araciligiyla
gorsellestirilir, raporlanir ve yonetim birimlerine bu igerikler iletilir. Bu sayede {iiniversite

verileri giincel olarak tek merkezden takip edilebilmektedir.

e Tipsad Otomasyonu
Tip fakiiltesinin kendine 6zgii bir ders yonetim ve isletim siirecleri bulunmaktadir. Bu
sebeple siireci bir otomasyon iizerinden yliiriitmenin daha kolay olacagi diisiiniilmiis ve bir
yazilim gelistirilmistir. Bu yazilim ile gelisim sinavlari yapilmakta, yoklamalar alinmakta,

soru havuzlar araciligtyla sinav olusturulmakta ve sinav sonuglari agiklanmaktadir.
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e Konservatuvar Ozel Yetenek Smavi Otomasyonu
Ozel yetenege dayali dgrenci alimlarinda farkli siirecler s6z konusu oldugundan yeni
bir otomasyon gelistirilmistir. On basvuru ve basvuru degerlendirme asamalar1 bu otomasyon

tizerinden gercgeklestirilmektedir.

e Tip Fakiiltesi 4/B Personel Alhm Otomasyonu
Gectigimiz yillarda yiiz yiize yapilan bagvurularin Covid-19 pandemi siireci nedeniyle
online olarak alinmasi kararlastirilmistir. Bagvuru ve degerlendirme siiregleri gelistirilen yeni

bir otomasyon lizerinden saglanmakta olup, aktif olarak kullanilmaktadir.

e Ogrenci Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanligi Universitemize kaydolan tiim ogrencilerimizin web
tizerinden kullanimlarina sundugu bir sistemdir. Bu sisteme erisim yetkileri kullanici
guruplarina gore tanimlanmistir. Kullanici guruplarina verilen yetkiler dogrultusunda,
kullanicilar bu sistemdeki ilgili programlara eriserek, sinav takvimlerini, har¢ yatirma takvimi
ve miktarim gdrebilmekte olup ayrica notlarini izleyebilmektedirler. Universitemiz
Ogrencileri ders kayitlarint bu sistem {izerinden yapmaktadirlar. Danigmanlik hizmetlerini
alabilmektedirler. Ogretim elemanlarrmiz notlarmi  7/24 internet olan her yerden
girebilmektedirler. Otomasyonumuz Bologna siirecine uyumlu olarak ¢alismaktadir. YOK ve
diger kurumlarla bilgi paylasimlari yapilabilmektedir. Ogrenci topluluklarimiza kendilerini
tanimlayabilecekleri sayfalar kullandirilarak kendilerini tanitmalari ve iletisim kurmalari

saglanmaktadir.

e Ek Ders Otomasyonu

Otomasyon sayesinde iiniversite bilinyesinde ders veren 6gretim elemanlarinin ders
licretlerinin otomatik olarak takip edilmesini saglamaktadir. Ogretim elemanlar1 web ara
yiiziinli kullanarak donemlik ders programlarimi sisteme girmekte ve bdliim baskanliklari
kontrol ederek onaylamaktadir. Onaylanmis ders programlar ile aylik ders ticretleri otomatik
hesaplanmaktadir. Bununla beraber gerekli dokiimanlar (bireysel yiik bildirim cetveli, ¢arsaf
liste, puantaj vb.) web ara yiiziinden ¢ikt1 olarak alinabilmektedir. Otomasyon personele ait
ders, unvan, gorev ve izin bilgilerini enstitii, 6grenci isleri ve personel otomasyonundan

otomatik olarak almaktadir.
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e Enstitii Otomasyonu
Universitemizin Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler, Egitim Bilimleri ve Saglik Bilimleri
Enstitiisii personeli ve 6grenci isleri, 6grencilerinin, d6gretim iiyelerinin biitiin islemlerinin
bilgisayar ve internet iizerinden yiiriitiilmesi amaciyla, biiyiik bir kism1 tamamlanmis ve halen

gelistirilmekte olan bir otomasyondur.

e Akademik Kadro flan Takip Otomasyonu

Universitemiz biinyesinde agilan akademik kadro ilanlari, basvuru islemleri, 6n
degerlendirme ve degerlendirme islemlerini kapsamaktadir. Bagvurular web sayfasi lizerinden
alinmaktadir. Basvuru yapilan ilan ile ilgili birim tarafindan 6n degerlendirme ve
degerlendirme islemleri yapilmaktadir. On degerlendirme ve degerlendirme islemleri igin jiiri
atama iglemleri otomasyon icerisinden personel otomasyonu ile baglantili olarak
gerceklestirilmektedir. On degerlendirme ve degerlendirme islemlerinde ilan tiiriine gore
yapilmasi gereken hesaplamalar otomasyon tarafindan hesaplanmaktadir. Degerlendirme

sonuclar1 farkli ¢ikt1 ortamlarinda saglanmaktadir.

e Selcuk Universitesi Personel Bilgi Sistemi (SUPEBS)

Personel bilgi sistemi, Selguk Universitesinde calisan akademik, idari ve gecici
personele ait bilgilerin tutulmasi ve personel hareketlerini dijital ortamda tutmasi ve bunlara
erisimin kolaylastirilmasi, personel bilgilerinin ise T.C. Igisleri Bakanhg Niifus ve
Vatandashik Isleri Genel Miidiirliigii ile yapilan anlasma ile kolay ve saglikli bir sekilde

giincellestirilmesi saglanmaktadir.

e Yabanca Diller Meslek Yiiksek Okulu Web Otomasyonu (YADAM Otomasyonu)
Yabanci Diller Meslek Yiiksek Okuluna ait not, sinav ve kurul sistemi mevcut
sistemden farkli olmasi sebebiyle tasarlanmistir. Yabanci Diller Meslek Yiiksek Okuluna
kay1t yaptiran 6grencilerin ve d6gretim elemanlarinin kullandigi, siav, not kaydimnin yapildigi,
devamsizlik ve diger 6grenci iglerinin web ortaminda yiiriitiildiigli, mevcut 6grenci sistemi ile
biitiinlesmis sekilde ¢alisan bir web otomasyonudur.
Otomasyon yetki girislerine gore dort ayri ana modiilde toplanmistir. Ydnetici,

personel, 6grenci ve memur modiilleri not girigi/gériintiileme, devamsizlik girisi/goriintiileme,
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akademik takvim, transkript gibi hizmetler uygun yetki basliklar1 altinda kullanima

sunulmustur. Ayrica Kur Sistemi eklenmistir.

e Ozel Yetenek Sinav Degerlendirme Web Otomasyonlar:1 (GSF)

On kayit otomasyonunda; Giizel Sanatlar Fakiiltesinde Geleneksel Tiirk Sanatlari,
Grafik, Heykel, Resim, ve Seramik olmak iizere bes boliim i¢in yapilacak on kayit
degerlendirmelerini tek bir program altinda birlestirerek zaman ve imkan kolaylig1 saglamistir.
Glizel Sanatlar Fakiiltesi i¢in yapilan bu otomasyon da aday tanimi, bagvuru listeleri, sinav
giris kimlik basimi, genel raporlama ekrani modiilleri yani sira tim bdliimler i¢in ayr1 ayri
baraj ve brans olmak lizere iki asamali not giris, degerlendirme ve sonug ¢iktilar1 iireten
modiiller icermektedir. Boliimlere ait degerlendirme islemleri OSYM’nin belirledigi
formiiller geregince yapilmakta ve tek tusla ilan formatina uygun sonuc c¢iktilari
tiretilmektedir. Pandemi dénemine uygun talepler ve KVKK kapsamindaki gilincellemeler goz

oniinde bulundurularak yeniden yazilmistir.

e Web icerik Yonetim Sistemi
Universitemizin ¢ok sayida akademik ve idari birimlerinin web sayfa ihtiyaclarini
karsilamak kurumsal kimligimizi web iizerinde de saglamak amaciyla, *Web Igerik Yonetim
Sistemi’ kullanilmaktadir. Bu sistem ile akademik ve idari birimler, yetkili personeller web
sayfa igerik ve bilgi girislerini yaparak sayfalarini yonetebilmektedir. Universitemiz Bologna
uyum siirecinde yaptigi ¢aligmalar neticesinde ders bilgi paketleri, akademik personel bilgileri,
boliim bilgileri web sitemiz iizerinden yayinlanmaktadir. Hazirlanmis olan web tabanh

yazilim i¢in teknik destek verilmekte ve gerekli glincellemeler yapilmaktadir.

e Farabi Degisim Program Otomasyonu
Farabi Koordinatorliiglinlin  yuriittiigli Farabi Degisim Programimna 6grencilerin
basvurularini almak i¢in yapilan otomasyondur. Bu otomasyonda Ogrenciler program ig¢in
gerekli  bagvuru formunu otomasyonda bulunan modiilden doldururlar. Farabi
Koordinatorliigiinde gorevli personel ise yine bu otomasyondan giris yaparak &grencilerin

basvuru formlarina eriserek ¢ikti alabilirler.
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e Selcuk Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Se¢me Sinavi (SUYOSS) Otomasyonu
Universitemiz on lisans ve lisans diizeyinde, birinci ve ikinci 6gretim programlarinda
O0grenim gérmek isteyen yurt disindan veya yabanci uyruklu &grencilerin girecekleri ve
sonuclarint bu kuruma kabul i¢in basvururken kullanabilecekleri bir sinavdir. Bu sinav,
tiniversitemize yurt disindan kabul edilecek Ogrencilerin se¢imiyle ilgili sinav islemlerini
gergeklestiren SUYOS Koordinatérliigiince yapilmaktadir. Koordinatdrliik, yapilan tiim
siavlart daire bagkanligimiz tarafindan gelistirilen otomasyon iizerinden yiiriitmektedir.
Sonu¢ olarak otomasyon Koordinatorliigliin belirledigi takvim ile es zamanli olarak
calismaktadir.

Otomasyon, Aday ve Admin olmak {tizere iki ayri modiil ile isletilir. Admin modiilii,
doneme ait siirecin isletilmesinin kolaylastirllmasinda ve adaylara ait bilgilerin
goriintlilenerek adaylarin yaptigi hatali islemlere zamaninda miidahale edebilmek igin
kullanilir. Aday modiilii ise sirasiyla aday 6n ve kesin kayitlarinin alinmasi, online 6deme,
smnav giris belgelerinin yayinlanmasi, sinav sonuglarinin yaymlanmasi ve sinav sonug
belgesinin verilmesi, puan1 yonetmelige gore yeterli adaylarin SUYOS Koordinatorliigiince
belirlenen bolim ve kontenjanlara bolim tercihi yapmasi ve son olarak tercihlerin
degerlendirilip adaylarin programlara yerlestirmesi yapilarak yerlestirme sonug belgesi verilir.
Sinav sonug ve yerlestirme belgelerinde bulunan kontrol kodlari ile otomasyon iizerinden

kontrol dogrulanabilmektedir.

e Bologna Ders Bilgi Paketleri
Universitemiz Bologna uyum siirecinde yapilan ¢alismalar dogrultusunda ders bilgi
paketlerinin online hazirlanarak web sayfasinda yayinlanmasi i¢in hazirlanmis web tabanl
yazilim olup Universite web sayfamizda kullanilmaktadir. Bu kapsamda hazirlanmis olan
yazilim i¢in teknik olarak destek verilmekte ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir.
Bu stirecin tanitildig1 bir otomasyonda yapilarak tiim birimlere ait sayfa linkleri ve

gerekli tanimlar burada paylasilmistir.

e Anket Otomasyonu
Universitemiz iginde yapilacak olan anketler i¢in hazirlanmis bir web otomasyon
sistemidir. Bu sistemde otomasyonda verilen yetkiler dahilinde yetkili kisiler tarafindan anket
olusturur ve anket kullanicilara (6grenci, Akademik personel, idari personel vb. ) agilir.
Kullanicilarin verdigi cevaplar sisteme kaydedilerek degerlendirmesi yapilir ve yetkili kisiler

tarafindan sonugclar ayrintili olarak goriintiilenir.
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e Kariyer Bilgi Sistemi
Universitemizde okuyan ve iiniversitemizden mezun olan Ogrencilerin is ve staj
firsatlarindan yararlanmasi igin gelistirilmis bir web otomasyon sistemidir. Sisteme is ilani
verecek firmalar kayit olur. Ogrenci ve mezunlar sisteme oOzgeg¢mislerini yiikleyerek
firmalarin is ilanlarina bagvurabilmektedir. Firmalar kendi panellerinde bu 6zgegmisleri
degerlendirerek Ogrencilere geri doniisii saglamaktadir. Sistemde Ogrenci ve mezunlarin

kisilik ve egitim bilgilerinin dogrulamasi saglanmaktadir.

e Mezun Bilgi Sistemi
Universitemizden mezun olan &grencilerin mezuniyet sonrasi is, yiiksek lisans,
doktora ve diger kariyer bilgileri hakkinda bilgi edinmeyi ve mezun 6grencilerin birbirleriyle
iletisim halinde kalmalarin1 amaglayan bir sistemdir. Mezunlardan alinan bilgiler ile ayrintili
analiz yapilmakta bu analiz ile fakiilte ve boliimlerin basar1 grafikleri ¢ikarilmaktadir. Ayrica

mezunlara 6zel duyurular buradan yapilmaktadir.

e Turnike Otomasyon
Universitemiz icinde hizmet veren binalarm (fakiilteler, yurtlar, diger akademik ve
birimler) giivenligini saglamak amaciyla binalara yapilan giris-¢ikislar hakkinda bilgi sahibi
olmak icin yapilan bir masaiistii ve web tabanli bir otomasyon sistemidir. Sistem binalara
kurulur ve giris-¢ikiglar turnikelerden saglanir. Turnikelerden islem yapan kisi bilgisi sisteme
kaydedilir. Bu bilgiler (loglar) hem sistemin kurulu oldugu yerden hem de sistemin web

kismindan sistemin yetkilendirildigi kisiler tarafindan goriintiilenebilir.

¢ Yemekhane Otomasyonu

Universite genelinde hizmet veren 6grenci ve personel yemekhanelerinin, rezervasyon,
O0deme, raporlama islemlerini gergeklestiren sistemdir, asagidaki modiillerden olusur:

1- Rezervasyon modiilii: Personel ve oOgrencilerin, yemekhanelere rezervasyon
yaparak, yemek yiyecekleri giin ve Ogiinleri se¢melerini saglayan sistemdir. Akilli kart
sistemiyle beraber calisir.

2- Kontrol modiilii: Yemekhaneye koyulan kiosk {izerinden ve internette

http://yemekhane.selcuk.edu.tr web adresi {izerinden rezervasyon durumlarinin kontrol

edilmesini saglayan modiil olup akilli kart sistemiyle birlikte ¢aligir.
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3- Raporlama modiilii: Personelin, yaptig1 rezervasyon miktar1 ve iicret bilgilerini,
hangi 6giinde kag kisinin yedigini ve yiyecegini raporlayan modiildiir.

4- Turnike modiilii: Rezervasyon bilgilerine dayali olarak, personel veya 6grencinin,
belirlenen 6glinde yemekhaneye giris ¢ikis hakki olup olmadigini kontrol ederek, gecis izni
veren turnikeleri kontrol eden modiildiir. Akili kart sistemiyle birlikte caligir.

5-Tlce Kontrol Otomasyonu: ilge yemekhanelerinde yemek kontrolii saglayan cihaz

ve yazilim tarafli projedir.

e YDYO Merkezi Sinav Otomasyonu
Y1l igerisinde YDYO tarafindan diizenlenen ¢esitli merkezi sinavlar i¢in, 6grencilerin
sinav salonlarina dagitilmasi, 6grenci ve gozetmen listelerinin olusturulmasi, 6grenci cevap
kagitlarinin basilmasi gibi islemleri gerceklestirip, 6grenciye kendi web sayfasi iizerinden

siav girig belgesini olusturan otomasyondur.

e SUMYES (Selcuk Universitesi Merkezi Yetkilendirme Sistemi)
Selcuk Universitesi Merkezi Yetkilendirme Sistemi projelerde merkezi yetkilendirme
yapmaya yarayan yazilimdir. Tek sifre ve portal sistemine ge¢meyi kolaylastiran altyapi

sistemidir.

e Akillh Kart Program Otomasyonu
Sel¢uk {tiniversitesinde kullanilan kimlik kartlar1 ayn1 zamanda akilli kart 6zelligine
sahiptir ve bu kartlar ayni1 zamanda belediye ile yapilan anlagsmalar kapsaminda, toplu tasima
araclarinda kullanilmaktadir. Akilli kart program otomasyonu, kartlara basim yapan
otomasyondan ayr1 olarak, bu kartlarin giivenlik bilgilerinin hazirlanmasi, personel ve 6grenci
bilgilerinin karta yazilmasi ve kartlarin belediye i¢in uygun hale getirilmesini saglayan

yazilimlar1 igermektedir. Asagidaki modiillerden olusur:

1- Kart Programlama Modiilii:
Ogrenci ve personel kartlarini programlayarak, igerisine gerekli olan bilgileri yazar,

kartlar1 belediyeye sistemi i¢in uygun hale getirir.

2- Kart Diizenleme Modiilii:
Kartlarin igerisindeki bilgilerin kontrol edilerek dogrulugunu teyit eden, gerekli

goriildiigiinde tekrar diizenlemeye agarak manuel bilgi girisine imkan veren modiildiir.
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3- Rapor Modiilii:
Fakiilte ve birimlerin, kart bilgilerine ihtiya¢ duymasi halinde, bu bilgileri hazirlayarak

isteyen birime gonderilebilir hale getiren web ara birimi modiiliidiir.

e Robotik Laboratuvar: Faaliyetleri
Stajyer O0grencilerimiz ve bagvuru yaparak gerekli izinleri alan 6grencilerimiz igin,
genel kullanima acgik olan robotik laboratuvarinda, ¢esitli kontroldr sensor ve hazir robot
kitleri kullanilarak ¢alismalar yapilmaktadir. Ayrica 2 adet 3 boyutlu yazic1t mekanizmasi ile

Ogrencilerin bu teknolojiyi 6grenmesi saglanmaktadir.

e Universite Arastirma Tamitim Otomasyonu
Universitemizin arasgtirma alaninda yiiriitiilen faaliyet, tanitim, dosyalarin paylasilip
yonetildigi, liniversitemizin kalite standartlarini arttirmak, gelistirmek tizere planlanmis ve dis

diinyaya tanittminin yapildigi bir web ara yiiziidiir.

e Kalite Yonetim Sistemi

19 [Py

Selguk Universitesi Kalite Komisyonu Uyeleri “kalite giivence sistemi”, “egitim ve
Ogretim”, “arastirma ve gelistirme” ve “yOnetim sistemi” olmak lizere dort alt komisyonda
caligmalarin1 siirdiirmektedir. Her alt komisyon kendi alani ile ilgili siirecleri izlemekte,
verileri toplamakta ve o alanla ilgili mevcut durum analizi ile iyilestirme Onerilerini kalite
komisyonuna rapor etmektedir. Komisyon, kalite glivence sistemi ¢aligmalarina ilk olarak
Selguk Universitesi bilgi islem altyapisini kullanarak I¢ Degerlendirme Raporu igerigine
uygun bir web sitesi hazirlanmasini saglayarak baslamistir.

Bu web sitesi kurum biinyesindeki tiim alt birimlere duyurulmus ve her birimden
komisyonca atanan yetkili kisinin kendi birimi ile ilgili temel verileri bu sisteme girmesi
saglanmistir. Bu sayede katilimci bir modelle Selguk Universitesi’nin kalite konusunda veri
taban1 olusturulmustur. Tabandan tavana bir yapiyla toplanan veriler alt komisyonlarca
incelenmis, diizenli olarak yapilan toplantilarda tiim komisyon iiyelerince istisare edilerek
gerekli diizenlemeler yapilmis ve yogun bir calismanm sonucunda Selguk Universitesi I¢

Degerlendirme Raporu hazirlanmistir.
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e Hibe Programlar1 Bagvuru Portah
Akademisyenlerin Hibe programlarmna basvurusunda Selguk Universitesi Teknoloji
Transfer Ofisinden destek almalarini saglayan bir portaldir. Ayrica destek alinan uzmanlar
tarafindan proje kontrolii saglanarak proje siiregleri uzman ile birlikte yiiriitiliir.
Akademisyenler proje c¢iktilarini1 alarak rektorliige onay yaptirmaktadirlar. Akademisyen

mentor olarak da sistem de gorev alabilmektedir.

e Spor Bilimleri Ozel Yetenek Smavi Program
Spor Bilimleri Fakiiltesinin 6grenci alimlarindaki siireglerde yapilan 6grenci kaydi,
personel ve oOgrenci kimlik basimi, 06zel yetenek smavi yapimi ve sonuglandirilmasi
islemlerini iceren bir uygulamadir. Program birden fazla bilgisayar ile ag {izerinden
haberleserek calisabilmekte ve bu sayede siiregler hizli bir sekilde islemektedir. Ayrica 6n

kayit bagvurularinin alindig1 bir web araytiziine sahiptir.

e Selcuk Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Universitemiz, 2014 yili Ocak ay1 itibari ile resmi yazismalarla ilgili kurum igi ve
kurum dis1 biitlin islemlerin bilgisayar ortaminda yapilmasini saglayan ve biirokratik
islemlerin zaman olarak azaltilmasi, is giici ve kirtasiye giderlerinde tasarruf saglanmasi,
resmi yazigmalar ile diger is ve islemlerde kagit ortaminin kaldirilmasi amaciyla evrak ve
baglantili belgelerin elektronik ortamda islenmesi ve arsivlenmesi 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ve diger ilgili mevzuat uyarinca ylriitiilmektedir. Ayrica Kurumsal e-postamiz olan
(KEP) selcukuniversitesi@hs01.kep.tr ile entegrasyon saglanarak kurum dis1 yazismalar KEP

adresimiz lizerinden yapilabilmektedir.

e Selcuk Universitesi Mobil Uygulamasi
Universitemizin haberleri, etkinlikleri, duyurular;, sosyal medya hesaplarinda
tiniversitemiz hakkindakiler, fakiiltelerin harita {izerindeki konumu ve panoramik olarak

gosterilmesi i¢in yazilan bir mobil uygulamadir.
e UBS (Universite Bilgi Sistemi)

PBS otomasyonu yenilenerek iliniversite personelinin bazi bilgilerini gorebildigi ve

yeni sistemle birlikte fotografini, sifresini ve iletisim bilgilerini gilincelleyebildigi bir sistem
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olusturuldu. UBS igerisine daha sonradan Akademik Tesvik Puan Hesaplama Modiili ve

Sektorel Hizmet Bilgi Formu da eklendi.

e Sektorel Hizmet Bilgi Formu
Universitemizde gergeklestirilebilen sektorel hizmetlerin bir envanterini olusturmak ve
bunlar1 ihtiya¢ duyan ilgili sektorlere duyurmak amaciyla olusturulan bu modiilde sektorel
hizmetle ilgili bilgiler ve resimler birim yetkililerince sisteme girilmistir ve web sayfasinda

yayinlanmustir.

e OBIS (Lisans Otomasyonu Yeni Arayiizii)

Hali hazirda kullanilan 6grenci not sistemi ve personel not sistemini kapsayan lisans
otomasyonunun yeni arayliziine kavusturulmasi projesi gerceklestirildi. Hem &grenci ve
hocalarimizin karsisina gelen sayfalarin modern arayiize kavugmasi hem de hocalarimizin not
girme ekranlarindaki islem basamaklarinin kolaylastirilmast amaciyla OBIS sistemi hizmete

acildi.

e Engelli Ogrenci Otomasyonu
Engelli &grenciler ile Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii arasinda iletisim
kurmak, 6grenci danigsmanina 6grenci hakkinda bilgilendirme yapmak, 6grencilerin sinavlarda

durumuna gore diizenleme yapmak i¢in kullanilan otomasyondur.

e Ogrenci Topluluklar Etkinlik Bagvurusu
Ogrenci  topluluklarinin  diizenleyecegi etkinlikleri, basvurabilecegi etkinlik
gorsellerinin yiiklendigi ve Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérliigiiniin etkinlikleri takip

edebilecegi bir portaldir.

3.2- Kiitiiphane Kaynaklar:

Selguk Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Universitemizin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini desteklemek amaciyla 1978 yilinda 26.000 yayin ile hizmet vermeye baslamistir.
Alaeddin Keykubad Kampus alaninda bulunan Merkez Kiitiiphane, uluslararas: kiitiiphane
standartlarina uygun olarak, 8.000 metrekarelik kapali alan iizerine kurulmustur.

Kullanicilarina sundugu kullanim kolaylig1 ve rahat ¢aligma ortaminin yani sira giderek artan

2023YILl  iDARE FAALIYET RAPORU 29



SELGCUK UNIVERSITESI

basili ve elektronik kaynak sayisi ile kullanim oran1 her gegen giin artan Merkez Kiitiiphaneyi,

ortalama yillik 915.560 kisi kullanmakta ve kiitliphane hizmetlerinden yararlanmaktadir.

e

Merkez Kiitiiphane Basili Kitap Sayisi :192.755
Birim Kiitiiphanelerde Basili Kitap Sayis1 : 54.267
Elektronik Bilgi Kaynagi .67

Ekual - 46

Satin alma / Abone 121
Elektronik Dergi (Tam Metin) : 56.211 adet
Elektronik Kitap :131.210
Selcuk Universitesi Elektronik Tez : 18.946

Gorsel-Isitsel Materyal
vb) ve 426 doktora yiiksek lisans cd.si

Siireli Yayin
(Giincel Abone: 39- Giincel Bagis: 86)

: 4080 adet (Cd, Dvd, Ses Kaseti, Disket

: 3.061 (1.049 satin alma ve 1861 bagis) +

Gazete Arsivi :4.750 cilt
Yiiksek Lisans ve Doktora Tezi :20.150
Yazma ve Eski Harfli Basma Eser :12.365
Yazma ve Eski Harfli Basma Eser cd :11.787
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Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin Istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam Zz-lrli;nnh Yar1 Zamanh
Profesor 615 103 718 615
Dogent 320 111 431 320
Dr. Ogretim Uyesi 460 123 583 460
Ogretim Gérevlisi 516 86 602 516
Aragtirma Gorevlisi 679 215 894 679
TOPLAM 2.590 638 3.228 2.590

4.1.1- Gorevlendirilen Akademik Personel (13/b)

Baska Birimden Gelen Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam Z:n?amnll Yar1 Zamanh
Profesor 13 13 13
Dogent 6 6 6
Dr.Ogretim Uyesi 18 18 18
Ogretim Gorevlisi 100 100 100
Arastirma Gorevlisi 9 9 9
TOPLAM 146 146 146
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Baska Birime Gonderilen Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Goére Kadrolarin Is't'ihdam Sekline
Gore
Dolu Bos Toplam Zz-lrna:rannh Yar1 Zamanh

Profesor 13 13 13
Dogent 6 6 6

Dr. Ogr. Uyesi 18 18 18

Ogretim Gérevlisi 100 100 100

Aragtirma Gorevlisi 9 9 9
4.1.2- Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanc1 Uyruklu Ogretim Elemanlar
UNVANI GELDIiGi ULKE CALISTIGI BOLUM

T O G Rusya ]S);Lealf[liibanm Devlet Konservatuvari — Sahne
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Dilek Sabanci Devlet Konservatuari-Miizik
Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Dilek Sabanci Devlet Konservatuari-Miizik
st Gl Ukrayna ]S);Lealf[liibanm Devlet Konservatuvari — Sahne
Ogretim Gorevlisi Suriye Glizel Sanatlar- Geleneksel Tiirk Sanatlar
Ogretim Gorevlisi fran Edebiyat Fakiiltesi — Fars Dili ve Edebiyati
Ogretim Gorevlisi Kazakistan Edebiyat Fak. - Rus Dili ve Edebiyati

Ogretim Gérevlisi Kazakistan Edebiyat Fak. - Rus Dili ve Edebiyati

Ogretim Gérevlisi Rusya Edebiyat Fak. - Rus Dili ve Edebiyati

Ogretim Gorevlisi Azerbaycan Giizel Sanatlar Fakiiltesi - Seramik

Ogretim Gorevlisi Irak Islami ilimler Fakiiltesi - Temel Islam Bilimleri
Ogretim Gorevlisi Misir Edebiyat Fakiiltesi — Arap Dili ve Edebiyati
Ogretim Gérevlisi Suriye Edebiyat Fakiiltesi — Arap Dili ve Edebiyati
Ogretim Gorevlisi Yemen Islami Ilimler Fakiiltesi - Temel Islam Bilimleri
Ogretim Gorevlisi Fas Yabanc1 Diller Yiiksekokulu — Yabanci Diller
Ogretim Gorevlisi Maisir Yabanci Diller Yiiksekokulu — Yabanci Diller
Ogretim Gorevlisi Kirgizistan Yabanci Diller Yiiksekokulu — Yabanci Diller
Ogretim Gérevlisi Rusya Yabanci Diller Yiiksekokulu — Yabanci Diller
TOPLAM 18 ULKE
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4.1.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Béliim Gérevlendirildigi Universite
Profesor Veteriner Fakiiltesi Kirgizistan Tiirkiye-Manas Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi Dokuz Eyliil Universitesi
Profesor Veteriner Fakiiltesi Dokuz Eyliil Universitesi
Profesor Ziraat Fakdiltesi Necmettin Erbakan Universitesi/Dekan
Profesor Spor Bilimleri Fakiiltesi gﬁgiﬁiﬁgf}%ﬁiﬁmet Bey
Profesor Tip Fakiiltesi Necmettin Erbakan Universitesi
Profesor Tip Fakiiltesi University of Manitoba / KANADA
Profesor Veteriner Fakiiltesi Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Profesor Tip Fakiiltesi Necmettin Erbakan Universitesi
Profesor Hemsirelik Fakiiltesi Gazi Universitesi
Doktor Ogretim Uyesi | Egitim Fakiiltesi Izmir Demokrasi Universitesi

4.1.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 4‘1{;5;0 Uin TOPLAM
Kisi 40 412 334 441 804 559 2.500
Sayisi
Yiizde 1,54 15,91 12,90 17,03 31,04 21,58 100
4.1.5- Akademik Personelin Cinsiyet Dagilim

Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi
Unvam Kadin Erkek Toplam
Profesér 156 459 615
Dogent 120 200 320
Doktor Ogretim Uyesi 241 219 460
Ogretim Gorevlisi 203 313 516
Arastirma Gorevlisi 385 294 679
Toplam 1.105 1.485 2.590
Yiizde % 42,66 57,33 100
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4.1.6- Akademik Personelin Birim Dagilim

AKADEMIK PERSONELIN BiRiM BAZINDA SAYILARI

BiRIM Prof. Dog. D{]‘yzfir' gﬁ: Ars. Gor. | TOPLAM
Adalet Meslek Yiiksekokulu 1 1 2
Akoren Ali Riza Ercan Meslek Yuksekokulu 18 18
Aksehir iktisadi Ve idari Bilimler Fakiltesi 3 1 5 3 12
Aksehir Kadir Yallagoz Saglk Yuksekokulu 8 2 2 12
Aksehir Meslek Yiiksekokulu 1 2 10 13
Aksehir Mihendislik Ve Mimarlik Fakultesi 1 2 3 6
Beysehir Ali Akkanat isletme Fakdiltesi 1 7 2 1 11
Beysehir Ali Akkanat Meslek Yiksekokulu 1 27 28
Beysehir Ali Akkanat Turizm Fakdultesi 1 6 2 2 1 12
Beysehir Ali Akkanat Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 1 1 5 1 8
Bozkir Meslek Yiiksekokulu 2 13 15
Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu 1 3 9 13
Cumra Meslek Yiiksekokulu 5 2 15 22
Cumra Uygulamali Bilimler Yiksekokulu 2 1 2 1 6
Dilek Sabanci Devlet Konservatuvari 1 1 4 17 6 29
Dis Hekimligi Fakdltesi 20 4 14 138 176
Doganhisar Meslek Yiiksekokulu 1 11 12
Eczacilik Fakiltesi 5 3 9 13 30
Edebiyat Fakiltesi 44 28 51 4 47 174
Egitim Fakultesi 7 3 20 1 7 38
Fen Fakdltesi 81 29 25 2 21 158
Glineysinir Meslek Yuksekokulu 1 5 6
Glzel Sanatlar Fakiiltesi 16 3 9 11 11 50
Hadim Meslek Yiiksekokulu 6 6
Hemsirelik Fakiltesi 4 3 7 4 12 30
Huglu Meslek Yiiksekokulu 1 9 10
Hukuk Fakdltesi 6 6 20 21 53
ligin Meslek Yiksekokulu 2 1 13 16
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 41 25 21 3 23 113
ilahiyat Fakiiltesi 10 12 13 2 15 52
iletisim Fakiiltesi 30 14 9 7 7 67
Kadinhani Faik icil Meslek Yiiksekokulu 3 33 36
Karapinar Aydoganlar Meslek Yiksekokulu 1 6 16 23
Kulu Meslek Yiiksekokulu 1 1 9 1 12
Mevlana Arastirmalari Enstitis 1 1
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BiRIM Prof. Dog. Da‘yifi" gg: Ars. Gor. | TOPLAM

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 11 3 20 9 11 54
Rektorlik 51 1 52
Saglik Bilimleri Fakiltesi 10 16 11 8 16 61
Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 4 3 1 19 37
Sarayonii Meslek Yuksekokulu 1 3 3 15 22
Silifke Tasucu Meslek Yuksekokulu 3 6 22 31
Sivil Havacilik Yiksekokulu 2 3 6 2 13
Sosyal Bilimler EnstitUs( 1 1
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 2 4 8 30 a4
Spor Bilimleri Fakultesi 24 11 6 12 6 59
Tasarim Meslek Yiiksekokulu 4 4
Taskent Meslek Yiiksekokulu 1 2 8 11
Teknoloji Fakiltesi 19 16 28 1 14 78
Tip Fakiltesi 103 60 47 3 261 474
Turizm Fakdltesi 5 8 5 2 3 23
Tirkiyat Arastirmalari Enstitlist 1 1
Veteriner Fakiiltesi 86 20 12 1 14 133
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2 2 4 69 2 79
Yunak Meslek Yiiksekokulu 1 1 4 6
Ziraat Fakultesi 67 12 37 6 15 137

TOPLAM 615 320 460 516 679 2590
4.2- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranmina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 585 407 993
Saglik Hizmetleri Sinifi 891 280 1171
Teknik Hizmetleri Sinifi 147 100 247
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 2 2 4
Avukatlik Hizmetleri Siifi 7 2
Din Hizmetleri Sinifi 0 1 1
Yardimer Hizmetli 78 73 151
Toplam 1.710 866 2.576
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4.2.1- Baska Birimde Gérevlendirilen idari Personel (13/b)

Baska Birime Gonderilen idari Personel

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 195 195
Saglik Hizmetleri Sinifi 14 14
Teknik Hizmetleri Smifi 36 36
Egitim ve Ogretim Hizmetleri simifi
Avukatlik Hizmetleri Siifi 1 1
Din Hizmetleri Siifi
Yardimci1 Hizmetler 30 30
Toplam 276 276
4.2.2- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
S . w : Y.L ve
ko gretim Lise On Lisans Lisans Doktora TOPLAM
Kisi Sayist 38 247 312 912 201 1.710
Yiizde 2,22 14,44 18,25 53,33 11,75 100
4.2.3- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
4-6 7-10 11-15 16 - 20 S
1-3Yi1l vil Vil Vil Vil 21 - Uzeri TOPLAM
Kisi Sayisi 668 42 243 262 101 394 1.710
Yiizde 39,06 2,46 14,21 15,32 5,91 23,04 100
4.2.4- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayisi 136 401 220 274 397 282 1.710
Yiizde 7,95 23,45 12,87 16,02 23,22 16,49 100
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Sozlesmeli Personel

Dolu Bos Toplam
Sozlesmeli Personel 243 243 486
4.4- Tsciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gére)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 192 79 271
Siirekli Isciler (696) 2.100 - 2.100
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay) 0 - 0
Vizesiz is¢iler (3 Aylik) -
Toplam 2.535 322 2.857
4.4.1- Tscilerin Hizmet Siireleri
Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm
1-3 7-10 11-15 16 - 20 21 -
Yil 4=l Yil Yil Yil Uzeri OREAL:
Kisi 51 2187 1 2 1 50 2.292
Sayisi
Yiizde 2,22 95,42 0,04 0,09 0,04 2,18 100
4.4.2- lIscilerin Yas itibariyle Dagilim
Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 26-30 31-35 36-40 .
o s o S 41-50 Yas | 51- Uzeri TOPLAM
Kist 54 208 386 529 855 260 2.202
Sayis1
Yiizde 2,36 9,08 16,84 23,08 37,30 11,34 100
2023YILI  iDARE FAALIYET RAPORU 37




5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilari
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Ogrenci Sayilar

. N N Genel
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Toplam
E K Top. E K Top. Kiz | Erkek

Fakiilteler 12.438 | 16.387 | 28.805| 5.381 | 4.769 | 10.150 | 21.136 | 17.819 | 38.955
Yiiksekokullar 1.006 | 1.442 | 2.448 147 187 334 | 1629 | 1.153 2.782
Enstitiiler 3306 | 3.271| 6.577| 1114 573 | 1.687 | 3.844 | 4.420 8.264
M‘(‘aslek 9.366 | 7.356 | 16.722 | 2.048 | 1.584 | 3.632 | 8.940 | 11.414 | 20.354
Yiiksekokullar
Toplam 26.116 | 28.456 | 54.552 | 8.690 | 7.113 | 15.803 | 35.549 | 34.806 | 70.355

5.1.2- Yabanc1 Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

l. ve
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim Yiizde*
Toplami(a)
E K | Top. | E K | Top. Say1
Fakilteler 267 | 412 | 679 120|179 299 | 38.951 %2,51
Yiksekokullar 52 | 93 | 145 | 35 | 33 | 68 2.782 %7,65

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi goren 6grenci
sayist/Toplam 6grenci sayis1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjan | Yerlesen chl)asn Doluluk Orani
Fakiilteler 7.996 7.618 378 %95,27
Yiiksekokullar 596 583 13 %98,03
Meslek Yiiksekokullar 7.234 6.772 462 2094,33
Toplam 15.826 14.973 853 %095,23
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Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi Yapan Sayist | Toplam
Tezli Tezsiz
.. . .| Egitim Y 6netimi, Teftisi,
Egitim Bilimleri Planlamas1 Ve Ekonomisi 0 0 ! !
Egitim Bilimleri | Egitim Bilimleri 31 0 0 31
Egitim Bilimleri | Matematik Ve Fen Bilimleri 44 0 0 44
Fen Bilimleri E]ektromlg Vf l_3||_g|sayar 5 0 0 5
Sistemleri Egitimi
Fen Bilimleri Bitki Islah1 Ve Genetik 14 0 0 14
Fen Bilimleri Otomotiv Miihendisligi 14 0 1 15
Fen Bilimleri Biyomedikal Miihendisligi 24 0 1 25
N Nanoteknoloji Ve Ileri
Fen Bilimleri Malzemeler 22 0 15 37
Fen Bilimleri Savunma Teknolojileri 34 0 3 37
Fen Bilimleri Istatistik 26 0 12 38
Fen Bilimleri Biyokimya 35 0 3 38
- . Metaliirji Ve Malzeme
Fen Bilimleri Miihendislii 35 0 6 41
Fen Bilimleri Mekatronik Miihendisligi 29 0 12 41
- . Bilisim Teknolojileri
Fen Bilimleri Miihendisligi 31 0 10 41
Fen Bilimleri Havacilik Teknolojileri 44 0 0 44
Fen Bilimleri | 1 OPrak Bilimi Ve Bitki 35 0 16 51
Besleme
- . Tarim Makineleri Ve
Fen Bilimlert | 1 ynolojileri Mithendisligi 46 0 o >
Fen Bilimleri Tarimsal Yapilar Ve Sulama 43 0 13 56
Fen Bilimleri Fizik 38 0 19 57
Fen Bilimleri Gida Miihendisligi 41 0 23 64
Fen Bilimleri Biyoekonomi 0 64 0 64
Fen Bilimleri Peyzaj Mimarligi 60 0 7 67
Fen Bilimleri Bitki Koruma 54 0 15 69
Fen Bilimleri Biyoteknoloji 57 0 12 69
Fen Bilimleri Tarim Ekonomisi 54 0 16 70
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Adx Programi Yapan Sayisi Yapan Sayist | Toplam
Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri | gjyo10ji 61 0 14 75
Fen Bilimleri Zootekni 66 0 14 80
Fen Bilimleri ﬁgﬁgﬁi‘ﬁ;ronik 65 0 16 81
Fen Bilimleri Makine Miihendisligi 75 0 9 84
Fen Bilimleri Kimya 56 0 39 95
Fen Bilimleri Bahge Bitkileri 73 0 27 100
Fen Bilimleri Tarla Bitkileri 84 0 20 104
Fen Bilimleri Matematik 85 0 20 105
Fen Bilimleri Bilgisayar Miihendisligi 99 89 47 235
Fen Bilimleri Is Saglig1 Ve Giivenligi 0 284 0 284
Saglik Bilimleri | Tibbi Farmakoloji 1 0 0 1
Saglik Bilimleri | Ameliyathane Hizmetleri 2 0 0 2
Saglik Bilimleri | Farmasotik Kimya (Eczacilik) 2 0 0 2
Saglik Bilimleri | Immiinoloji 0 0 2 2
Saglik Bilimleri | Restoratif Dis Tedavisi 0 0 4 4
Saglik Bilimleri |1k Ve Acil Yardim 4 0 0 4
Saglik Bilimleri | Tibbi Mikrobiyoloji 1 0 3 4
Saglik Bilimleri | Tibbi Genetik 4 0 0 4
Saglik Bilimleri fgﬁgﬁ%‘ Botanik 5 0 0 5
Saglik Bilimleri gf‘eytfna:dsl?ggihg‘ Ekonomisi Ve | 0 5 5
Saglik Bilimleri | Halk Saglig: 2 0 3 5
Saglik Bilimleri | Biyofizik 2 0 3 5
Saglik Bilimleri | Tibbi Biyoloji 2 0 4 6
Saglik Bilimleri | Pedodonti 0 0 6 6
Saglik Bilimleri | Biyokimya (Eczacilik) 6 0 0 6
Saglik Bilimleri xgtgé‘;f]rtgll‘oﬁekimhgi Tarihi 0 0 6 6
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi Yapan Sayist | Toplam
Tezli Tezsiz
Saglik Bilimleri | Hayvancilik Ekonomisi Ve
. o 8 0 0 8
Isletmeciligi
Saglik Bilimleri | Protetik Dis Tedavisi 0 0 9 9
Saglik Bilimleri | Tibbi Laboratuvar 10 0 0 10
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Parazitolojisi 3 0 7 10
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Anatomisi 5 0 6 11
Saglik Bilimleri | Analitik Kimya (Eczacilik) 10 0 2 12
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Biyoistatistik 2 0 10 12
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Fizyolojisi 5 0 9 14
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Zootekni 11 0 5 16
. . .| Veterinerlik Histoloji Ve
Saglik Bilimleri Embriyoloji 6 0 11 17
Saglik Bilimleri | Farmakognozi (Eczacilik) 17 0 0 17
. - .| Veterinerlik Dogum Ve
Saglik Bilimleri Jinekolojisi 4 0 14 18
Saglik Bilimleri | Histoloji Ve Embriyoloji 9 0 9 18
Saglik Bilimleri | Ddélerme Ve Suni Tohumlama 6 0 12 18
Saglik Bilimleri | Fitoterapi 0 20 0 20
Saglik Bilimleri | Veterinerlik i¢ Hastaliklar1 12 0 9 21
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Biyokimyas1 8 0 13 21
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Mikrobiyolojisi 5 0 17 22
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Cerrahisi 12 0 13 25
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Patolojisi 8 0 18 26
. o .| Kimyasal, Biyolojik, Rad. Ve
Saglik Bilimleri Niikleer Savunma 14 0 12 26
- o .| Veterinerlik Farmakoloji Ve
Saglik Bilimleri Toksikolojisi 3 0 26 29
Saglik Bilimleri | Anatomi (T1p) 14 0 18 32
Saglik Bilimleri | Veterinerlik Viroloji 6 0 29 35
Saglik Bilimleri | Fizyoloji (T1p) 30 0 11 41
Saglik Bilimleri | Tibbi Biyokimya 22 0 19 41
Saglik Bilimleri | Rekreasyon 48 0 0 48
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi Yapan Sayis1 | Toplam
Tezli Tezsiz
Saglik Bilimleri | Hayvan Besleme Ve
Beslenme Hastaliklari 24 0 26 50
Saglik Bilimleri | eterinerlik Besin Hijyeni Ve | 5, 0 23 55
Teknolojisi
Saglik Bilimleri | Beslenme Ve Diyetetik 35 0 21 56
Saglik Bilimleri | Cocuk Gelisimi 37 0 22 59
Saglik Bilimleri | Sosyal Hizmet 36 0 26 62
Saglik Bilimleri | Ebelik 58 0 4 62
Saglik Bilimleri | ocden Egitimi Ve Spor 47 0 18 65
Egitimi
Saglik Bilimleri | Spor Yoneticiligi 57 0 16 73
Saglik Bilimleri | Saglik Yonetimi 57 23 21 101
Saglik Bilimleri | Antrendrlilk Egitimi 80 0 28 108
Saglik Bilimleri | Hemsirelik 102 0 24 126
Selguklu Selguklu Sanat1 Ve 5 0 0 2
Arastirmalari Arkeolojisi
Selguklu Selguklu Tarihi Ve 6 0 0 6
Aragtirmalari Medeniyeti
Sosyal Bilimler | Felsefe Ve Din Bilimleri 1 0 0 1
Sosyal Bilimler | El Sanatlari 6 0 0 6
Sosyal Bilimler | El Sanatlar1 Egitimi 6 0 0 6
Sosyal Bilimler | 1§ Mimarlik Ve Cevre 6 0 0 6
Tasarimi
Sosyal Bilimler | Seramik 8 0 0 8
Sosyal Bilimler Tedgrlk Zinciri Yonetimi Ve 8 0 0 8
E-Ticaret
Sosyal Bilimler | Geleneksel Tiirk Sanatlart 11 0 0 11
Sosyal Bilimler | Ceviribilim 11 0 0 11
Sosyal Bilimler | Sahne Sanatlari 11 0 0 11
Sosyal Bilimler | Rus Dili Ve Edebiyati 14 0 0 14
Sosyal Bilimler | Miizik 16 0 0 16
Sosyal Bilimler | Fransiz Dili Ve Edebiyati 20 0 2 22
Sosyal Bilimler | Moda Tasarimi 16 0 8 24
Sosyal Bilimler |islam Tarihi Ve Sanatlar: 29 0 0 29
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ad1 Program Yapan Sayisi Yapan Sayist | Toplam
Tezli Tezsiz
Sosyal Bilimler | A1an Dili Ve Edebiyat 24 0 7 31
Sosyal Bilimler | Tasarim 13 19 32
Sosyal Bilimler | Resim 23 0 11 34
Sosyal Bilimler | Felsefe Ve Din Bilimleri 38 0 1 39
Sosyal Bilimler | Grafik 43 0 0 43
Sosyal Bilimler ggi‘;ﬁﬁfggﬁn‘l’e Ev 44 0 0 44
Sosyal Bilimler ?iﬁias};af{iiféﬁfg‘?hgi Ve 49 0 0 49
Sosyal Bilimler | Sanat Tarihi 36 0 14 50
Sosyal Bilimler S:j;rt?;r?m' Ve Mutfak 50 0 0 50
Sosyal Bilimler | Felsefe 56 0 0 56
Sosyal Bilimler | Aile Danismanligi Ve Egitimi 57 0 0 57
Sosyal Bilimler | ingiliz Dili Ve Edebiyati 60 0 8 68
Sosyal Bilimler | Dogu Dilleri Ve Edebiyatlar 60 0 12 72
Sosyal Bilimler | Turizm Isletmeciligi 63 0 19 82
Sosyal Bilimler | Yonetim Biligsim Sistemleri 33 50 0 83
Sosyal Bilimler | Arkeoloji 63 0 23 86
Sosyal Bilimler | Reklamcilik 54 12 21 87
Sosyal Bilimler | Uluslararasi Ticaret 60 23 8 91
Sosyal Bilimler | Sosyoloji 56 0 36 92
Sosyal Bilimler | Gazetecilik 80 0 19 99
Sosyal Bilimler | Tiirk Dili Ve Edebiyati 94 0 29 123
Sosyal Bilimler | Halkla iliskiler Ve Tanitim 78 21 40 139
Sosyal Bilimler | Radyo Televizyon Ve Sinema 96 1 49 146
Sosyal Bilimler | iktisat 83 64 31 178
Sosyal Bilimler ?{ié/r?::}itml?;ilimi Ve Kamu 146 51 20 217
Sosyal Bilimler | Temel Islam Bilimleri 201 0 17 218
Sosyal Bilimler | Tarih 150 0 82 232
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Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ad1 Programu Yapan Sayist | Yapan Sayist | Toplam
Tezli Tezsiz
Sosyal Bilimler | Uluslararas: Iliskiler 95 111 55 261
Sosyal Bilimler | Ozel Hukuk 166 79 40 285
Sosyal Bilimler | Kamu Hukuku 175 97 77 349
Sosyal Bilimler | Isletme 223 511 89 823
TOPLAM 5.046 1.500 1.681 8.227
5.1.5- Yabanel Uyruklu Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri
Boliimii
sl Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler 693 881 1.574
Yiiksekokullar 39 21 60
Enstitiiler 137 374 511
Meslek Yiiksekokullar 68 77 145
TOPLAM 937 1.353 2.290
5.2- Saghk Hizmetleri
k| e | Tk
Acil Servis Hizmetleri (Cocuk Acil Dahil) 24 232.970
Yogun Bakim 191 8.425
Klinik 772 47.860
Ameliyat Sayisi 23 99.697
Poliklinik Hastas1 Sayis1 867.830
Laboratuvar Hizmetleri 322.359 8.725.221
Radyoloji Unitesi Hizmetleri 181.038 781.329
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 5.665 11.225
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5.3-idari Hizmetler

Cumhuriyet oncesi ilk egitim kurumlarindan birisi olarak (1908) egitim alaninda,
ilkleri biinyesinde barindiran Universitemiz, bu birikimle iilkenin egitim ordusuna ve
endiistrisine nitelikli insan giicii yetistirmektedir. Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren
akademik birimlerde orgiin dgretim, uzaktan egitim ve tezli-tezsiz yiiksek lisans ve doktora
programlarinda 70 binin {izerinde 6grenciye egitim ve d6gretim hizmeti sunulmaktadir.

Universitemiz biinyesinde yiiriitillen sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve rehberlik
faaliyetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan yiiriitilmektedir. Beslenme Sube
Miidiirliigii kapsaminda kendi imkanlart ve personeli ile 3 mutfakta iiretim yapmakta ve 18
yemekhanede yemek servisi sunulmaktadir.

Alaeddin Keykubat Yerleskesinde bulunan Merkez Yemekhanede iiretilen yemek,
Kutalmisoglu Siilleyman Sah Sosyal Tesislerine tasima usulii ile ger¢eklesmektedir.
Kutalmigoglu Siileyman Sah Sosyal Tesisleri Yemekhanesi ve Merkez Yemekhanede 6gle ve
aksam yemegi hizmeti sunulmaktadir. ilge Okul Yemekhanelerimizde 13 Ilge Okulunda
servise hazir yemek hizmeti alimi ile hizmet verilmekte, 2 ilce okulu Merkez Yemekhaneden
malzeme alarak kendi mutfaginda yemek ¢ikartmaktadir.

Birim olarak, oncelikle sunulan yemek hizmetinde, yeterli, hijyenik ve dengeli
beslenmeye Onem vermekteyiz. Bu dogrultuda, yemek meniilerimiz, yemek hazirlama
komisyonu tarafindan, 6grencilerimizin memnuniyeti, besin 6geleri, kalori degerleri ve enerji
ihtiyaglar1 goz oOniinde bulundurularak 6zenle aylik olarak hazirlanmaktadir. Yemeklerin
hazirlanmasinda ihtiya¢ duyulan hammadde ve malzemeler, hazirlanmis olan bu meniilere
gore belirlenmektedir. Yemeklerin hazirlanmasinda kullanmis oldugumuz malzemeler, 1.sif
malzemeler olup, muayene komisyonu tarafindan titizlikle incelenmektedir.

2023-2024 Egitim-Ogretim doéneminde Universitemiz yemekhanelerinden giinliik
ortalama 7.000 kisi yararlanmistir. Universitemiz Y6netim Kurulunda alinan karar ile bagvuru
yapan ihtiyag sahibi 1.500 Ogrenciye {icretsiz yemek bursu verilmeye baslanmistir.
Yemekhane, mutfak ve yemek salonlari ayda iki defa diizenli periyotlarla hagere ve boceklere
kars1 ilaglama yapilmakta, mutfagimizda yer alan davlumbaz ve bacalar dort ay ara ile
temizligi yapilmaktadir. Is Saglig1 ve Giivenligi Komisyon Uyeleri tarafindan mutfak, yemek
salonlar1 ve depolarin denetimleri yapilmakta ve gerekli 6nlemler alinmaktadir. Yemekhane
personellerimizin  igyeri hekimi tarafindan genel saglik muayeneleri yapilmakta,
yemekhanelerimizde biriken kagit, plastik, cam gibi atiklar sifir atik projesi kapsaminda
tartilarak e-imid sistemine kg. girisi yapilarak geri doniisiime kazandirilmaktadir.
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Yemek Listesi Hazirlama Komisyonu tarafindan akademik ve idari personel i¢in 1
aylik; 4 cesit 6glen yemegi meniisii listesi hazirlanmaktadir. Aylik yemek meniileri her ay
Universitemiz web sayfasi iizerinden duyurulmaktadir. Yemek satis hizmeti 6grenci ve
personelimizin akilli kimlik kartlarina otomasyon sistemi {izerinden rezervasyon yaptirarak
yiiriitilmektedir. Personel ve &grencilerimiz; Universitemiz web sayfasinda yer alan

yemekhane otomasyon sistemi ile online olarak yemek rezervasyonlarini yapabilmektedir.

(o
e
b

Strateji  Gelistirme Daire Bagkanliginca 2023 yilinda tiniversitemiz gelirlerinin
tahminleri yapilarak, Ayrintili Finansman Programi hazirlanmig, Cumhurbagkanligi Strateji ve
Biitce Bagkanliginin vizesini miiteakip 6denek gonderme belgelerinin diizenlenmesi ile
Odenekler birimlerin kullanimina sunulmustur. Biitge mevzuati geregince 2023 Mali Yilinda
yapilmasi gereken is ve islemlerin takibi yapilarak sonuglandirilmistir. Odenek génderme,
revize, aktarma, likit 6denek kaydi, gelir karsilig1 6denek kaydi, tenkis islemleri yapilmstir.

Biitgenin hazirlanmas1 asamasinda birimler arasi koordinasyon saglanarak,
iniversitemizin 2024-2026 Biitgesi hazirlanmis ve son iki yila ait biitge gergeklesmeleri ve
izleyen iki yilin gelir gider tahminleri biitgede yer almistir. Universitemizin 2022 yili yatirrm
programinin hazirlanmasi koordine edilmistir. 2024 Yili Performans Programi Teklifi 5018
Sayili Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca, Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanliginca

hazirlanan Performans Programi Hazirlama Rehberinde belirtilen esaslar dogrultusunda
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hazirlanarak Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu Baskanligi ile
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Bagkanligi’na gonderilmistir.

2023 Yilinda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 34.892 adet muhasebe islemi
gerceklestirilmistir. 2022 Yili Kesin Hesap Kanun Tasarist ve 2022 Yili Yonetim Donemi
Hesab1 Cetvelleri hazirlanarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Plan ve Biitce Komisyonu
Bagkanligina, Sayistay Baskanligi’'na ve Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel
Miidiirliigiine génderilmistir. Universitemize ait tasinir mallarla ilgili olarak 5018 sayili yasa
ve Tasmir Mal Yonetmeligi geregince kayit, kontrol ve konsolide islemleri
gerceklestirilmistir. 5018 sayili yasanin 7’inci maddesinde belirtilen mali saydamlik ilkesi ile
paralel olarak, kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla; Universitemize ait Yatirim
Degerlendirme Raporu (yillik) hazirlanarak Cumhurbaskanligi Strateji ve Biit¢e Baskanligi’na
gonderilmistir. 5018 sayili yasanin 30’uncu maddesi geregince Universitemize ait 2023 Yili
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu (6 aylik), hazirlanarak Cumhurbagkanligi
Strateji ve Biitge Baskanligi’na gonderilmis ayrica www.selcuk.edu.tr/strateji adresinde
yayimlanmistir. Universitemize ait 2022 Yili Idare Faaliyet Raporu hazirlanarak

Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi ile Sayistay Baskanligi’na gonderilmis ve

www.selcuk.edu.tr/strateji adresinde yayimlanmistir.
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2023 yilinda Universitemiz Hukuk Miisavirligi tarafindan Universitemizce agilan
hukuk dava sayis1 180 adet, Universitemiz aleyhine acilan hukuk dava sayis1 202 adet ve
acilan icra dosyas1 sayis1 171 adet gergeklesmistir. Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca egitim
ogretim islerine iliskin yazismalar, istatistiklerin hazirlanmasi, 100/2000 YOK doktora bursu
ddemeleri, diploma ve diploma eklerinin soguk miihiir ve kayit islemleri, YOK destek bursu
O0demeleri, 6zel yetenek-yliksek lisans ve doktora ilanlari, ders tanimlar1 ve ders kayait ile ilgili
islemler, kredi ve burs islemleri, yoksis islemleri, 6grencilerin otomasyona tanimlanmasi vb.

egitim faaliyetlerine iliskin islemler yiiriitilmiistiir.
6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim ve idari yapilanmada paydaslarla is birligine dayali katilimer bir yonetisim
modeli benimsenmistir. Kurumsal eylem, karar ve tasarruflarin alinmasinda ilgili paydaslarin
sirece dahil olmalar1 saglanarak paydas katilimi gerceklestirilmektedir.  Selguk
Universitesinde tiim akademik ve idari birimlerde siireclerin belirlenmesi, siireg
etkilesimlerinin ortaya ¢ikarilmasi, siireclerin performans gostergeleri iizerinden izlenmesi
boylelikle etkin yonetim mekanizmalarinin olusturulmasina alt yapi saglamak iizere siire¢
akislar1 olusturulmustur. Her bir birim kendi siireclerinin olusturulmasinda goérev almuistir.
Boylelikle siire¢ odakli bir yonetim saglanmistir.

Universitemizde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, etkin bir sekilde uygulanmasi
temelinde kamu i¢ kontrol standartlarina uyumunun saglanmas1 amaciyla ilki 2011 yilinda
ikincisi ise 2017 yilinda olmak iizere “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1”
hazirlanmastir.

Son Eylem Plan1 kapsaminda kontrol prosediirlerinin belirlenmesi, uygun bir iletisim
agmin olusturulmasi, personelin yeterli egitim almasmna yonelik c¢aligmalarin yapilmasi, i¢
kontrol faaliyet ve diizenlemelerinde risk degerlendirilmesinin esas alinmasi, kontrol
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi eylemleri liniversitemiz birimleri tarafindan
planlanarak yiiriitiilmektedir.

2023 yilinda, Universiteniz birimlerinde hassas gorevlerin belirlenmesi amaciyla
hassas gorev belirleme rehberi olusturulmustur. Rehber kapsaminda tiim birimlerimizde
hassas gorevlerin belirlenmesi, ilgili personellere teblig edilmesi ve ayrica birim hassas gorev
envanterinin olusturulmasina yonelik caligmalar yapilmistir.

Yetki devir ve is takip siireglerinde kullanilmak {izere standart formlar hazirlanarak

tim birimlerimize gonderilmistir. Her birimde i¢ kontrol sorumlular1 gilincellenmistir.
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Birimlerin faaliyetlerinde kontrollere esas raporlama teknikleri gelistirilerek prosediirlerin
etkinligi giivence altina alinmistir.

Universitemizin bilgi sistemlerinin envanteri ¢ikartilmis, Sistemin siirekliligini ve
giivenirliligini saglayacak kontrol mekanizmalarini olusturulmasi amaciyla TSE 1SO 27001
Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi belgelendirme siireci tamamlanmistir. Bu kapsamda bilgi
giivenligine yonelik politika ve prosediirler belirlenmis ve gerekli kontrol faaliyetleri
yiiriitilmektedir. Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan internet kullanic1 prosediirii
olusturulmus ve web sayfasinda duyurulmustur. Yetkisiz kisi ve kisilerin sisteme miidahale
etmesini engellemek amaciyla sistem loglar1 imza altina alinarak arsivlenmektedir.

Kurumsal Risk Yonetim Sistemimin tiniversitemizde kurulmasini saglamak amaci ile
tim birimlerin risk yOnetim sistemi temsilcileri belirlenmis, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1 tarafindan Risk Strateji Belgesi ve Risk Yonetim rehberi hazirlanarak
birimlerimizle paylasilmig, ilgili rehber dogrultusunda  birimlerimizde risk belirleme ve
analiz ¢aligmalan yiiriitiilmiis, risklere kars1 kontrol faaliyetleri ongoriilmiistiir.

Selguk Universitesi On Mali Kontrol Yonergesi Universitemiz Senatosunun 2023-167
sayili karar1 ile 2023 yilinda uygulamaya konulmustur.

Biitgenin uygulanmasi ve kaynak kullanimi ile ilgili bilgiler, Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginda tutulmakta, ayrica Muhasebat Genel Midiirliigiiniin Biitiinlesik Kamu Mali
Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS) ve Biit¢ce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiliniin e-biitce
programlari ile de kayitlar kontrol edilmektedir. Gorevli personel bu programlara sifreleri ile
zamaninda erisebilmektedir. Universitede; gelen ve giden her tiirlii evrak dahil is ve
islemlerin kaydedildigi, simiflandirildigi ve dosyalandigi Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi
(EBYS) kullanilmaktadir.

D. Diger Hususlar

1- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Genel isbirligi Anlasmalar: (Ds lliskiler Ofisi)

ULKE UNIVERSITE UNIVERSITY
1. |ABD Kansas Devlet Universitesi Kansas State University
2. |ABD lowa Devlet Universitesi The University of lowa
3. |ABD Minnesota Duluth Universitesi University of Minnesota Duluth
4. ABD Houston Universitesi University of Houston
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ULKE UNIVERSITE UNIVERSITY
5. |ABD Delaware Teknik Halk Koleji gg:?;/éire Technical Community
6. Braunschweig Teknik Technical University of
Almanya Universitesi Braunschweig
7. |Almanya Hochschule Der Kunste Berlin Universitét der Kiinste Berlin
8 Azerbaycan Azgrbay_can Miihendis Ingaat Azgrbau_an Engineer Construction
\Universitesi University
/Azerbaycan Devlet Tarim /Azerbaijan State Agricultural
9. Azerbaycan g oo itesi University
10.  |Azerbaycan |Bakii Avrasya Universitesi Baku Eurasian University
IAzerbaycan Devlet Iktisat IAzerbaijan State University of
11 Azerbaycan Universitesi Economics
12.  |Azerbaycan |Hazar Universitesi Khazar University
Azerbaycan Devlet Pedagoji IAzerbaijan State Pedagogical
13 Azerbaycan feyioe ditesi University
14.  |Azerbaycan [Nahgivan Universitesi INax¢ivan Universiteti
Belarus Devlet Teknoloji Belarusian State Technological
TS Universitesi University
16. |Belarus Yanka Kupala Devlet Universitesi é?gggoKupala State University of
Minsk Devlet Dilbilim Minsk State Linguistic
- arus Universitesi University
. -~ .. . |Brest State AS Pushkin
18.  Belarus Brest Pushkin Devlet Universitesi University
Belarusian State Pedagogical
19. |Belarus Belarus_ _Qe\{let .. University (Named AfterMaxim
PedagojiUniversitesi Tank)
Mozyr Devlet Pedagoji Mozyr State Pedagogical
2Ty Universitesi University
Bosna - .. . lInternational Sarayeva
21. Hersek [Uluslararas1 Sarayeva Universitesi University
22. |Bulgaristan  |Ruse Universitesi University of Ruse
. Constantine Mentouri Freres Freres Mentouri University of
23. [Cezayir Universitesi Constantine
. Ahmed Ben Bella Oran 1 Universite Ahmed Ben Bella
C -2y Universitesi Oran 1
25 |Cezayir I§|s_kra I\./Ioh.amed Khider Mohamed Khider University of
Universitesi Biskra
26.  [Endonezya Mu'hamr'nao'llyah Yogyakarta Universitas Muhammadiyah
[Universitesi, Yogyakarta
27. |Endonezya  Sebelas Maret Universitesi Sebelas Maret University
Pendidikan Muhammadiyah Universitas Pendidikan
28.  [Endonezya Sorong Universitesi Muhammadiyah Sorong
Politeknik Elektronika Negeri Politeknik Elektronika Negeri
2 Endonezya Surabaya Surabaya
30. Endonezya  |Universitas Negeri Padang Universitas Negeri Padang
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ULKE UNIVERSITE UNIVERSITY
31. Endonezya  [Telkom Universitesi Universitas Telkom
ta Endonezya  [Surabaya Universitesi University of Surabaya
33. Endonezya  [Politeknik Negeri Malang Politeknik Negeri Malang
34. Endonezya  Politeknik Negeri Semarang Politeknik Negeri Semarang
35. Endonezya  |Ahmad Dahlan Universitesi Universitas Ahmad Dahlan
36. Fas Cad1 Ayyat Universitesi Cadi Ayyad University
37 Filistin Uygulamali Bilimler Koleji University College of Applied
' Universitesi Sciences
38. Giiney Kore [Konkuk Universitesi Konkuk University
39. Giiney Kore |Ulsan Kolgji Ulsan College
P Meghalaya Bilim ve Teknoloji University of Science &
wl Hindistan Universitesi Technology, Meghalaya
. Saveetha Institute of Medicaland
41, Hindistan '?’?liiei;[(rgnwtlﬁ?”fal ve Technical Sciences
stitusu (SIMATS)
42. Irak Kerkiik Universitesi Kirkuk University
43. Irak Dijlah Universitesi Dijlah University College
44, Irak Al-Kitab Universitesi Al-Kitab University
45,  |iran Urmia Universitesi Urmia University
46.  [iran Tebriz Universitesi University of Tabriz
. . fore Urmia University of Medical
47. Iran Urmia Medikal Universitesi University
48.  [ispanya Salamanca Universitesi University of Salamanca
49. Kazakistan S. $e|fu!ll Kazak Tarim Teknik S.Selfl_JIIm quakh_ Agro
[Universitesi Technical University
50. Kazakistan  [Hoca Ahmet Yesevi Universitesi |Akhmet Yassawi University
51. Kazakistan  |Bolashaq Akademisi Bolashag Academy
. Misir Islami Kiiltiir Nur Mubarek [Egyptian University of Islamic
— Kazakistan Universitesi Culture “Nur-Mubarak”
. ~ ... [Kazakh National Agrarian
53. Kazakistan  |Kazak Ulusal Tarim Universitesi University
54, Kazakistan Igorkut Ata'Kleorda Devlet Ko_rkyt Ata Kyzylorda
[Universitesi University
. M. Kozybayev Kuzey Kazakistan |M. Kozybayev North
2 Kazakistan Universitesi Kazakhistan State University
; Dulaty Taraz Regional Dulaty Taraz Regional
ol Kazakistan Universitesi University
57. Kazakistan  |Korkut Ata Kizilorda Universitesi [ <OTKYt Ata Kyzylorda
University
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ULKE UNIVERSITE UNIVERSITY
58. Kazakistan  [Nazarbayev Universitesi Nazarbayev University
59. . Kirgizistan Tiirkiye Manas Kyrgyz-Turkish Manas
Kurgizistan ey 0 itesi University
60 Kireizistan Uluslararasi Kirgizistan International University of
' g Universitesi Kyrgyzstan
61. Kirgizistan  |Narin Devlet Universitesi Naryn State University
. Kirgizistan |. Arabaev Devlet Kyrgyz State University named
ez Kirgizistan Universitesi after 1. Arabaev
63. Kosova L“JB.T (T!car_et ve Teknoloji UBT (University of Bussinessand
Universitesi) Technology)
64. Makedonya  [Uluslararasi Balkan Universitesi ~|International Balkan University(IBU)
Kuzey . oL . . _
65. Makedonya Uluslararas1 Vizyon Universitesi  |International Vision University
e .. [Malaysia University of
66. Malezya Malezya Teknoloji Universitesi Technology
Malezya Uluslararasi Islam Malaysia International Islamic
Ol Malezya Universitesi University
68. Malezya Nilai Politeknik Universitesi Nilai Polytechnic University
L Mogolistan Yasam Bilimleri Mongolian University of Life
69.  Mogolistan iy 100 e Sciences
- . Taskent Devlet Tarim Toshkent Davlat Agrar
(OR|Ozbelastan 1o itesi Universiteti
71 Ozbekistan Andijan Tarim ve Tarim Andijan Institute of Agriculture
' Teknolojileri Universitesi and Agrotechnologies
-- . Taskent Kimya- Teknoloji Taskent Chemical- Technological
2. Obekistan g sitiisii Institute
. N Tashkent University of
73. Ozbekistan [T-Ias.kent.?ﬂ.l sim Teknolojileri Information Technologies namedafter
niversitest Muhammad Al-Khwarizmi
74 Ozbekistan Taskent Mimarlik ve Insaat Tashkent Institute of Architecture
' Universitesi and Civil Engineering
75.  |Ozbekistan  [Termez Devlet Universitesi Termez State University
» . Ozbekistan Diinya Dilleri Devlet|Uzbekistan State University of World
e Ozbekistan Universitesi Langauges
77. Pakistan Punjab Universitesi University of the Punjab
. Veteriner ve Hayvan Bilimleri University of Veterinary &
" st Universitesi IAnimal Sciences - UVAS
79. Pakistan Bahawalpur islam Universitesi The Islamia University of Bahawalpur
. . . International Islamic University
80. Pakistan \Uluslararasi Islam Universitesi Islamabad
. . - ... |National University Of Modern
81. Pakistan Ulusal Modern Diller Universitesi Languages
82. Pakistan Sindh Universitesi University of Sindh
. - . . . [The University of Poonch
83. Pakistan Poonch Rawalakot Universitesi Rawalakot
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ULKE UNIVERSITE UNIVERSITY
. . . University of Agriculture
84. Pakistan Faisalabad Tarim Universitesi Faisalabad (UAF)
. ~ . ... PMAS-Arid Agriculture
85. Pakistan PMAS-ARID Tarim Universitesi University
. e The University of Agriculture,
86. Pakistan Peshawar Tarim Universitesi Peshawar
87.  |Pakistan Egitim Universitesi University of Education, Lahore
88. Pakistan Hamdard Universitesi Hamdard University
89 Pakistan Muhammad Nawaz Shareef Muhammad Nawaz Shareef
' Tarim Universitesi University of AgricultureMultan
. -~ ... KUJAWY AND POMORZE
90. Polonya Kujawy ve Pomorze Universitesi UNIVERSITY IN BYDGOSZCZ
91.  |Polonya Szczecin Universitesi University of Szczecin
92 Rusva Bauman Moskova Devlet Teknik [Bauman Moscow State
' y [Universitesi Technical University
93. Rusya Pyatigorsk Devlet Universitesi Pyatigorsk State University
94, Sri Lanka Rajarata Universitesi Rajarata University
95. Sudan Khartoum Universitesi University of Khartoum
96.  |Sudan Bahri Universitesi University of Bahri
97.  [Tacikistan  [Tacikistan Ulusal Universitesi Tajik National University
98. Tunus Sfax Universitesi University of Sfax
Sylvo-Pastoral Tabarka Institut Syvlo- Pastoral de
2L Tunus Universitesi Tabarka
Kharkiv Ulusal Radyoelektronik |Kharkiv National University of
10088 Ukrayna Universitesi Radio Electronics
Ternopil Ivan Puluj Ulusal Teknik [Ternopil Ivan Puluj National
101, Ukrayna ey 0o itesi Technical University
Milli Su ve Dogal Kaynaklar1 National University of Water and
10238 Ukrayna Universitesi Environmental Engineering
103, [Urdiin Diinya Islami Ilimler ve Egitim  [The World Islamic Sciences and
' [Universitesi Education University
104.  |Urdiin Urdiin Universitesi The University of Jordan
105. [Yemen Taiz Universitesi Taiz University
106.  [Yemen Sana’a Universitesi Sana'a University
107. [Yemen Hodeidah Universitesi Hodeidah University
108, vemen I}_/Ie'llka Arwa (Queen Arwa) Melika Arwa (Queen Arwa)
[Universitesi University
109. |Yemen Thamar tiniversitesi Dhamar University
110.  IMUNA Mediterranean and Middle East ~ |Mediterranean and Middle East

University Network Agreement

University Network Agreement
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2- Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri

BAP Koordinatérliigiine bagvurusu yapilan hakem degerlendirilmesi, ¢esitli komisyon ve
sonrasinda BAP komisyonu tarafindan kabul edilen proje ve bu projelere ait biitceleri ve dis kaynakli

projelere ait proje say1 ve biitgeleri asagida verilen tablolarda sunulmustur.

Proje Tiirleri Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2023 il 2023
Oncesi
Onceki il vil feind Yl icinde Yil icinde
Yillardan | fginde U ‘elnde Eklenen Eklenen Projelerde Y1l
Tamamlana . . . - -
Devreden | Eklenen | Toplam - Projeler I¢in | Projelerden | I¢inde Yapilan
h . n Proje
Proje Proje Savist _ Toplam Yapilan Harcama (TL)
Sayisi Sayisi y Odenek (TL) | Harcama (TL)
TUBITAK 27 26 53 141 19.641.381,00 7.836.370,75| 14.252.372,30
TAGEM 3 - 3 - 25.827,00 25.827,00 25.827,00
KOP Projesi 6 1 7 41 2.135.000,00 174.996,00 195.995,98,
TOPLAM 36 27 63 18] 21.802.208,00 8.037.193,75| 14.474.195,28
Arastirma Projeleri 156 161 367 1331 11.139.775,80) 9.697.702,20] 9.926.294,05
BRIl 0 7 7 6| 109.94500 109.831,38 109.831,38
Ogrenci. Projeleri
Tasarim Projeleri 0 0 0 1 0 35.033,70] 35.033,70
Altyap1 Projeleri 25 4 29 11| 3.865.000,00 1.712.885,60 5.359.588,81
I;f;jt;tl‘e”r?manhk 205 317 612 202 15.330.901,26  9.002.182,47] 12.585.101,07
Bilimsel Toplanti
Diizenleme Destek 12 20 32 14 642.949,00 632.793,61 946.004,13
Projesi
Bilimsel
Toplantilara 36 356 392 322 | 5.116.250,00 5.012.570,45 5.162.807,25
Katilim Projeleri
i () 0 0 0 4 3.800.00 3.690,90 5.000,00
Projeleri
Yaym Projeleri 0 0 0 3 3.038,21] 3.025,21] 8.505,00
s oeits Koy 0 0 0 1 66.592,00 29.359,76 29.359,76
Isbirligi Projeleri
Uluslararasi
Aragtirma isbirligi 4 5 9 6 331.400,00 303.991,23 404.262,44]
Projesi
iopiumsalKatic 0 0 0 4| 8529744 80.662,18 8.840,33
Projeleri
Omeeltdll b 0 0 0 3| 20000000 19849851  198.49851
Arastirma Projesi
TOPLAM 528 870 1.448 800 | 36.891.148,73 26.822.227,2| 34.779.126,43
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- AMAC ve HEDEFLER
A- Temel Politika ve Oncelikler

Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plani’nin hazirlama siirecinde yapilan c¢aligmalar
is18inda, paydas gorisleri ve degerlendirmeleri ile kalite giivencesi siireglerinin girdi ve
ciktilart temelinde “Topluma ve Insanlhga Siirekli Deger Katan Diinya Capinda
Arastirma Universitesi” olma temel amaci dogrultusunda Universitemiz politika ve
stratejileri sekillendirilmistir.

Selguk Universitesi; sahip oldugu insan kaynaklari, teknolojik altyapi ve aragtirma
kapasitesini dikkate alarak mevcut stratejik planinda temel hedeflerini “arastirma” odakli bir

bakis agisiyla belirlemistir.
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Selcuk Universitesi 6zellikle lisansiistii dgrenci sayisini artirmak ve uluslararasi is

birlikleri ve 6grenci/6gretim elemani hareketliligini artirma konusunda 6nceki plandan farkl
olarak hedeflerini daha da c¢esitlendirmis ve belirginlestirmistir. Uluslararasi bilimsel
etkinliklere katilma ve bilimsel yaym performansini artirma hedefleri gelistirilerek dogrudan
uluslararas1  bilimsel etkinlikleri diizenleme, uluslararast 0grenci/68retim elemant
hareketliligini artirma ve uluslararasi is birliklerini gelistirme hedeflerine dogru evirilen
hedefler ortaya konmustur.

2023 yilinda Yiksekogretim  Kurulu Bagkanligi tarafindan yiiriitiilen “Arastirma

Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasma Programi1” kapsamindan yapilan
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degerlendirmeler sonucunda iiniversitemiz ~“Aday Arastirma Universitesi” statiisiine
yiikselmistir.

Universitemizde kalite giivencesi calismalar1 cercevesinde Kurumsal Akreditasyon
Programi (KAP) kapsaminda 2021 yili iginde Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK)
tarafindan gorevlendirilen degerlendirme takimi tarafindan 12-14 Aralik 2021 tarihleri
arasinda saha ziyareti gerceklestirilmistir. Bu kapsamda kalite glivence sistemi, egitim-
Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi basliklar1 iiniversitemiz
faaliyetleri YOKAK tarafindan belirlenmis kriterlere gére degerlendirilmis olup 2022 yili
icerisinde tamamlanan kurumsal akreditasyon programi sonucunda iiniversitemiz YOKAK

“Kurumsal Akreditasyon Belgesi”’ni almaya hak kazanmistir.

Kalite komisyonunun yani sira kuruma Ozgii, Kalite odakli "kalite temsilcileri"

bulunmaktadir. Selguk Universitesi Rektorliigii tarafindan 2017 yilinda baslatilan Kalite
Gilivence Sisteminin tiim birimlerde kurumsallagmasini saglamak amaciyla  yiiriitilen
calismalar kapsaminda Oncelikle tiim birimlerde kalite temsilcileri se¢ilmis, sonrasinda ISO
9000 Kalite Yonetim Sistemi i¢in temsilcilerden ve uzman danigmanlardan yararlanilarak
dokiimantasyon islemleri tamamlanmistir. 2018 yil1 Nisan ay1 igerisinde Rektorlilk ve tim
meslek yiiksekokullar1 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi’ni almaya hak kazanmistir. 2021
yilinda yeniden belgelendirme siireci sonucunda kapsam dahilinde olan birimlerimiz 3 yil

siireyle Kalite Yonetim Sistemi Belgesini almistir.
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Universite genelinde tiim birimlerin dahil edildigi ve goriislerinin toplandigi bir
sistemle isleyen kalite siireci, kurumda kalite konusunda farkindaligi ve aidiyet duygusunu
giiclendirdigi gibi elde edilen basari, takip eden siireclerin de benzer sekilde katilimci bir
usulle yiiriitiilmesi gerekliligini ortaya koymustur. Bu yaklasim, Selguk Universitesinin
yonetim ve idari yapilanmada paydaslarla is birligine dayali katilimer bir yonetim modelini
benimsemis oldugunu ortaya koymasi agisindan da énemlidir.

Selguk  Universitesi paydas katilmli yonetim stratejisi cercevesinde tiim
etkinliklerinde dis paydaslarin katilimini, birlikte is yapis yontemlerini gelistirip uygulamay1
esas almistir. En 6nemli dis paydaslarimizdan olan Konya Ovasi Projesi (KOP) bolgesindeki
{iniversitelerin olusturdugu Konya Ovasi Projesi Universiteler Birligi’ne (UNIKOP) iiye olup
birinci donem baskanlhigin yiiriitmesi, ilk kez yapilan UNIKOP 6grenci calistay1, dekan ve
yoneticilerle yapilan toplantilar, strateji belirleme ve giincelleme toplantilar1 paydas katilimi
konusunda yiiriitiilen bazi faaliyetlerdir.

Selcuk Universitesi biinyesindeki tiim programlar, Bologna Siireci’nin tiim araglarima
yer verecek sekilde standart olarak hazirlanmis; web sayfalarindan programin misyonu,
vizyonu, program yeterlilikleri, TYYC ve program ¢iktilar1 arasindaki iligki, egitim amaglari,
ders planlari, programda yer alan tiim dersler i¢in 6grenme kazanimlari, 6grenme kazanimlari
ile program yeterlilikleri arasindaki iliski ve diger programa yonelik bilgiler, tim i¢ ve dis
paydaslarla kamuya agik sekilde paylasilmaktadir.

Selguk Universitesi biinyesindeki tiim programlar, Bologna Siireci uyum galigmalart
kapsaminda miifredatlarin1 gilincellemis ve bu ¢ercevede “O68renci merkezli” bir bakisla
miifredatlar gozden gecirilmistir. Programlarin egitim amaglarinin belirlenmesinde ve
miifredatin tasariminda oncelikle ilgili programlardaki kurullar yetkilidir. Kurullar, Stratejik
Plan’da da belirtildigi iizere Onceden yapilmis i¢ ve dis paydas anketlerinin (8grenci,
akademik ve idari personel ve mezun, igveren/yonetici) sonuglarmi da goéz Oniinde
bulundurarak programin amaglarini belirlemektedir.

Selcuk Universitesi bir asr1 asan birikimiyle Tiirkiye’nin koklii yiiksekdgretim
kurumlarindan bir tanesidir ve egitim 6gretim siireglerini, biitiin i¢ paydaslarinimn taleplerini
dikkate alacak sekilde yiiriitmektedir. Universitenin alt yapisinda engelli 6grencilerin egitim
hayatlarina devam etmelerini saglayacak sekilde gerekli diizenlemeler biiylik oranda
tamamlanmistir. “Engelli Dostu Bir Kampiis” hedefinin gergeklestirilmesi konusunda sadece
derslik alanlar1 degil biitlin yerlesim alanlarinin  diizenlenmesi i¢in  ¢aligsmalar
stirdliriilmektedir. Engelli 6grencilerin sorunlarini iletebilecegi iletisim kanallar1 olusturulmus

ve Engelsiz Yasam Birimi vasitasiyla karsilagilan sorunlarin yetkili mercilere iletilmesi siireci
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hizlandirilmistir. Ayrica tiim birimlerde “Engelli letisim Ofisleri” tesis edilerek birimler
0zelinde 6grencilerin sorunlarina ¢ézlimler tiretilmeye ¢alisilmaktadir.

“Topluma ve insanlhiga siirekli deger katan diinya c¢apinda bir arastirma iiniversitesi
olmak” hedefini benimsemis Selcuk Universitesi, yerinde uluslararasilasmanin en dnemli
gostergesi olan uluslararasi Ogrencilerle ilgili olarak da gerekli diizenlemeleri yapmak
konusunda biiylik bir hassasiyet ortaya koymaktadir. Uluslararasi hareketlilik programlar
vasitastyla kisa siireli ya da gesitli burslar araciligiyla derece almak igin Selguk Universitesine
gelen uluslararast Ogrencilerin oryantasyon siireglerini kolaylastiracak biitiin imkanlar
sunmaktadir.

Selcuk Universitesinin arastirma ve gelistirme stratejisi; bolge, iilke ve uluslararasi
boyutlu bir bakis acisiyla degerlendirilerek Universite altyapisi ve arastirma faaliyetleri ve
bolgesel sanayi kuruluslarinin talepleri ile TUBITAK m ve ilgili Bakanliklarin belirledigi
oncelikli alanlar da dikkate alinarak biitiinsel bir yaklasimla c¢ok boyutlu olarak
degerlendirilmekte ve belirlenmektedir. Selcuk Universitesinde temel arastirma ve uygulamali
aragtirma faaliyetlerini etkin bir bigimde desteklemek amaciyla; Universite birimlerinde yer
alan 341 arastirma ve uygulama laboratuvarinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
modernizasyonu yapilmakta, Ogretim elemanlarina proje hazirlama, yiiritme ve
degerlendirme konularinda destek ve tesvikler verilmektedir. Bununla birlikte Universite
biinyesinde yer alan Aragtirma ve Uygulama Merkezleri, Konya Teknokent, Selguk Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO), ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ILTEK) ve Konya
Teknoloji Gelistirme Bolgesi (InnoPark) gibi dogrudan arastirma ve gelistirme faaliyetlerine

odaklanmis paydaslarimiz da temel ve uygulamali arastirmalar konusunda esit diizeyde katki

saglamaktadir.
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Bolge, iilke ve diinya bazinda diisiiniilerek, TUBITAK &ncelikli alanlar1 da
degerlendirilerek Selguk Universitesi éncelikli alanlarmi belirlemektedir. Universite biitgesi
cercevesinde tematik alanlarda belirlenen Oncelikli alan projeleri, Oncelikli olarak
desteklenmektedir. Selguk Universitesinde vyiiriitiilen arastirmalarin ekonomik ve sosyo-
kiiltiirel katkisinin olmasi, proje degerlendirilmesinde Oncelikli kriterler arasinda yer
almaktadir.

Selguk Universitesi, yiiksekdgretim ile ilgili evrensel degerleri igsellestiren, akademik
ozerklige, i¢c ve dis paydas odakliliga inanan ve bilimsel birikimini ve enerjisini Tiirkiye nin
2023 vizyonuyla Ortiistiiren bir kalite politikasina sahiptir. Bu kapsamda kurumun kalite
giivencesi politikalarint olusturan egitim, arastirma, yonetim, uluslararasilasma politikalar
sekillendirilmistir:

Kalite politikas1; Yiiksekogretim ile ilgili evrensel degerleri i¢sellestiren, akademik
ozerklige, i¢ ve dis paydas odakliliga inanan ve bilimsel birikimini ve enerjisini Tiirkiye
vizyonuyla ortiistiiren bir kalite politikasina sahiptir. Tiim birimler etkin, verimli, rekabetgi,
listiin performansa odaklanmis; “Topluma ve Insanliga Siirekli Deger Katan Diinya Capinda
Arastirma Universitesi olmak ~ amacina ulasmak igin kurumun misyonu ile uyumlu olacak
sekilde stratejik amag ve hedeflerini, bu amag¢ ve hedeflere ulasmak icin yapilmasi gereken
faaliyetleri planlar ve yiiriitiir. Yiirttilen faaliyetlerin hedeflere ve amaglara ulasmadaki
etkinligini objektif verilere dayanarak degerlendirir ve giinceller. Saglanan iyilesme ve
stirdiiriilebilirligi performans gostergeleriyle izler.

Egitim politikasi; etkin 6grenme i¢in bilimsel ve teknolojik olanaklardan yararlanarak
ogrenci merkezli egitim merkezi olmak, uluslararas1 egitim standartlarina uygun programlar
sunmak, ulusal ve uluslararas1 egitim is birliklerini giiglendirmek, 6grenci merkezli egitim-
Ogretim anlayigini  benimseyerek Ogrencinin  6grenmesini  desteklemek ilizere gerekli
kaynaklarin yeterliligini ve programlara uygunlugunu saglamaktir.

Arastirma politikasi; katma degeri yiiksek ve nitelikli bilimsel ¢aligmalar yiiriiterek
Tirkiye’nin vizyonunun gerceklesmesine katkida bulunmak, sanayi, endiistri ve sektor ile is
birligi yaparak, ulusal ve uluslararasi ortak projeler yiiriitmek, nitelikli bilimsel ¢aligmalari
desteklemek ve yiiriitmek, 6grenci ve Ogretim elemanlarmnin niteliklerini gelistirmek ve
bilimsel basarilarini desteklemektir.

Yonetim politikasi; 6grenci ve diger paydaslarin memnuniyetine odakli egitim-
Ogretim ve yOnetim sistemini benimsemek, siire¢ odakli siirekli iyilestirme ve gelistirme
amaciyla egitim-0gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi, giincellenmesi ve yiiriitiilmesinde i¢ ve

dis paydaslar1 6nemsemek ve etkin ciktilar ile paydaslara katki saglamak, egitim-6gretim,
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aragtirma-gelistirme ve her tiirli hizmet alanlarin1 gelistirerek giincel ve dinamik yonetim
stirecini siirdiirmek, kaynaklarin etkin kullanimini saglayarak verimlilik ve kalite odakli
Universite ortamini tiim paydaslar icin bir yasam bi¢imi haline getirmektir.

Uluslararasilasma Politikasi

Selguk Universitesi; uluslararasi is birliklerini dnceleyen, mezunlarma uluslararasi
alanda calisabilecegi yetkinlikleri kazandiran, egitim-6gretim, arastirma ve gelistirme ile
toplumsal katki faaliyetlerinde uluslararasi bir vizyon olusturmayr hedeflemektedir. Bu
dogrultuda stratejik planim1 hazirlayan Selcuk Universitesi, kalite giivence sistemini
uluslararasi anlayis ile biitiinlestirmeyi ve kiiltiirleraras: etkilesim i¢in rekabet¢i bir ortam
saglamay1 amaglamaktadir.

Egitim-Ogretime Yonelik

Selguk Universitesi verdigi egitim-6gretimi ile mezunlarm uluslararasi is piyasast igin
hazirlamay1 hedeflemektedir. Universitemiz uluslararasi akreditasyon ve sertifikalar tesvik
etmekte, akreditasyon yolu ile dgrencilerinin uluslararasi gegerliligi olan diplomalara sahip
olmasi igin ¢aba gostermektedir. Akademik ve idari personel ile &grencilerin yabanci dil
ogrenmelerine destek verilmekte, programlar agilmakta, kurslar diizenlenmektedir. Selguk
Universitesi nitelikli akademisyenlerin toplam istihdam icindeki paymin ve nitelikli uluslarasi
ogrencilerin sayisinin artirilmasin1 hedeflemektedir. Universitemiz uluslararas1 kalkinmada
egitim is birlikleri i¢cin ¢ekim merkezi olmaya ¢alismaktadir.

Arastirma-Gelistirmeye Yonelik

Bu kapsamda Selguk Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii ile
uluslararas1 is birliklerini artirmaya, uluslararasi kongre ve toplantilarina katilmaya,
uluslararas1  projeler hazirlamaya yonelik projeleri  desteklemekte; Dis  Iliskiler
Koordinatérliigii ile uluslararas1 etkinligini planlamaya, Erasmus, SUYOS ve Mevlana
Koordinatorliikleri ile uluslararasi1 6grenim hareketliligini artirmaya ¢aligmaktadir.

Selguk Universitesi, uluslararasilasma ve arastirma politikalarinda yer alan hedeflerine
ulagsmak icin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli biinyesinde su proje tiirlerine
destek vermektedir:

* Uluslararas1 Bilimsel Toplantilara Katilma Projeleri

* Uluslararas1 Bilimsel Toplant1 Diizenleme Projeleri

* Uluslararas1 Proje Gelistirme Toplantilarina Katilma Projeleri

« Uluslararasi Arastirma Is Birligi Projeleri

* Yayin ve Yayin Atif Projeleri

« Geng Bilim Insanlarii Destekleme Projeleri
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Toplumsal Katkiya Yonelik

Selcuk Universitesi egitim ve arastirma birimleri ile uluslararas1 diizeyde yoksullugu
ortadan kaldirmak, gezegenimizi korumak ve tiim insanlarin baris ve refah i¢inde yasamasini
saglamak amagl1 birgok proje planlamakta ve yiiriitmektedir. Selcuk Universitesi, yapilan tiim
topluma katki faaliyetlerinde ¢ok kiiltiirlii bir ortami saglamay1 hedefler. Universite akademik,
idari personellerine ve 6grencilerine uluslararasilasma siiregleri i¢in gerekli olan bilgi, beceri,
destek ve uluslararas1 ag erisimini saglayarak onlarin hem kisisel hem de igerisinde
yasadiklari topluma katki saglamalarini destekler.

Selcuk Universitesinin Uluslararasilasma ilkeleri:
- Yabanci dilde egitim veren ve uluslararasi akreditasyonu olan programlarin sayisini

artirmak,

Uluslararas1 68renci sayisini artirmak, dgrencilerin geldikleri iilkeleri ¢esitlendirmek,

Mezunlarin uluslararasi is piyasasinda rekabet gliciinii arttirmak,

Ogrencilerin, akademik ve idari personelin yabanci dil becerilerini gelistirmek,

Ogrencilerin, akademik ve idari personelin yurt dis1 8grenim gérme, staj ve egitim alma

hareketliligini tiim programlara yayginlastirmak ve sayilarini artirmak,

Uluslararasi endekslere giren yayin ve atif sayisinin artirmak,

Uluslararasi ortakl bilimsel, kiiltiirel ve sosyal faaliyetleri artirmak,

Uluslararasi tiniversite siralamalarinda iist seviyelerde yer almak,

- Arastirma projelerinin yayin/lisans/patent gibi ¢iktilarinin uluslararasi diizeyde taninirligini
artiracak faaliyetleri tesvik etmek,

- Arastirma-gelistirme calismalar1 ve projelerde uluslararasi fonlardan yararlanma oranlarim

arttirmaktir.

B- idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefleri

Amaclar

Al-Egitim-6gretim kalitesinde dijital ¢aga uygun ve uluslararasi standartlarda iyilestirmeler
yapmak.

A2-Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi katkilar sunan arastirma
faaliyetleri gelistirmek.

A3-Siirdiiriilebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal hizmet faaliyetlerini artirmak.
A4-Tiim siireglerinde paydas etkilesimli, katilimci, kalite odakli ve dijital donilisiim entegreli

yOnetigim anlayisini yerlestirmek.
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Hedefler

H1.1-Lisansiistli 0grenci oranini ve oncelikli alan lisansiistli program sayisini artirmak.
H1.2-Egitim-6gretimin uluslararasi nicelik ve niteligini artirmak.

H1.3-Ogrenen merkezli egitimi ve akreditasyonu yayginlastirmak.

H1.4-Dijital doniisiim ve uzaktan egitim faaliyetlerini yayginlastirmak.

H2.1-Yiiksek nitelikli yayin ve atiflarin sayisini artirmak.

H2.2-Oncelikli arastirma alanlarina ydnelik calismalarin nicel ve nitel agidan gelisimini
saglamak.

H2.3-Disiplinler aras1 ve uluslararasi ortak ¢alismalarin sayisini artirmak.

H2.4-Arastirma altyapisini nicelik ve niteligini arttirmak.

H2.5-Universite-sektér-kamu is birligine dayali arastirma, gelistirme ve girisimcilik
faaliyetlerini yaygmlastirmak ve projeleri toplumsal ve ekonomik Kkatkili iiriinlere
donistiirmek.

H3.1-Omiir boyu egitim faaliyetlerini cesitlendirmek .

H3.2-Mezunlarla iliskileri kariyer gelisimi faaliyetleri ile entegreli olarak gelistirmek.
H3.3-Ogrencilere ve topluma yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda sunulan hizmetlerin
kapasitesini ve kalitesini artirmak.

H3.4-Sosyal sorumluluk ve farkindalik faaliyetleri ile topluma yonelik hizmetlerin
kapasitelerini artirmak ve kalitelerini iyilestirmek.

H4.1-Kiitliphanenin alt yap1 ve kaynak kapasitesini artirarak dijital donilisim ve hizmet
kalitesi acisindan gelistirmek.

H4.2-Egitim-6gretim, arastirma ve yonetim alanlarmin fiziki altyapisint ve teknolojik
donanimini gelistirmek.

H4.3-Paydas iliskileri ve kalite yonetimi temelli kurumsal gelisimi artirmak.
H4.4-Yazilim/otomasyon sistemlerini siirekli iyilestirmelerle entegre bir yonetisim sistemini

olusturmak.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuglari

1.1-Biit¢e Giderleri

FAALIYETLER DUZEYINDE SELCUK UNIVERSITESI 2023 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILERI]

2023
.. | Gergeklesme/
m Yilsonu Toplam Gergeklesme/O
PROGRAM SINIFLANDIRMASI Odenek - P Gergeklesme © sme/ Toplam
Odenek denek .
(TL) () (TL) (%) Odenek
(%)
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 34.903.000 39.903.000 39.903.000 114 100
YUK:SEI.(OGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 34.903.000 39.903.000 39.903.000 114 100
GELISTIRME
Yuk_seko.gretlm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 34.903.000 39.903.000 39.903.000 114 100
Projeleri
TEDAVI EDICi SAGLIK 261.349.000 |  496.079.900 |  473.341.193 181 95
TEDAVI HIZMETLERI 261.349.000 496.079.900 473.341.193 181 95
Adiz ve Dis Sagligi Hizmetleri 0 1.506.000 1.506.000 0 100
Dis Hek‘/AmI/gl Hastanesi Tarafindan Yapilacak o 31.687.000 30.883.818 o 97
Taban Odeme
Universite Genel Hastane Hizmetleri 261.349.000 462.886.900 440.951.375 169 95
YUKSEKOGRETIM 1.631.839.000 | 2.108.958.207 | 1.972.983.449 121 94
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE 0 657.918 32.505 o 5
DESTEKLER
Ogretim l‘JyESI Ye.tl§tlrme Programi ve Yurtdisi 0 657.918 32.505 o 5
Destek Hizmetleri
O.N “SA.NSFGIT.”\{"' LISANS EGITIMI VE 1.469.223.000| 1.891.479.139( 1.782.191.022 121 94
LISANSUSTU EGITiIM
Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 3.887.132 3.067.132 0 79
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 109.700.000 91.868.103 91.369.203 83 99
Fen ve Muhenvc'il.'slllf Bilimleri Ogrencilerinin o 367.344 299,338 o 81
Uygulamali Egitimi
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 1.697.750 1.352.750 0 80
Ytzb?r?'a Uyrflklu Ogrenci Programi Kapsaminda o 151.943 122.943 o 81
Yiriitilen Hizmetler
Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 6.924.000 7.824.500 7.263.614 105 93
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 1.326.650.000| 1.758.204.311| 1.653.264.576 125 94
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 20.760.000 21.808.000 20.368.645 98 93
Yiiksekégretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 4.900.000 5.160.056 4.665.173 95 90
Yiiksekégretim Kurumlarn Uzaktan Egitim 289.000 510.000 417.648 145 82
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCIi YASAMI 162.616.000 216.821.150 190.759.922 117 88
Yiiksekégretimde Barinma Hizmetleri 155.000 155.000 87.000 56 56
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 143.444.000 191.988.500 177.566.771 124 92
Yiiksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri 923.000 1.164.000 491.929 53 42
Yl{/v(sekohgret/mde Ogrenci Yasamina lliskin 18.094.000 23.513.650 12.614.222 70 54
Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMII 535.775.000 707.068.800 680.660.857 127 96
TEFTIS, DENETiIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 3.605.000 5.434.714 5.254.502 146 97
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 3.605.000 5.434.714 5.254.502 146 97
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 532.170.000 701.634.086 675.406.356 127 96
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 9.770.000 8.874.509 8.866.770 91 100
Diger Destek Hizmetleri 23.000 23.000 0 0 0
Genel Destek Hizmetleri 302.000.000 419.760.107 410.906.931 136 98
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 83.784.000 100.102.361 90.050.119 107 90
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 98.686.000 127.020.000 127.019.022 129 100
Ozel Kalem Hizmetleri 2.961.000 450.000 449.531 15 100
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 6.017.000 8.193.338 8.178.573 136 100
Tz-J,smmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek 14.145.000 14.225.000 6.972.179 49 49
Hizmetler
Yt{ksekogretlmde Ogrencilere Yénelik Idari 14.784.000 22.985.771 22.963.231 155 100
Hizmetler
GENEL TOPLAM 2.463.866.000| 3.352.009.907 | 3.166.888.500 129 94
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BASLANGIC ODENEGI YILSONU TOPLAM ODENEK GERGEKLESME
EAOROMIKER PROﬂiTISIIARI ng:sTTianVE RROCRAMIDSS TOPLAM PkoﬂimaTLARl VO::STT":IKVE REOSRAMIDI TOPLAM PROlgihAn;{ARI Yﬁ:::TirKVE AL TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER
Personel Giderleri 1.371.399.000 337.470.000 1.708.869.000|  1.828.080.726 414.711.400 2.242.792.126|  1.817.068.248 414.655.557 2.231.723.804
E(r)lsrz?gl;dl:rf:rl:k Kurumuna Devlet 194.120.000 51.792.000 245.912.000 232.703.830 79.731.400 312.435.230 229.317.139 79.713.348 309.030.487
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 278.846.000 15.668.000 294.514.000 414.939.382 31.442.000 446.381.382 294.570.793 23.911.656 318.482.450
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 10.098.000 73.845.000 83.943.000 47.889.169 101.884.000 149.773.169 45.823.981 101.881.638 147.705.618
Sermaye Giderleri 73.628.000 57.000.000 130.628.000 121.328.000 79.300.000 200.628.000 99.447.481 60.498.659 159.946.140
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.928.091.000 535.775.000 2.463.866.000|  2.644.941.107 707.068.800 3.352.009.907|  2.486.227.642 680.660.857 3.166.888.500
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.928.091.000 535.775.000 2.463.866.000|  2.644.941.107 707.068.800 3.352.000.907|  2.486.227.642 680.660.857 3.166.888.500
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BIiRIM DUZEYINDE SELCUK UNIVERSITESI 2023 YILI ODENEK ve HARCAMA VERILER{

2023
KURUMSAL SINIFLANDIRMA ey | ESIIIEEE o | CETEEERRG) Ger::';:::wme/
(T o‘:if)ek (1) °d(;f‘)e" Bdenek
(%)

ECZACILIK FAKULTESI 3.433.606 13.535.553 13.523.773 394 100
HEMSIRELIK FAKULTESI 230.940 14.504.940 14.500.242 6.279 100
AKSEHIR MiMARLIK VE MUHENDISLIK FAKULTESI 333.747 5.181.649 5.141.159 1.540 99
TEKNOLOJIi FAKULTESI 25.598.450 44.212.434 43.873.674 171 99
SiViL HAVACILIK YUKSEKOKULU 3.441.985 8.650.010 8.646.725 251 100
HADIM MESLEK YUKSEKOKULU 4.602.853 3.955.710 3.367.619 73 85
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU 1.835.467 1.628.785 1.570.282 86 96
MEVLANA ARASTIRMALARI ENSTITUSU 960.163 1.309.320 1.309.069 136 100
EGITiM FAKULTESI 9.263.030 18.359.401 18.356.366 198 100
BEYSEHIR ALi AKKANAT ISLETME FAKULTESI 5.728.405 9.262.495 9.198.746 161 99
AKSEHIR iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 5.603.937 8.932.301 8.912.868 159 100
TURIZM FAKULTESI 9.288.275 14.085.389 14.069.804 151 100
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI 16.549.232 26.175.592 25.875.795 156 99
SPOR BILIMLERI FAKULTESI 26.786.662 33.776.824 33.747.668 126 100
ISLAMI iLIMLER FAKULTESI 12.083.452 23.754.078 23.657.948 196 100
BEYSEHIR ALi AKKANAT TURIZM FAKULTESI 5.617.785 8.243.853 8.205.873 146 100
CUMRA UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU 4.382.470 5.019.808 5.009.415 114 100
BEYSEHIR ALi AKKANAT UYG. BiL. YUKSEKOKULU 2.519.047 6.156.636 6.132.373 243 100
TASARIM MESLEK YUKSEKOKULU 9.964.695 1.916.520 1.916.293 19 100
SELCUKLU ARASTIRMALARI ENSTITUSU 30.657 464.908 464.181 1.514 100
ATCILIK MESLEK YOKSEKOKULU 0 293.803 292.029 0 99
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 28.554.251 24.967.008 24.950.725 87 100
SELCUKLU TIP FAKULTESI 288.854.873|  280.765.796|  280.700.456 97 100
Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI 45.646.539 139.063.926 138.218.268 303 99
VETERINER FAKULTESI 72.862.202 91.252.866 91.076.820 125 100
SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI 31.743.010 31.965.284 31.803.049 100 99
AKSEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU 6.053.964 7.378.207 7.340.763 121 99
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 12.831.755 18.375.843 18.365.503 143 100
SELCUKLU UYG. VE ARASTIRMA HASTANESi 256.349.000|  457.186.900|  435.262.801 170 95
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 39.020.758 27.331.142 27.246.176 70 100
FEN FAKULTESI 69.819.536 91.705.610 90.477.930 130 99
ZIRAAT FAKULTESI 70.633.900 90.072.334 89.612.082 127 99
TEKNIK EGITiM FAKULTESI 0 0 0 0 0
ILGIN MESLEK YUKSEKOKULU 8.326.477 10.438.477 10.430.050 125 100
SARAYONU MESLEK YUKSEKOKULU 7.791.115 10.826.857 10.820.636 139 100
CUMRA MESLEK YUKSEKOKULU 7.768.996 10.943.514 10.911.768 140 100
GUNEYSINIR MESLEK YUKSEKOKULU 3.491.958 3.667.053 3.664.188 105 100
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2023
KURUMSAL SINIFLANDIRMA Odenek | V1SONUTOPIAM | o eklesme | GeTseklesme/ | Gergeklesme/
() Odenek () Odenek Ioplam
(TL) (%) Odenek
KADINHANI MESLEK YUKSEKOKULU 11.363.784 16.750.271 16.725.712 147 100
KARAPINAR MESLEK YUKSEKOKULU 8.283.684 12.541.058 12.532.772 151 100
HUGLU MESLEK YUKSEKOKULU 4.578.331 5.513.418 5.394.094 118 98
BOZKIR MESLEK YUKSEKOKULU 7.484.370 9.515.073 7.944.433 106 83
TASKENT MESLEK YUKSEKOKULU 4.391.562 5.655.468 5.435.536 124 9%
CiHANBEYLIi MESLEK YUKSEKOKULU 5.014.929 6.322.203 6.320.177 126 100
KULU MESLEK YUKSEKOKULU 4.031.139 6.499.946 6.497.987 161 100
DOGANHISAR MESLEK YUKSEKOKULU 5.526.259 7.443.399 6.527.673 118 88
YUNAK MESLEK YUKSEK OKULU 3.915.792 5.455.445 4.252.870 109 78
TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU 842.072 1.137.710 1.137.259 135 100
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 41.173.867 42.902.778 42.748.669 104 100
HUKUK FAKULTESI 17.929.607 28.555.108 27.559.302 154 97
KONYA IKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 44.679.406 64.840.870 64.816.989 145 100
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 24.594.931 26.413.740 26.203.281 107 99
EDEBIYAT FAKULTESI 66.631.662 91.308.619 90.787.522 136 99
ILETiSiM FAKULTESI 32.871.001 39.128.154 39.087.038 119 100
DEVLET KONSERVATUARI 12.148.221 15.327.956 14.782.843 122 9%
YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU 35.354.602 39.025.460 38.502.586 109 99
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 18.560.030 23.649.113 23.619.583 127 100
AKSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 7.293.775 9.020.494 8.963.096 123 99
BEYSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 14.302.799 17.402.980 16.134.026 113 93
TASUCU MESLEK YUKSEKOKULU 11.473.678 16.453.948 16.415.831 143 100
AKOREN ALi RIZA ERCAN MESLEK YUKSEKOKULU 6.729.470 8.712.955 8.711.851 129 100
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 2.055.837 2.361.380 2.335.365 114 99
DIGER MERKEZLER 0 0 0 0 0
OZEL KALEM (REKTORLUK) 37.864.000 41.010.918 40.385.036 107 98
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK) 10.421.336 11.709.011 11.708.625 112 100
IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI 457.344.597|  717.301.845|  635.675.090 139 89
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 98.686.000|  127.020.000|  127.019.022 129 100
KUTUPHANE VE DOK. DAIRE BASKANLIGI 7.182.227 8.208.727 7.559.032 105 92
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 175.870.000|  231.468.919|  205.386.228 117 89
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI 10.770.000 13.366.682 13.212.324 123 99
YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 83.784.000|  100.754.490 90.674.917 108 90
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI 0 10.938.525 9.743.762 0 89
STRATEIJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 89.104.840 37.497.703 8.180.347 9 22
HUKUK MUSAVIRLIGI 3.605.000 5.434.714 5.254.502 146 97
GENEL TOPLAM 2.463.866.000 | 3.352.009.907 | 3.166.888.500 129 94
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE SELCUK UNIVERSITESI 2023 YILI GELIR GERCEKLESME VERILERI

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 126.532.000 175.097.931 138,4
03 1 1 01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 24.000 16.250 67,7
03 1 2 29 |Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.535.000 17.065.957 308,3
03 1 2 30 |Sinav, Kayit ve Bunlara lliskin Diger Hizmet Gelirleri 0 196.943 0,0
03 1 2 31 |ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 23.067.000 26.688.629 115,7
03 1 2 33 |Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 7.000.000 7.325.473 104,6
03 1 2 34 |Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 1.914.000 2.825.559 147,6
03 1 2 36 |Sosyal Tesis isletme Gelirleri 8.302.000 10.263.621 123,6
03 1 2 38 |Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 10.937.000 13.487.722 123,3
03 1 2 45 |Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 289.000 606.384 209,8
03 1 2 98 |667 Sayill KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0 2.238.867 0,0
03 1 2 99 |Diger hizmet gelirleri 1.320.000 82.188.918 6.226,4
03 6 1 01 |Lojman Kira Gelirleri 222.000 2.071.411 933,1
03 6 1 03 |Sosyal Tesis Kira Gelirleri 3.405.000 1.528.048 44,9
03 6 1 04 |Spor Tesisi Kira Gelirleri 594.000 424.076 71,4
03 6 1 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 13.923.000 7.466.253 53,6
03 6 2 01 |Tasinir Kira Gelirleri 0 37.354 0,0
03 9 9 99 |Diger Cesitli Tesebbiis ve Mlilkiyet Gelirleri 50.000.000 666.466 1,3
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.173.485.000 2.946.219.469 135,6
04 2 1 01 |Hazine Yardimi 2.053.485.000 2.787.848.000 135,8
04 2 2 01 |Hazine Yardimi 120.000.000 153.548.700 128,0
04 4 1 04 |Kisilerden Alinan Sartl Bagis ve Yardimlar 0 100.000 0,0
04 4 2 01 |Kurumlardan Alinan Bagdis ve Yardimlar 0 36.819 0,0
04 5 1 12 |YOK Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Destekleri 0 121.443 0,0
04 5 1 13 |YOK Burs Destekleri 0 4.564.507 0,0
05 Diger Gelirler 163.849.000 117.723.395 71,8
05 1 9 01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 24.000 657.935 2.741,4
05 1 9 99 |Diger Faizler 0 519.926 0,0
05 2 6 16 |Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 29.153.000 73.260.314 251,3
05 3 2 99 |Diger idari Para Cezalari 0 33.906 0,0
05 9 1 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 208.768 0,0
05 9 1 06 |Kisilerden Alacaklar 1.750.000 3.985.367 227,7
05 9 1 19 |OgrenciKatki Payi Telafi Gelirleri 128.302.000 33.592.771 26,2
05 9 1 30 |2547 Sayil Kanunun Gegici 74 iinclii Maddesi Kapsamindaki Gelirler 0 299.338 0,0
05 9 1 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 4.620.000 5.165.070 111,8
Toplam 2.463.866.000 3.239.040.795 131,5
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2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Biitce Giderleri Tablosu

01- Personel Giderleri: 2023 yili Biitge Kanunu ile Universitemiz Personel Giderleri
i¢in 1.708.869.000,00 TL 6denek verilmistir. Bu 8denek, Universitemiz personelinin maas, ek
ders ve fazla c¢aligma {icretleri igin kullanmilmistir. Yil sonunda toplam harcama
2.231.723.804,24 TL olarak gerceklesmis; ger¢eklesme oran1 % 130,60 olmustur. Biitge hedef
ve gerceklesmelerindeki sapmanin nedeni memur maas artislart ve toplu sozlesmelerde
verilen maag artiglaridir. Aradaki fark Maliye Bakanlig1 yedek ddeneklerinden karsilanmastir.

02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri: 2023 yili Biitge Kanunu ile
Universitemiz Personelinin Sosyal Giivenlik Kurumuna Odenecek Devlet Primi Giderleri igin
245.912.000,00 TL o6denek verilmistir. Y1l sonunda toplam harcama 309.030.487,33 TL
olarak gerceklesmis; gergeklesme oram1 % 125,66 olmustur. Biitge hedef ve
gerceklesmelerindeki sapmanin nedeni personel maaslarindaki artiga paralel olarak prim
giderlerindeki artigtir.

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri: 2023 yili Biitge Kanunu ile Universitemizin mal ve
hizmet alim giderleri i¢in toplam 294.514.000,00 TL o6denek verilmis yilsonu harcamasi
318.482.449,63 TL olarak gerceklesmis; gerceklesme oran1 % 108,14 olmustur. Biit¢e hedef
ve ger¢eklesmelerindeki sapmanin nedeni elektrik ve dogalgaz giderlerindeki ticretlerindeki
fiyat artiglarindan kaynaklanmaktadir. Aradaki fark Universitemiz 2023 yili biitce tahmini
tizerinde gerceklesen gelirlerinden ve Strateji ve Biitge Baskanligi ek odeneklerinden
karsilanmistir.

05- Cari Transferler: Universitemiz cari transferler biitce baslangic 6denegi
83.943.000,00 TL, biitce gerceklesmesi ise 147.705.618,30 TL’dir. Cari transfer
harcamalar1 % 175,95 oraninda gerceklesmis olup, Biitce hedef ve gerceklesmelerindeki
sapmanin nedeni 2023 yili Oncesine ait kurumumuzun Sosyal Giivenlik Kurumuna olan
makam tazminat1 ve ek karsilik bor¢larinin Maliye bakanligi tarafindan verilen yedek 6denek
ile kapatilmasindan kaynaklanmaktadir.

06- Sermaye Giderleri: Universitemiz sermaye giderleri biitce baslangic ddenegi
130.628.000,00 TL, biitge gerceklesmesi ise 159.946.140,17 TL’ dir. Sermaye giderlerindeki
harcama % 122,44 olup, sapmanin nedeni Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan biiyiik
onarim giderleri i¢in y1l i¢cinde verilen ek 6denekler ve yil i¢cinde ihtiya¢ duyulan kalemler icin

tiniversitemiz gelir fazlas1 6denek eklemelerinden kaynaklanmistir.
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Biitce Giderleri Toplami: Universitemiz biitce giderleri icin 2023 yili Biitge Kanunu
ile toplam 2.463.866.000 TL 6denek verilmis, yil sonu harcamasi 3.166.888.500 TL olarak
gerceklesmis, gerceklesme oram1 % 128,53 olmustur. Aradaki fark Maliye Bakanlig1 yedek
O0deneklerinden ve finansman fazlasi karsilig1 likit 6denek ile gelir fazlasi 6denek kaydi

yapilarak karsilanmigtir.
Biit¢e Gelirleri Tablosu

03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 2023 yili Biitge Kanununda Universitemiz
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 126.532.000 TL olarak tahmin edilmistir. Y1l i¢inde toplam
175.097.931 TL tesebbiis ve miilkiyet geliri tahsil edilmistir. Ger¢eklesme oram1 % 138,40
olmustur. Biitge hedef ve gerceklesmelerindeki sapmanin nedeni diger gesitli tesebbiis ve
miilkiyet gelirleri kalemi igin yilbasinda biitge tahmininde bulunulmamistir. Universitemiz
taginmazlarindan kiraya verilen yerlerin isletmecilerinden tahsil edilen elektrik, dogalgaz ve
su bedelleri bu gelir kalemine alinmistir.

04- Alman Bagis ve Yardim Gelirleri: 2023 yili Biitge Kanununda Universitemiz
Bagis ve Yardim Gelirleri 2.173.485.000 TL olarak tahmin edilmistir. Y1l i¢inde toplam
2.946.219.469 TL bagis ve yardim geliri tahsil edilmistir. Ger¢eklesme oram1 % 135,60
olmustur. Biitce hedef ve gerceklesmelerindeki sapmanin nedeni Strateji ve Biitce Bagkanlig
tarafindan gonderilen ek 6deneklerdir.

05- Diger Gelirler: 2023 yili Biitce Kanununda Universitemizin Diger Gelirleri
163.849.000 TL olarak tahmin edilmistir. Y1l i¢inde toplam 117.723.395 TL diger gelir tahsili
gerceklesmis, gergeklesme orant % 71,80 olmustur. Biit¢e hedef ve gerceklesmelerinde ciddi
bir sapma olmamustir.

Biitce Gelirleri Toplami: 2023 yili Biitge Kanununda Universitemiz igin toplam
2.463.866.000 TL gelir tahmini yapilmis, toplam ger¢eklesme 3.239.040.795 TL olmus,
gerceklesme oran1 % 131,50 olmustur.

Merkezi Y onetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 539’uncu maddesinin “b” bendinde yer
alan temel mali tablolar asagida yer almaktadir.

1- Bilango
2- Faaliyet Sonugclar1 Tablosu
3- Ozkaynak Degisim Tablosu

4- Biit¢elenen ve Gergeklesen Tutarlar1 Karsilastirma Tablosu
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Kamu Idaresi Kodu 417 Yil:2023
Kamu idaresi Adi SELCUK UNIVERSITESI
E— —— =
AKTIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 YILT 2023 YILT PASIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 YILT 2023 YILI
DONEN VARLIKLAR 111.424.237,28 207.344 979,05 429.496.218,58 3 KISA VADELT YABANCI KAYNAKLAR 18.014.868,52 47.868.303,97 273488 690,75
10 HAZIR DEGERLER 9620 748,41 23811.121,20 29.722.098,13 32 FAALIYET BORCLARI 0,00 0,00 0,00
102 BANKA HESABI 0,00 0,00 202.522,02 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 6 .668.999,22 2844040817 53.520.056,31
104 PROJE OZEL HESABI 9.574.241,83 19893.121 21 29.519.576,11 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.201.463,16 116123047 1.284.862,75
HESABI
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 3.850.000,00 0,00 323 EMANETLER HESABI 5.467.536,06 27.279.177,70 52.235.193,56
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN 46.506,58 67.999,99 0,00 3%  ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 7.522.529,56 14.942.476,96 2485700383
ALACAKLAR HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 52626.117,70 112.314.770,31 194.213.901,57 360 GDENECEK VERGI VE FONLAR 7.139.660,28 1446395302 18723.933,22
HESABI
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 47.289.006,56 11102282863 192.402.666,24 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 234.377,99 426.513,26 964.147,15
KESINTILERI HESABI
121 GELIRLERDEN TAKIPLT ALACAKLAR 5337.111,14 1.291.941,68 1811.235,33 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 148 491,29 52010,68 9812342
HESABI IDARELER ADINA YAPILAN
13 KURUM ALACAKLARI 12.301.404 44 6.737.296 65 84.349.751,66 TAHSILAT HESABI
368 VADESI GEQMIS, ERTELENMIS VEYA 0,00 0,00 5.070.800,04
135 TEK HAZINE KURUMLAR 12.301.404,44 6.737.296,65 84.349.751,66 TAKSITLENDIRILMIG VERGI VE
HESABINDAN ALACAKLAR HESABI DIGER YOKOMLULUKLER HESABI
T DIER ALACAKLIR 64503355 S IBALIO TR 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 3.581.891,76 348541832 195.109.585,61
T KIS SO AR AR FIESBT SIS AT ] 372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 3.581.891,76 348541832 195.109 585,61
645, 383, 467 416, ksl
38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE 239.965,98 0,52 2.045,00
15 STOKLAR 6.391.708,15 10.609.752,90 23118827,37 L AL
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 639170815 10.609.752,90 2311882737 380 ﬁ%ﬁf;‘ AYLARA AIT GELIRLER 239.965,98 0,52 2.045,00
16 ON ODEMELER 21839.225,93 44.488.196,99 88.624.022,88 = z‘mm VADELI YABANCI 1.482,00 0,00 0,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 2183922593 34.488.196,99 86.624.222,88 397 SAYIM FAZLALART HESABI 1.482,00 0,00 0,00
HESABI
B ORI Gl ERIERNE o750 590 570 3 UZUN VADELT YABANCI KAYNAKLAR 3001273397 26.289.790,92 429.044 900,36
GELIR TAHAKKUKLARI = —
DURAN VARLIKLAR 582.215.945,39 615.036.065,60 4640863854,53 DIGER BORGLAR 304.821,77 1.846.182,77 2.784.611,25
S ERTE AR FRTGTET TRTSTTIE TS 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 304821,77 1846.182,77 2784.611,25
el 0S8 DEHE HESABI
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 14.257.310,75 15.469.046,58 25.640.285,92 47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 29.707.912,20 24.443.608,15 426.260.289,11
556 VERILEN DEP GO VE TEMINATLAR 755196 e 535555 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 29.707.912,20 24443608,15 426.260.289 11
S : R HESABI
HESABI
24 MALI DURAN VARLIKLAR 1.095.200,00 1.178.516,36 1.178.816,36 3 OZ KAYNAKLAR 645.612.580,18 748.222.94985 4.367.826.482,00
STTECEE T TRaE 3007 760,00 IR TRETE 50 NETDEGER 1.946.328 544,02 201345120366 1.280.702.508 61
KURULUSLARA YATIRILAN .
CERMAYELER HESABL 500 NET DEGER HESABI 1.946.328 544,02 201345120366 1.280.702.508 61
242 DONER SERMAYEL] KURULUSLARA 0,00 69.777,73 69.777,73
VATIRIL AN SERMAYELER: FES ABI 51 DEGER HAREKETLERI 17571243 18093343 180.93343
247 SERMAYE TAAHHUTLERT HESABI () ~1.912.500,00 ~1.912.500,00 ~1.912.500,00
519 DEGER HAREKETLERT SONUC 17571243 18093343 180.93343
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 566.190.452,68 597 694 .734,10 4613.059.393,27 HESABI ]
57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.934.639.380,20 2800627.917,93 7.890.788 044,78
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 333.116.350,36 333.116.350,36 3.068.001.586,80 SONUCLART
570 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.934.639.380,20 2800627.917,93 7:890.788 044,78
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLER 35.477.780,41 35.792.545,41 39.433.989,15 SONUCLART HESABI
HESABI 58 GEQMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 3.257.293431,16 3.168.293.102,19 4432971 822,93
252 BINALAR HESABI 1.612.052.498,03 1.627.454.587 01 2.871.768.454 67 SONUCL ARI .
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 3.257.293431,16 ~4.168.293.102,19 4432971 822,93
SONUGLARI HESABI ( - )
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BILANGO

Kamu Idaresi Kodu 417 Yil:2023
Kamu Idaresi Adi SELGUK UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 YILT 2023 YILT PASIF HESAPLAR 2021 YILT 2022 YILI 2023 YILI
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 210.723.194,45 241.240.740,91 441.074.909,94 59 DONEM FAALTYET SONUGLARI 21.762.374,69 102.255.997,02 -370.873.181,89

HESABI

754 TASITLAR HESABI 5.101.280,88 5.467.918,78 18.986.903,63 550 DONEM OLUMLU FAALTYET SONUCU 932.762.045,72 1718413.943,73 3.341.572.649,19
HESABI
255 DEMIRBASLAR HESABI 122.139.731,99 136.474.197,59 180,507 868,56 551 DONEM OLUMSUZ FAALTYET 910.999.671,03 1616.157.946,71 3712445 831,08
SONUCU HESABI (- )
757 BIRIKMIS_ AMORTISMANLAR VE 175242038344 15800.018.062,45 2.091:865.539,19
DEGER DUSUKLUGD KARSILIGT
HESABL ()
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 0,00 18.166.456,49 8485121971
HESABI
%6 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 6.886.402,65 9.261.525,56 12384714,17
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE 6.886.402,65 9.261.525,56 1238471407
DEGER DUSUKLUGO KARSILIGT
HESABL ()
39 DICER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 68970184 123754351 195462507
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI 68970184 123754351 195462597
AKTIF TOPLAMI 693.640.182,67 822.381.044,74 5.070.360.073,11 PASIF TOPLAMI 693.640.182,67 822.381.044,74 5.070.360.073,11
Bilango Dipnotlari : 2021 YILT 2022 YILT 2023 YILI
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART 9.789.365,16 5952971,06 19839957 61
HESABI
11 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART 5.789.365,16 5952971,06 19839957 61
EMANETLER| HESABL
512 KISILERE AIT MENKUL KIYWETLER 50.000,00 0,00 0,00
HESABI
913 KISILERE ATT MENKUL KIYVET 50.000,00 0,00 0,00
EMANETLER| HESABI
330 GIDER TAAHHUTLERT HESABT 75445 361,42 6.000.570,45 92,568 896,17
031 GIDER TAAHHUTLERT KARGILIGT 75495 361,42 6,000 570,45 92568 846,17
HESABI
978 BASKA BIRIMLER ADINA 1ZLENEN 14.239.208,53 15.300.198,24 15757 819,03
ALACAKL AR HESABI
999 BASKA BIRIVLER ADINA IZLENEN 14.239.208,53 15.300.195,24 15757 819,03
ALACAK EMANETLER] HESABI
\CAK EVIANE
962 YUKSEKOGRETIM KURUMLART 7.995.440,01 777550581 13.330845,39
BILiMSEL PROJELER HESABI _
363 BILIMSEL PROJELER KARSILIGT 7.995.440,01 777550581 T3.330545,39
HESABI
390 KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI 50.521.800,00 50.521.500,00 50.521.800,00
TESIS EDILEN MADDI DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERI
HESABI
71
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BILANGO

Kamu Idaresi Kodu 417 Yil:2023
Kamu idaresi Adi SELGQUK UNIVERSITESI
Bilango Dipnotlari : 2021 YILT 2022 YILI 2023 YILI

993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA
VE IRTIFAK HAKKI GELIRLER
HES

10.954.178,50

10.954.178,50

10.954.178,50

Y51 M—
998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI

3.001.375,58

3.901.375,58

3.901.375,58

999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI
HESABI

65.377.354,08

65.377.354,08

65.377.354,08 |

2023YILl  IDARE FAALIYET RAPORU
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sap
630

630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630
630

630

Kamu iIdaresi Kodu %17

Kamu Idaresi Ad

Yardimci
Hesap
00 00
o1 00
01 o1
01 02
o1 03
o1 04
01 05
02 00
02 o1
02 02
02 03
02 04
02 05
02 929
03 00
03 o1
03 02
03 03
03 04
03 05
03 06
03 07
03 08
05 00
05 01
05 02
05 03

GIDERIN TURU

GIDERLER HESABI
PERSONEL
GIDERLERI
MEMURLAR
SOZLESMELL
PERSONEL
iSCILER

Gegici Sureli
Calisanlar

Diger Personel
Sosyal Glivenlik
Kurumlarina
Memurlar
Sozlesmeli
Personel

isciler

Gegici Sureli
Calisanlar

Diger Personel
Sosyal Gluvenlik
Primi Odemeleri
Mal ve Hizmet Alim

Giderleri
Uretime Yonelik

Mal ve Malzeme
Tuketime Yonelik
Mal ve Malzeme

Yolluklar
Gorev Giderleri

Hizmet Alimlar

Temsil ve Tanitma
Giderleri

Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak
Gayrimenkul Mal
Bakim ve Onarim

Cari Transferler

Gorevlendirme
Giderleri

Hazine Yardimlari

Kar Amaci
Gutmeyen

14.02.2024 08:36

SELCUK UNiVERSITESI

2021 YILI
951.045.779,65
569.696.989,27
461.126.510,92

34.863.943,14

69.907.197,58
1.611.136,50
2.188.201,13
90.374.845,76
66.635.985,40
7.348.399,87
15.384.787,24
820.438,83
177.280,74
7.953,68
52.138.120,16
21.264,04
42.588.716,04
1.630.469,31
479.584,14
6.887.732,37
36.023,67
380.889,74
113.440,85
128.249.507,54
108.781.170,05
9.168.391,62

546.889,09

SELCUK UNIVERSITESI

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

2022 YILI

[ury

.668.986.579,89

[ury

.089.450.133,39
792.739.774,83
77.553.960,19
210.860.863,57
2.998.135,54
5.297.399,26
160.898.682,36
108.418.370,56
12.590.555,69
37.432.631,93
2.192.776,00
264.348,18
0,00
205.942.158,70
363.241,92
184.865.147,34
6.694.357,81
733.381,55
12.295.048,22
84.371,12
831.577,69
75.033,05
73.885.570,47
43.629.800,00
14.369.200,00

30.000,00

2023 YILI
3.781.792.429,32
2.219.972.028,11
1.661.926.898,31
64.348.866,48
453.068.053,43
4.126.746,26
36.501.463,63
309.049.262,01
198.750.808,73
8.848.159,18
96.701.455,76
3.493.784,68
625.041,34
630.012,32
265.188.656,40
58.748,75
231.209.524,00
10.991.129,21
842.328,30
20.001.463,69
161.645,94
1.501.706,29
422.110,22
165.135.014,29
78.981.600,04
61.321.018,38

33.771,00

He Yardimci

sap
600

600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600
600

600

Hesap
00 00
03 00
03 01
03 06
03 09
04 00
04 02
04 03
04 04
04 05
05 00
05 01
05 02
05 03
05 09
11 00
11 01
25 00
25 01
25 02
25 05

GELIRIN TURU

GELIRLER HESABI

Tesebbls ve
Milkivet Gelirleri
Mal ve Hizmet
Satis Gelirleri

Kira Gelirleri

Diger Tesebbus
ve Mulkiyet
Alinan Bagis ve
Yardimlar ile Ozel
Merkezi Yonetim
Butcesine Dahil
Diger Idarelerden
Alinan Badis ve
Kurumlardan ve
Kisilerden Alinan

Proje Yardimlar
Diger Gelirler

Faiz Gelirleri

Kisi ve
Kurumlardan
Para Cezalari
Diger Cesitli
Gelirler

Deder ve Miktar
dedisimleri Gelirleri
Doviz
Mevcudunun
Kamu
idarelerinden
Genel Biitge
Kapsamindaki
Ozel Bitge
Kapsamindaki
Mahalli
idarelerden

GELIRLER TOPLAMI (B)

** Rapor 14/02/2024 06:15:56 tarihli bilgileri icermektedir

2023 YILI

IDARE FAALIYET RAPORU

2021 YILI
975.568.075,78
75.403.015,56
48.526.726,26
14.613.055,35
12.263.233,95
808.997.025,30
802.453.000,00
2.558.325,20
146.000,00
3.839.700,10
74.235.536,13
3.317.306,07
35.850.911,02
1.063,02
35.066.256,02
16.817.830,09
16.817.830,09
114.668,70
13.775,90
28.900,00
71.992,80

975.568.075,78

Mali Yil: 2023

2022 YILI
1.777.888.218,03
169.078.668,70
74.689.425,50
28.377.046,45
66.012.196,75
1.504.382.079,68
1.484.934.900,00
9.527.345,86
6.162.378,82
3.757.455,00
73.306.676,55
1.970.109,54
32.234.294,18
16.816,80
39.085.456,03
31.003.416,93
31.003.416,93
117.376,17
83.219,20
34.156,97

0,00

1.777.888.218,03

Sayfa 1/3

2023 YILI
3.419.695.994,65
240.911.159,72
180.982.399,48
44.604.299,92
15.324.460,32
2.979.720.488,52
2.966.712.000,00
8.185.719,26
136.819,44
4.685.949,82
144.099.256,75
1.316.610,22
93.212.319,01
54.216,10
49.516.111,42
54.918.365,06
54.918.365,06
46.724,60
46.724,60

0,00

0,00

3.419.695.994,65
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He
sap

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

Kamu idaresi Kodu %17

Kamu idaresi Adi

Yardimei
Hesap
11 00
11 01
11 04
11 99
13 00
13 01
13 03
14 00
14 01
14 02
14 03
14 04
14 05
14 06
14 07
14 08
14 09
14 10
14 11
14 12
14 13
14 14
14 15
14 16
14 17
14 99

GIDERIN TURU

Deder ve Miktar
Dedisimleri

Déviz
Mevcudunun
Maddi Duran
Varliklarin

Diger Dedger ve
Miktar Dedisimleri
Amortisman
Giderleri

Maddi Duran
Varliklarin

Diger Duran
Varlklarin

ik Madde ve
Malzeme Giderleri
Kirtasiye
Malzemeleri
Beslenme/Gida
Amacl ve

Tibbi ve
Laboratuvar Sarf
Yakitlar, Yakit
Katkilan ve Katki
Temizleme
Ekipmanlar
Giyecek, Mefrusat
ve Tuhafive

Yiyecek

icecek

Canli Hayvanlar
Zirai Maddeler

Yem

Bakim Onarmve
Uretim
Yedek Pargalar

Nakil Vasitalari
Lastikleri
Degisim, Badis ve
Satis Amach

Spor Malzemeleri
Grubu

Basingl Ekipmanlar

Diger Tuketim
Amach Malzemeler

14.02.2024 08:36

SELCUK UNIVERSITESI

2021 YILI
1.857.949,70
0,00
159.911,36
1.698.038,34
44.877.489,50
44.861.132,34
16.357,16
26.912.421,64
1.196.828,81
225.760,50
377.737,27
1.452.839,04
939.415,17
1.575.450,15
5.434.883,05
227.982,55
2.738,70
13.958,98
236,00
2.220.624,26
2.500.463,61
38.902,24
50.632,79
11.740,37
16.349,44

10.625.878,71

2022 YILI
864.518,10
864.518,10

0,00

0,00
53.584.497,54
53.571.918,73
12.578,81
56.766.124,27
1.865.962,24
348.563,94
443.947,03
4.100.745,91
1.471.549,63
2.377.062,06
19.538.284,27
564.335,53
80.535,73
70.875,96
41.325,00
3.391.002,65
5.085.040,99
142.941,08
14.598,50
3.240,09
122.673,32

17.103.440,34

SELCUK UNIVERSITESI

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

2023 YILI
1.088.708,55
1.088.708,55

0,00

0,00
127.854.332,73
127.785.556,42
68.776,31
63.401.665,36
3.403.548,34
112.251,81
1.276.333,24
4.925.387,47
2.312.838,71
3.798.806,24
19.725.869,51
551.018,26
0,00
155.593,58
0,00
3.515.821,70
4.558.518,32
126.337,70
36.049,01
1.056,10
274.096,15

18.628.139,22

He Yardimci

sap Hesap
610 00 00
610 03 00
610 03 O1
610 03 06
610 03 09
610 05 00
610 05 O1
610 05 02
610 05 09

GELIRIN TURU

iNDIRIM, IADE VE
ISKONTOLAR
Tesebbls ve

Milkivet Gelirleri
Mal ve Hizmet

Satis Gelirleri
Kira Gelirleri

Diger Tesebbiis
ve Milkiyvet

Diger Gelirler

Faiz Gelirleri
Kisi ve
Kurumlardan
Diger Cesitli
Gelirler

INDIRIM,IADE VE ISKONTO
TOPLAMI (C)

** Rapor 14/02/2024 06:15:56 tarihli bilgileri icermektedir

2023 YILI

IDARE FAALIYET RAPORU

2021 YILI
2.759.921,44
1.965.981,02
1.944.490,58

18.069,00
3.421,44
793.940,42
0,00
5.005,95
788.934,47

2.759.921,44

Mali Yil: 2023

2022 YILI
6.645.641,12
6.164.213,37
6.111.750,88

27.600,55
24.861,94
481.427,75
116.777,98
0,00
364.649,77

6.645.641,12

Sayfa 2/3

2023 YILI
8.776.747,22
7.028.976,92
6.792.704,15

216.272,77
20.000,00
1.747.770,30
2.502,21
121.321,32
1.623.946,77

8.776.747,22
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630

630

630

630

630

630

630

630

630

630

Kamu idaresi Kodu %17

Kamu idaresi Adi

Yardimei
Hesap
20 00
20 o1
20 02
25 00
25 01
25 02
30 00
30 06
99 00
99 99

GIDERIN TURU

Silinen
Alacaklardan
Gelirlerden

Alacaklardan
Kisilerden

Alacaklardan
Kamu Idarelerine
Bedelsiz Olarak
Genel Biitge
Kapsamindaki
Ozel Biitge
Kapsamindaki
Proje Kapsaminda

Yapilan Cari
Proje Kapsaminda

Yapilan Cari
Diger Giderler

Yukarida
Tanimlanamayan

GIDERLER TOPLAMI (A)

SELGUK UNIVERSITESI

2021 YILI
14.657.308,43
14.446.968,27
210.340,16
98.375,68
0,00
98.375,68
1.990.167,64
1.990.167,64
20.192.604,33
20.192.604,33
951.045.779,65

2021 YILI

GIDERLER TOPLAMI (A) 951.045.779,65

2022 YILI

15.070.653,92
14.193.969,56
876.684,36
521.583,76
521.583,76

0,00
3.554.495,84
3.554.495,84
8.448.161,54
8.448.161,54
1.668.986.579,89

2022 YILI

1.668.986.579,89

SELGUK UNIVERSITESI

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

2023 YILI
10.744.545,26
10.329.861,94

414.683,32

0,00

0,00

0,00

7.036.008, 14
7.036.008, 14
960.942,94
960.942,94
3.781.792.429,32

2023 YILI

3.781.792.429,32

He Yardimci

GELIRIN TURU
sap Hesap

2021 YILI

2021 YILI
NET GELIR (D= (B-C)

Mali Yil: 2023

2022 YILI

2022 YILI

2023 YILI

2023 YILI

972.808.154,34 1.771.242.576,91 3.410.919.247,43

GELIRLER TOPLAMI (B) 975.568.075,78 1.777.888.218,03 3.419.695.994,65 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 0,00 0,00
iNDIRIM IADEISKONTO ~ 2.759.921,44 6.645.641,12 8.776.747,22 FAALIYET SONUCU [((D+E)- 21.762.374,69 102.255.997,02 -370.873.181,89
TOPLAMI (C) Al(+-)
14.02.2024 08:36:03 ** Rapor 14/02/2024 06:15:56 tarihli bilgileri icermektedir Sayfa 3/3

2023 YILI

IDARE FAALIYET RAPORU
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SELCUK UNIVERSITESI

BUTGELENEN VE GERGCEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Kamu idaresi Kodu417 Yil : 2023
Kamu idaresi Adi{SELCUK UNIVERSITESI
Biitcelenen Tutarlar Gergeklesen Tutar
Biitce Odenegi / Gelir Tahmini Nihai Odenek

TAHSILATLAR

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosy al Guv enlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbis ve Milkiy et Gelirleri 126.532.000,00 0,00 183.651.530,93
Alinan Bagis ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler 2.173.485.000,00 0,00 2.946.219.469,26
Diger Gelirler 163.849.000,00 0,00 118.319.618,19
Sermay e Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-) 0,00 0,00 8.776.747,22
Toplam Tahsilatlar 2.463.866.000,00 0,00 3.239.413.871,16

ODEMELER

Personel Giderleri

1.708.869.000,00

2.242.792.126,00

2.231.723.804,24

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Dev let Primi Giderleri

245.912.000,00

312.435.230,00

309.030.487,33

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

294.514.000,00

446.381.382,22

318.482.449,63

Faiz Giderleri

0,00

0,00

0,00

Cari Transferler

83.943.000,00

149.773.168,78

147.705.618,30

Sermay e Giderleri

130.628.000,00

200.628.000,00

159.946.140,17

Sermay e Transferleri 0,00 0,00 0,00
Bor¢ Verme 0,00 0,00 0,00
Y edek Odenekler 0,00 0,00 0,00

Toplam Odemeler

2.463.866.000,00

3.352.009.907,00

3.166.888.499,67

NET TAHSILATLAR/ODEMELER

1,02

14.02.2024 10:47:06

2023 YILI

IDARE FAALIYET RAPORU

** Rapor 14/02/2024 06:02:51 tarihli bilgileri icermektedir
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SELGUK UNIVERSITESI

31.12.2023 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT 6ZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 417

Kamu Idaresi Adi

SELCUK UNIVERSITESI

Yil: 2023

2022 2023
Oncedporen ast | Onced pOnenlct | ONCELOIENSOW | oinen masrawavest|  SUEMISE | oot o
NET DEGER 1.946.328.544,02 67.122.659,64 2.013.451.203,66 2.013.451.203,66 -732.748.695,05 1.280.702.508,61
A- Denge Kay itlan -412.264.578,39 26.422.500,00 -385.842.078,39 -385.842.078,39 0,00 -385.842.078,39
B- Varlik Envanteri 1.790.962.084,92 477.302,36 1.791.439.387,28 1.791.439.387,28 261.660,00 1.791.701.047,28
C- Yikumlulik Envanteri -39.743.340,25 0,00 -39.743.340,25 -39.743.340,25 0,00 -39.743.340,25
G- Deger Hareketleri Sonug Hesabindan A ktarlanlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D- Enflasy on Diizeltme Farklan

E- Diger

607.374.377,74

40.222.857,28

647.597.235,02

647.597.235,02

-733.010.355,05

-85.413.120,03

DEGER HA REKETLERI

175.712,43

5.221,00

180.933,43

180.933,43

0,00

180.933,43

YEDEKLER

GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET

SONUCLARI

2.867.401.425,92

-66.773.507,99

2.800.627.917,93

4.519.041.861,66

3.371.746.183,12

7.890.788.044,78

GEGCMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET

SONUCLARI

-4.168.293.102,19

0,00

-4.168.293.102,19

-5.784.451.048,90

1.351.479.225,97

-4.432.971.822,93

DONEM FAALIYET SONUGLARI

0,00

102.255.997,02

102.255.997,02

0,00

-370.873.181,89

-370.873.181,89

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

14.02.2024 11:02:57
G.Y.M.Y. Ornek:23
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3- Mali Denetim Sonuglar:

Selguk Universitesi I¢ Denetim Birim Yonergesi geregince, kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmediginin
degerlendirildigi ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, tarafsiz nesnel
giivence saglamak ve danigsmanlik faaliyetleri i¢in i¢ denetciler tarafindan yapilan
denetimler sonucu diizenlenen 2023 yili i¢ denetim ve inceleme raporlar1 asagidaki

tablolarda gosterilmistir.

i¢ Denetim Raporlar Listesi

Dene .
tim REIT REPOA] Denetimin Adi Der?.et.l.m Rap or i¢ Denetgiler
Tarihi Sayisi Tiiri Tiiri
Sirasi
Beysehir Anamas ;
. . . I¢ 6051- Durmus
1 | 22082023 | 2023/1 Konukevi Gelir- Mali Denetim | Ali YILMAZOK
Gider Islemlerinin Denetim
.o Raporu
Denetimi
Doéner Sermaye ic
Isletme Miidiirliigii Sistem , 1145- H.Mustafa
2 02.11.2023 202312 I¢ Kontrol Islemleri Denetimi Denetim KECECI
. L Raporu
Siireci Denetimi
Ileri Teknoloji
Arastirma ve Mali ic
3 18.07.2023 2023/3 Uygulama Merkezi Denetim Denetim 1114-Oguz
Satin Alma Erbast
: .. Raporu
Islemlerinin
Denetimi
Keykubat Koskii Mali ic
4 | 22082023 | 2023/ Gelir Gider Denetim | penetim | 7018 Ramazan
Islemlerinin DEMIR
. Raporu
Denetimi
Dis Hekimligi Mali ic
Fakiiltesi Satin Denetim . 7018- Ramazan
5 14.11.2023 2023/5 Alma islemlerinin Denetim DEMIR
. Raporu
Denetimi
Nasreddin Hoca Mali _
Uygulama Denetim I¢ 6051- Durmus
6 20.12.2023 2023/6 Anaokulu Gelir- Denetim | Ali YILMAZOK
Gider Islemlerinin Raporu
Denetimi
Ozel Biitce Mali ic
7 13.11.2023 2023/7 Birimlerine A'|t. Denetim Denetim 1114-Oguz
Tasinir Islemlerinin Erbast
- Raporu
Denetimi
Strateji Gelistirme ic
Daire Bagkanlig I¢ Sistem . 1145- H.Mustafa
8 25.12.2023 2023/8 Kontrol Islemleri Denetimi Denetim KECECI
Siireci Raporu
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2023 Yilinda Sayistay Bagkanligi Denetcileri tarafindan cari yil i¢in denetleme
faaliyetleri gerceklestirilmis olup, denetime esas rapor 2024 yili Eylil ayinda
kurumumuza bildirilecektir. Ayrica Sayistay Baskanliginca 2022 Yilina iligkin Sayistay
Raporu Eyliil 2023’te kamuoyu ile paylagilmis ve anilan raporda; “finansal raporlama
cergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin, “Denetim Goriisliniin Dayanagi
Bulgular” boliimiinde belirtilen hesap alanlari hari¢ tiim 6nemli yonleriyle dogru ve
giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.” denilmektedir.

Universitemiz I¢ Kontrol Birimi tarafindan 2023 yil1 iginde i¢ Kontrol Islemleri
Siiregleri konusunda bir denetim yapilmis olup, anilan denetim sonucunda I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani, Kamu i¢ Kontrol Rehberi Cergevesinde Kurumsal

Risk Yonetimi ve Yonetim Bilgi Sistemi konularinda 6neriler igerir ii¢ adet bulguya yer

verilmistir.

2023YILI  iDARE FAALIYET RAPORU 9



B- Performans Bilgileri

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

SELGUK UNIVERSITESI

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
Aragtirma alt yapilarinin iyilestirilmesi,
Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi | kapasitesinin artirilmasina ydnelik giderler bu
ARASTIRMA ALTYAPILARI Kurulmasi ve Geh$t1rllmeSI faaliyet altinda izlenecektir.
ARASTIRMA, Idare tarafindan sunulan temel arastirma
GELISTIRME VE YENILIK Yiiksekdgretim Kurumlart Temel Aragtirma | hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet altinda
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL | Hizmetleri izlenecektir.
ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekdgretim Kurumlarmin Bilimsel Bilimsel arastirma projelerine iliskin giderler bu
Aragtirma Projeleri faaliyet altinda izlenecektir.
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Kurs ve Seminerlere iliskin giderler bu faaliyet
YUKSEKOGRETIM KURUMLAR] | Programlari, Kurs ve Seminerler altinda izlenecektir.
HAYAT BOYU OGRENME SUREKLI EGITIM : _
FAALIYETLERI i . Idare tarafindan diizenlenen sosyal sorumluluk
Yulfsekc.)gretlm Kurumlar1 Sosyal Sorumluluk | projelerine iliskin giderler bu faaliyet altinda
Projeleri izlenecektir.
Idare tarafindan sunulan ag1z ve dis saghgi
Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
Saglik Hizmeti Sunumunda Ihtiyag Duyulan Tibbi
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI Saghk Hizmeti Sunumunda ihtiya¢ Duyulan | Cihaz, Malzeme ve Ilag Alimlarma iliskin gider bu

T1bbi Cihaz, Malzeme ve Ilag Alimu

faaliyet altinda izlenecektir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetlerine iliskin
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Ac¢iklamalari

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLERI

Teftis, Inceleme ve Sorusturma

Idarelerin her tiirlii faaliyet ve islemleriyle ilgili teftis, inceleme,
sorusturma iglemlerinin yiiriitiilmesi; idare amaglarinin ve
gorevlerinin daha iyi gerceklestirilmesi; idarelerin mevzuat, plan
ve programlara uygun ¢aligmasinin temin edilmesi amaciyla
gerekli tekliflerin hazirlanmasi ve iist yonetime sunulmasi gibi is,
islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

Idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda,ic ve dig tahkim
yargilamasinda, icra iglemlerinde ve yargiya intikal eden diger
her tiirli hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce
hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri
ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesive
denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, sodzlesme,
sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi;
idarenin amaglarinin daha iyi gerceklestirilmesi,mevzuata, plan
ve programa uygun calismalarinin temin edilmesi amaciyla
gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireclere
yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

I¢ Denetim

Idarelerin ydnetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri
dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli  kullanilip  kullanilmadigi  hususunda incelemeler
yapilmas1 ve Onerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali
islemlerin mevzuat ve iist politika belgelerine uygunlugu ile mali
yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi
gibi is, iglem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.
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Program

Alt Program

Faaliyet

Faaliyet Ac¢iklamalari

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLER{

Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi

Idarelerin basin ve halkla iliskiler faaliyetlerinin planlanmasi ve
yiriitiilmesi; 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore
yapilacak bilgi edinme bagvurularint etkin, siiratli ve dogru bir
sekilde sonuglandirilmasi amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasi
gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Kurumsal Uluslararasi Isbirligi
Faaliyetleri

Idarelerin gorev, yetki, sorumluluk ve faaliyet alanina giren
konularda Avrupa Birligi, diger uluslararasi kuruluslar ve
iilkelerle iliskilerininyiiriitilmesi ve bu konuda koordinasyonun
saglanmasina iliskin is, islem ve siireclereyonelik giderleri bu
faaliyet altinda izlenecektir.

UST YONETIM,
IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yo6nelik
Faaliyetler

Idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile
teknolojik kapasitelerinin artirilmasma yoénelik is, islem ve
stireglere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Diger Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida
yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger destek hizmeti
niteligindeki is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet
altinda izlenecektir.

Genel Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik,
giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi,
genel evrak ve arsiv hizmetlerinin  yiriitilmesi, sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi
gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
Idarelerin personel planlamasmnin yapilmasi; personel atama,
Insan Kaynaklar1 Yo6netimine Tliskin pakil, tlfrﬁ’ efn ell((lihk ve be.n zeri 62%1.11( islemlf?.rinilpkyﬁliii.tlzilr?es'i;
Faaliyetler insan kaynagi .a.tpas1tes1n1n' artiriimasina yoneli egltn}q erin
planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
Hazine adma kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler
fngaat ve Yap Islerinin Yiritilmesi adina k.aylth olan taginmazlara iligkin he.r.tiir!ii yapim, k"iralam.a,
. . . . . . . satim, isletme,bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireclerin
YONETIM VE DESTEK | UST YONETIM’ IDARI VE MALI yiiriitiilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
PROGRAMI HIZMETLER = — = — -
Ust yonetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve
0zel yazigmalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama,
Ozel Kalem Hizmetleri agirlama gibi hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla gerceklestirilen
is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tim programlarina
Strateji Gelistirme ve Mali hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iligkin is,
Hizmetler islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
Arastirma Gorevlileri Yurtdis Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetlerine
Arastirma Bursu Hizmetleri iligskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
5 OGRETIM ELEMANLARINA
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE Ogretim Elemanlar1 Yurtdigt Ogretim Elemanlar1 Yurtdist Yabanci Dil Bursu Hizmetlerine
DESTEKLER Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programn ve Yurtdis1 Destek
Hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs | Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetlerine iliskin giderler
Hizmetleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

ON LISANS EGITIMIL, LISANS Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi Doktore.l ve Tipta U;manhk Egitimine iliskin giderler bu faaliyet

EGITIMI VE LISANSUSTU altinda izlenmektedir.

EGITIM
Fen ve Miihendislik Bilimleri Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi
Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi | hizmetlerine iliskin gider bu faaliyet altinda izlenmektedir.
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs | Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetlerine iliskin giderler
Hizmetleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Progranu | Yabanci1 Uyruklu Ogrenci Programm Kapsaminda Yiiriitiilen
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler Hizmetlere iliskin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS
EGITIiMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Yiksekogretim Kurumlart Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Idare tarafindan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarmin Gelistirilmesi
ve Erisimin Kolaylastirilmasina yonelik is, islem ve siireglere
iligkin giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiksekogretim Kurumlart Birinci
Ogretim

Orgiin 6gretim kapsamda vyiiriitiilen is, islem siireclere iligkin
giderler bu alt faaliyette izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci
Ogretim

Ikinci 6gretim kapsamda yiiriitiilen is, islem siireclere iliskin
giderler bu alt faaliyette izlenecektir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
Yiksekogretim Kurumlart Tezsiz Tezsiz yiiksek lisans kapsamda yiiriitiilen is, islem siireglere
Yiiksek Lisans iliskin giderler bu alt faaliyette izlenecektir.
O}\I LiSANS EGITIMi", LiS"ANS
EGITIMI VE LISANSUSTU Yiiksekogretim Kurumlari Yiiksekdgretim Kurumlar Uluslararas: Ortak Egitim ve Ogretim
EGITIM Uluslararasi Ortak Egitim ve Programi kapsaminda yiiriitiilecek is, islem ,siireglere iliskin
Ogretim Programi giderler bu faaliyet altinda izlenecektir
Yiksekogretim Kurumlart Uzaktan | Uzaktan 6gretim kapsamda yiiriitiilen is, islem siireglere iligkin
Egitim giderler bu alt faaliyette izlenecektir.
YUKSEKOGRETIM Yiksekogretimde Barinma Ogrencilerin barmmasina yonelik yiiriitiilen is, islem siireglere

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Hizmetleri

iliskin giderler bu alt faaliyette izlenecektir.

Yiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

Ogrenicilerin beslenmesine yonelik  yiiriitiilen  is,
stireclere iligkin giderler bu alt faaliyette izlenecektir.

islem

Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Ogrencilere yonelik kiiltiirel ve sportif etkinliklere yonelik
yiriitillen is, islem siireglere iligkin giderler bu alt faaliyette
izlenecektir.

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Ogrenici yasamina iliskin diger hizmetler kapsaminda yiiriitiilen
is, islem siireglere iliskin giderler bu alt faaliyette izlenecektir.

Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri

Idare tarafindan sunulan saglik hizmetlerine iliskin giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.
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2

-Performans Sonuglarinin Degerlendirmesi

SELGUK UNIVERSITESI

i.Alt Program Gergeklestirme Hedefleri ile Ilgili Gergeklesme Sonugclari Ve Degerlendirmeler

Yil:
Programin Ad:i:
Alt Programin Adr:

Alt Program Hedefi:

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

2023

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

glglendirilmesi

Onceki Donem Grg |Hedefk Gergekl
a Yilsonu Gergekie
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi " Gergeklesme . . . .
g Ol Yih Degeri |Gosterge g _S_ 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik YIE?m.I sme Gericekies e
P Tahmini Degeri Durumu
Degeri Orani
1 Arastirma altyapisi projesi t I orani Oran 2022 97 97 97 18 30 45 56 56 58 Ulasil d
Degjerlendirme Ulkemizin bilgi birikiminin arttiimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendiriimesi
hedefine iliskin arastirma alftyapisi projesi tamamlanma orani hedeflenen diizeyin altinda kalmasi sonucu tegviklerin artinimasi planlanmaktadir.
Yil: 2023
Programin Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programin Ad: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel galismalarin arttiriimasi
Onceki Donem Gr¢ [Hedeflen Gergeklesme
- Yilsonu Gergekie
Si Gost: Ad Olcii Birimi . Gergekle: " . . .
ra SRS Olgid Birimi| | pegeri |Gosterge |1 Ug Ayiik 2. Ug Aylik 3. U Aylik 4. Ug Aylik ‘S:?:r‘i' sme Ge:fi':::i“‘e
Degeri 9 Orani
1 Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye oram Oran 2022 2,4600 4 3,4500 0,8000 3,8900 1,68 1,56 1,56 39,00 | Ulasilamadi
2 Ar-ge sonucu ortaya cikan iiriinlere iliskin alinan patent sayisi Sayi 2022 5 8 2 0 0 3 1 4 50 Ulasilamadi
3 Ar-ge sonucu ticarilestirilen liriin sayisi Sayi 2021 3 20 15 6 68 44 62 180 900 Asildi
P 6.000.00 8.983.31
4 Arastirma merkezleri gelir miktari T 2022 (7.486.979 Iy 5.500.000 | 696.623,9600 [3.827.647,2900( 2.638.093,3100 | 1.820.949,6100 41700 150 Asildi
y
5 Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi Sayi 2022 2 5 2 0 0 0 0 1] ] Ulasilamadi
6 BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi Sayi 2022 812 520 500 104 205 474 559 559 108 Asildi
7 Ogretim elemani bagina diigen ar-ge proje sayisi Sayi 2022 0,3900 | 0,2200 0,1700 0,0800 0,1600 0,1600 0,2200 0,2200 100 Ulasildi
8 Patent, faydah model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi Sayi 2022 12 15 10 2 2 6 1 11 73 Ulasilamadi
9 Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi Sayi 2022 53 22 18 4 8 9 9 9 41 Ulasilamadi
10 Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi Sayi 2022 1.144 1.260 1.200 350 385 624 524 1.883 149 Asildi
Y tiksekogretim kurumlarinda inovasyon amaglh bilimsel galismalarin arttirimasi hedefine iliskin olarak; Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi, Arastirma merkezleri gelir miktar, BAP
kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi, Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi, Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi hedeflerine ulagimis veya
De(jerlendirme beklenen diizeyin lizerinde gergeklesmisitr. Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam biitgeye orani, Ar-ge sonucu ortaya gikan driinlere iliskin alinan patent sayisi, Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje sayisi, Patent, faydall model ve endustriyel tasanm bagvuru sayisi ve Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi hedeflerine
ulagimamistir. Hedeflenen dizeyin altinda kalan alanlarda galismalarin artinimasi ve tesviklerin hizlandirimasi yoniinde adimlarin atiimasi planlanmaktadir.
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Yil:
Programin Adr:

Alt Programin Ad::

Alt Program Hedefi:

2023

SELGUK UNIVERSITESI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERL

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylk)

isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi
Onceki Donem Grg | Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge | Ger Yison = — =
Serl Degeri e Tahmini U U U U L=Ehll b LR
Yih Degeri g 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Degeri Orani Durumu
1 Dezavanta]!u gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciiga iliskin say1 2022 121 60 50 32 20 4 a5 101 155 Asildi
yapilan faaliyet sayisi . N
2 Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Sayi 2022 2.420 1.500 1.000 1.256 1.333 1.713 1.124 5.426 361 Asildi
3 Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Sayi 2022 44 25 20 8 16 3 12 39 156 Asildi
4 [SlreksEoitin/Merkezi(SEDivelDEerkez (DIMER ltarafdanlmes ek sayi 2022  2.308 1.500 1.000 1.256 780 1.175 0 3.211 214 Asildi
egitime yonelik verilen sertifika sayisi - - o L L L
5 T yal sor projeleri sayisi Sayi 2022 149 70 65 40 32 4 45 121 172 Asildi
v v v 4 g g
6 Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi Sayi 2022 2 10 9 0 1 0 11 12 120 Asildi
o . Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verimesi, kamu kurum ve kuruluslarn, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslaria isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Degerlendirme hedefine iliskin tim gostergelerde hedeflenen degerler asimistir.
Yil: 2023
Programin Adr: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Progranun Adr: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
. Onceki Donem Grg | Hedeflenen |  Yilsonu Gergeklesme
Sira Gbsterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Ger — — — — Yisonu Gercekd Gerc
Yih L Degeri Degeri e Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylk | 3. Ug Aylik i 4. Ug Aylik Dederi Oran: Durumu
1 Ameliyat sayisi Sayi 2022 119.099 100 80 28.838 31.658 34.207 32.757 127.460 127 Asildi
2 Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran 2022 18,5000 25 22 21,7000 21,7000 21,7000 21,9100 21,9100 88 Kismen
Ulasildi
3 Universite hast: iyatak orani Oran 2022 67,0200 67 65 76,6700 68,8600 69,9700 71,7400 71,7400 107 Asildi
4 Yatan hasta sayisi Sayi 2022 57.051 60.000 55.000 15.718 14.626 15.790 15.691 61.825 103 Asildi
Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi hedefine iliskin olarak; Universite hastaneleri nitelikli yatak oranina kismen ulasimis, Ameliyat sayisi,
Deéerlendirme Universite hastaneleri yatak doluluk orani ve Yatan hasta sayisinda ise hedeflenen diizeyler agimistir.
Yil: 2023
Programin Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adt: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Onceki Dnem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi . | Gosterge |Gergeklesm o " . ” Yilsonu Gercekl Gerc
Yili Degeri Degeri e Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Degeri Orani Durumu
1 SCI, SCI:Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Say1 2022 0,4300 0,5000 0,4400 0,1000 0,3100 0,3100 0,4300 0,4300 86 Kismen
bagmna diigen yayn sayisi Ulagildi
Yiiksekégretim Kurulu taraflnda_r_lvbellrl_enecek oncelikli alanlarda saglanan Sayi 2022 68 90 80 42 42 42 73 73 81 Kismen
burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi Ulasildi
3 Yiiksekégretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden Sayi 2021 80 80 70 0 78 78 78 78 o8 Kismen
yarar In sayisi Ulasildi
Yulsel_(_og“retlfn Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 2021 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Uasilamadi
sanat &diilleri sayisi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirimesi hedefine iliskin olarak; SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 8gretim elemani
Degerlendi basina diisen yayin saysi, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belifenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
egeriendirme saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisinda hedeflenen diizeye kismen ulagimis Y iiksekégretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odiilleri sayisinda v nistir. Oniimiizdeki yil ihtiyag duyulan alanlarda tesvik ve galismalara agirlik verilecektir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylk)

Yik:

Progranmin Ad::

Alt Programin Adi:
ARt Program Hedefi:

2023
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acgik mezunlar yetistirilmesi

Onceki Dénem Gr¢ |Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gerg Vi = =
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik isonu |Gerge Gergeklesme
Degeri sme Durumu
L L L | Degeri |
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 2022 119 200 175 97 57 82 38 274 137 Asildi
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2022 80,9900 97 96 80,9900 o5 r o8 o8 " o8 | 101 Asildi
3 Egitimin program siiresinde bitirilme orani oran 2022 @~ 86 87 T 86 85 I 85 I 84 71 T 71 | 82 'I(E':‘:"':
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2022 73,8000 = 72 i 71 73,8000 99 r 9% 9% " 96 | 133 Asildi
5  Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi say1 2022 5.432.247 5.550.000  5.450.000 5.410.000 5.310.767 5.350.400 5.355.000 5.355.000 96 Kismen
6  Kiiti Bgrenci b diisen basili ve elektronik kaynak sayisi Sayi 2022 ¢ 80 85 84,5000 98 ! 80 I 73 75,1300 75,1300 86 I.E’:fd':
7  Kitiiphaneden yararlanan Kisi sayisi say1 2022 ' 686.495 750.000 725.000 10.702 5254 | 3.201 16357 | 35.514 50  Utasilamadi
8  Lisansiistii 6grencilerin toplam d§renciler icindeki pay1 oran 2022 12,8300 13 T 12 5,1200 | 12,4400 12,1000 11,1500 | 11,1500 86 'f;::’:
9  Ogrencibasina diisen egitim alam Metrekare 2022  3,1800 ~ 3,5000  3,5000 3,4500 | 3,4500 | 5,8500 59900 | 5,9900 171 Asildi
10  Ogrenci basina diisen kapah alan Metrekare 2022 11,6000 9,5000  9,4000 12,5400 | 12,5400 11,6700 11,9300 | 11,9300 @ 126 Asildi
11 O§renci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani Oran 2022 ~ 0,1600  0,2000 _ 0,1000 0,000 | 0,0500 0,0500 0,0500 | 0,0500 25 Uasilamadi
12 Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi sayi 2022 51,2500 48 T as 50,0200 48,9000 53 51,0000 | 51,0900 106 Asildi
13 saglk bilimleri kontenjan doluluk oram oran 2022 89,4300 99 " 98,2000 89,4300 | 100 I 99 99 " 99 | 100 Ulasildi
14  Sosyal bilimler kontenjan doluluk orami Oran 2022 88,2600 75 70 88,2600 o8 I o5 o5 T es | 127 Asildi
15  Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan §renci sayisi  Sayi 2022 = 210 = 60 T 55 57 I o8 I 155 205 " 205 | 342 Asildi
16 Uluslararasi kuruluslaria ortak uygulanan egitim programu sayisi Sayi 2022 e 10 T 1 i (] 10 ! 14 ! 14 14 ! 14 ! 1.400 Asildi
17  Yabana dilde egitim veren program sayisi sayi 2022 @ 20 = 2 " o 11 I 11 I 12 12 " 12 | e00 Asildi
18 Y uyrukiu isyen sayisi Sayi 2022 = 18 20 T 21 I 20 I 20 19 " 19 | o5 Kismen
19  Yabanci uyruklu §renci sayist Sayi 2022  2.387 2.500 2.400 2.274 2231 | 2.190 2.340 2.340 94 IIE':‘::
andal ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina
20  Yan dalve it ana daTprogramindan mezun olamiarin toplam mezun sayisina oran 2022  0,2000 = 0,0170 0,0150 0,2000 0,3500 | 0,0100 0,0100 | 0,0100 50  Uasilamad
- . Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirimesi alt program hedefiene iliskin gésterge degerlerine gogunlukla ulagimis veya hedeflenen degere kismen ulagimistir
Degerlend|rme ancak Kutuphaneden yararlanan kisi sayisi ve Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani hedeflerine ulaglamamistir.
Yil: 2023
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Alt Program Hedefi: Y.L'.Jl;sfll:.ilirénr:t?m Bgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ukseltilmesi
OncekiDSne miGrc| Hedeflenen Yilsonu =l
m ey PP = Gergekle
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi . . | Gosterge |Gerceklesme = - o o Yilsonu Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Ayhk Degeri grr:;z“ D
1 Barinma hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi Sayi 2022 1.348 1.500 1.500 935 259 935 1.570 1.570 105 Asildi
2  Beslenme hizmetlerinden yararlanan égrenci sayisi say1 2022 ' 17.494  7.000 6.500 6.568 1.893 6.568 10253 | 10.253 147 Asildi
3  Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Metrekare 2022  3,2400  3,4200 3,4000 1,9300 1,9400 1,7900 1,8300 | 1,8300 & 53 Ulasilamadi
4  Ogrenci kuliip ve topluluk sayist sayi 2022 = 200 = 155 | 150 187 T 187 I 187 193 " 193 | 125 Asildi
5  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayist sayi 2022 1.117 420 390 12 ! 20 ! 20 o8 " 150 | 36 Uasilamadi
6 Yii gretimde 6grenci b barinma harcamasi i 2022 936 = 20 15 22 I 35 r 46 55 7 158 | 790 Asildi
7 Yl gretimde dgrenci b har n 2022  1.460 %00 850 850 7 1.050 1.250 1.400 4.550 | 505 Asildi
8  Yiil gretimde dgrenciy orami Oran 2022 @ 85 90 T 89 82 r 92 r 89 88 " 88 | o8 If;:::
— - ——— —— - - - - - - -
9 Yuksekogretimde ogren_culere sunulan saglhk hizmetinden yararlanan égrenci oran 2020 2 o 0 0 0 0 0 0 0
saxlslnln tOElam E ‘encl Sa!lslna orani
Y iiksek6gretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artinimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltimesi alt
Degerlendi program hedefine iliskin olarak; Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, Ogrenci kultip ve topluluk sayisi,
egeriendirme Y iiksekégretimde 6grenci basina barnma harcamasi ve Y iiksekdgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi hedefleri asimis, Y iiksekégretimde 6grenci yasamindan memnuniyet
orani hedefine kismen ulasimistir. Ogrenci basina diisen sosyal donati alani ve Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi hedeflerine ulagilamamistir.
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Form4: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Hedeflenen Yilsonu Gercelieeme
Program Alt Program Alt Program Hedefi Performans Gostergesi Gosterge Gerceklesme I;ge m
Degeri Degeri urumu
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak
ARASTIRMA (izere yuksekogretim kurumlarinda Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani 97 56 Ulagilamadi
ALTYAPILARI arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendirilmesi
r
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani 4 1,56 Ulagilamadi
r r
Ar-ge sonucu ortaya gikan uriinlere iliskin alinan
patent sayisi 8 4 Ulagilamadi
r r
Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi 20 180 Aslildi
r
Aragtirma merkezleri gelir miktari 6.000.000 8.983.314 Aslildi
ARASTIRMA, r r
GELISTIRMEVE _ .. T - . P
g YUKSEKOGRETIM " o L. Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi 5 0 Ulagilamadi
YENILIK i Yiiksekdgretim kurumlarinda
DE BILIMSEL X 11 bili |
T Ve oo amac e - [ '
GELISTIRME Galigl g:;sl:apsamnda desteklenen arastirma projeleri 520 559 Asildi
Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi 0,22 0,22 Ulagildi
r r
I::;Ie;t, faydal model ve endistriyel tasarim basvuru 15 11 Ulasilamadi
v r
Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi sayisi 22 9 Ulagilamadi
r r
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi 1.260 1.883 Aslildi
r r
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyet sayisi 60 101 Aglldi
r r
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi 1.500 5.426 Aslildi
Toplumun tim kesimlerine ihtiyag r r
YUKSEKOGRETIM duvd_:'lgu élak':ardak egitimler Mezunlara yénelik gergeklestirilen faaliyet sayisi 25 39 Asildi
HAYATBOW | KIRUMLARL | e sekr ve
OGRENME SUREKLI EGITIM uluslararasi kuruluslarla Siireki Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) f
FAALIYETLERI T " X i egiti oneli i ifil
isbirliginin gelismesine katkida ;aa;e:;:ndan mesleki egitime yonelik verilen sertifika 1.500 3.211 Asildi
bulunulmasi b L
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi 70 121 Asildi
r r
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6dil sayisi 10 12 Asildi
r
Ameliyat sayisi 100.000 127.460 Asildi
v
Tedavi edici sadhk hi i Universite hastaneleri nitelikli yatak orani 25 21,91 Kismen Ulagildi
Tovimi T T sk
SAGLIK HiZMETLERI s gl olara r
sunulmasinin saglanmasi N )
Universite hastaneleri yatak doluluk orani 67 71,74 Asildi
r r
Yatan hasta sayisi 60.000 61.825 Asildi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi 0,5 0,43 Kismen Ulagildi
- . Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli r f
OGRETIM . . alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 90 73 Kismen Ulagildi
) o ELEMANLARINA Alaninda yetkin, aragtirmaci, bilgi syrenci sayisi
YUKSEKOGRETIM o Ureten ve aktaran r r
SAGLANAN BURS akademisyenler yetistirilmesi  yiiksek Kurul find. I
iksekdgretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma
VE DESTEKLER desteklerinden yararlananlarin sayisi 80 78 Kismen Ulagild
r r
Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve 2 0 Ulasilamadi

TUBITAK bilim, tesvik ve sanat dddilleri sayisi
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Form4: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program Alt Program ’ Alt Program Hedefi
ON LiSANS
EGITIMI, LISANS Mesleki yeterlilik sahibi ve
EGITIMI VE gelisime agik mezunlar
LISANSUSTU yetistiriimesi
EGITIM
YUKSEKOGRETIM

Yuksekdgretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltilmesi

YUKSEKOGRETIM
DE OGRENCI
YASAMI

Performans Gostergesi

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

Editimin program stiresinde bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Kitiphanede bulunan basil ve elektronik kaynak
sayisi

Kutuphanede bulunan 6grenci basina disen basil ve

elektronik kaynak sayisi

Kutliiphaneden yararlanan kisi sayisi

Lisansusti 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay1

Ogrenci bagina diisen egitim alani

Ogrenci bagina diisen kapal alan

Ogdrenci degisim programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Ogretim liyesi bagina diisen 6grenci sayisi

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin

toplam mezun sayisina orani

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi

Yiiksekdgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

Yuksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet
orani
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Hedeflenen

Gosterge

Degeri

200

97

87

72

5.550.000

85

750.000

13

3,5

9,5

0,2

48

99

75

60

20

2.500

0,017

1.500

7.000

3,42

420

20

900

90

Yilsonu

Gergeklesme

Degeri

274

98

71

96

5.355.000

75,13

35.514

11,15

5,99

11,93

0,05

51,09

99

95

205

14

12

19

2.340

0,01

1.570

10.253

1,83

193

150

158

4.550

88

Gergeklesme
Durumu

Asildi

Asildi

Kismen Ulasildi

Asildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Ulasilamadi

Kismen Ulasildi

Asildi

Asildi

Ulasilamadi

Asildi

Ulasildi

Asildi

Asildi

Asildi

Asildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Ulasilamadi

Asildi

Asildi

Ulasilamadi

Asildi

Ulasilamadi

Asildi

Asildi

Kismen Ulagildi
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3-Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim-0gretim kalitesinde dijital ¢caga uygun ve uluslararasi

A standartlarda iyilestirmeler yapmak.
H1.1 Lisansiistli 6grenci oranini ve Oncelikli alan lisansiistii program
sayisini artirmak.
. 5 Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve
Amacin Ilgili Oldugu Lisansiistii Egitim
Program/Alt Program Adi

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

H1.1 Performansi

85

Sorumlu Birim

» Rektorliik
» Sorumlu Rektor Yardimeisi
* Birim Yoneticileri

Plan Degerlendirme . .
. . . Degerlendirme
Hedefe Donemi Donemindeki Donemindeki Performans (%6)
Performans o Baslangi¢ Yilsonu
. . O - -
Gostergesi S Degeri Hedeflenen G;:?:fil ?Cl;;e CAIEA
(A) Deger (B) g
PG1.1.1:
Lisansiistii 6g8renci
sayisinin toplam 60 9,75 10,25 11,46 342
ogrenci sayisina
orani
PG1.1.2:
Lisansiistii 15 149 157 301 1.900
program sayisi
PG1.1.3: Lisans
diizeyinde ikinci
o 10 34 30 28 150
ogretim program
sayisl
PG1.1.4: Oncelikli
alan lisansiistii 15 50 55 4 -920
program sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Lisansiistii 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani, lisansiistii program sayisi ve: lisans
diizeyinde ikinci 6gretim program sayisi hedeflerinin performansi hedeflenen degerler asilarak
gerceklesmistir.

e Oncelikli alan lisansiistii program sayisim artirma hedefine iliskin gerekli iyilestirmelerin
yapilmasi planlanmaktadir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim-6gretim kalitesinde dijital caga uygun ve

A uluslararasi standartlarda iyilestirmeler yapmak.
Egitim-6gretimin uluslararasi nicelik ve niteligini

— artirmak

Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi

Program Adi Ve Lisansiistlii Egitim

Amacin iliskili Oldugu Alt Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar

. yetistirilmesi
Program Hedefi
H1.2 Performansi 67
* Rektorliik
Sorumlu Birim * Sorumlu Rektor Yardimcist
* Birim Yoneticileri
Plan Degerlendirme Deserlendirme
Hedefe | Donemi | Donemindeki seriendirme | performans
Etkisi | Baslangi Yilsonu Donemindeki (%0)
Performans Gﬁstergesi $ y g.s: Gerceklesme (C_ A) /(B_
(%) Degeri Hedeflenen o . A
o Degeri (C) )
(A) Deger (B)
PG1.2.1: Universite tarafindan
diizenlenen uluslararasi bilimsel
faaliyet/organizasyon(sempozyum, 50 17 24 47 429
kongre, konferans, calistay v.b.)
sayisl
PG1.2.2: Uluslararasi degisim
programlarina katilan 6grenci 10 449 580 92 -273
sayisl
PG1.2.3 Yabanci uyruklu 6grenci 10 2037 2140 2340 294

sayisl

PG1.2.4: Uluslararas: degisim
programlarindan yararlanan 10 5 42 30 68
ogretim elemani sayisi

PG1.2.5: Yabanc dilde
yiiriitiilen lisans ve lisansiistii 20 13 15 12 -50
program sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Uluslararast degisim programina katilan 6grenci sayisinda azalis pandemi sonras1 dénem iginde
devam etmis hedeflenen hareketlilige 6 Subat 2023 depremi sonras1 2022-2023 egitim-0gretim
faaliyetlerine ara verilmesi ile ulasilamamustir. Ilgili hedefe ulasmak amaciyla uluslararas
tanitim ve bilinirlik ¢aligmalarina hiz verilecektir.

e Uluslararas1 degisim programlarindan yararlanan 6gretim elemani sayist hedeflenen degerin
gerceklestirilmesine yonelik caligsmalarin yapilmasi ve ozellikle ikili degisim anlagsmalariin
sayisinin artirtlmasi ¢aligmalari artirilacaktir.

e Yabanci dilde yiiriitiilen lisans ve lisansiistii programlarmin yaygilastirilmas1 ¢aligmalarina
oncelik verilecektir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Egitim-6gretim kalitesinde dijital caga uygun ve uluslararasi

Program/Alt Program Adi

Al standartlarda iyilestirmeler yapmak.
H1.3 Ogrenen merkezli egitimi ve akreditasyonu yayginlastirmak.
N 5 Yiiksekdgretim/ On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve
‘Amacin Ilgili Oldugu Lisansiistii Egitim

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar

Sorumlu Birim

) yetistirilmesi
Program Hedefi
H1.3 Performansi 40
» Rektorliik

» Sorumlu Rektor Yardimeisi
* Birim Yo0neticileri

Degerlendirme

program sayisi

Hedefe | Plan Donemi | Dénemindeki De.gerlel.ldlrm.e Performans

Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Dénemindeki (%)
Performans Gostergesi - -

E (%) Degeri (A) Hedeflenen Gerf ek.lesme f A)I(B
< Degeri (C) )
Deger (B)

PG1.3.1: Ogrenen
merkezli ders ve uygulama 40 17 20 20 100
sayisinin toplam ders ve
uygulama sayisina orani
PG1.3.2: Akredite edilmis 60 1 14 10 .33

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

ulasilmustir.

verilecektir.

e Ogrenen merkezli ders ve uygulama sayisinin toplam ders ve uygulama sayisina orani hedefine

e  Akreditasyon siire¢lerinin uzunlugu, kalite kiiltiirliniin istenilen diizeyde tavana yayilamamasi
akredite kuruluslarinin yetersizligi gibi nedenlerle akredite program sayisi hedefine
ulasilamamigtir. Kalite giivencesi siireclerinin yayginlastirma noktasinda caligmalara hiz
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Al

Egitim-6gretim kalitesinde dijital caga uygun ve uluslararasi
standartlarda iyilestirmeler yapmak.

H1.4

Dijital doniisiim ve uzaktan egitim faaliyetlerini yayginlastirmak.

Amacin Tlgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Lisansiistii Egitim

Yiiksekdgretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar

yetistirilmesi
Program Hedefi
H1.4 Performansi 50

* Rektorlikk

Sorumlu Birim

» Sorumlu Rektor Yardimecisi
* Birim Yoneticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
l;ii?:? Donemi Doge:: :;ﬂekl Donemindeki Perfé)or/n;ans

Performans Géstergesi Baslangic Gergeklesme g

9 g -A)/(B-A

(%) Degeri (A) Hedefle(n;)n Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG1.4.1: 1 Dijital
doniisiim alt yapi ve 20 52 65 70 138
materyal tamamlanma
orana
PG1.4.2: Uzaktan
ogretimde ders veren 10 24 28 12 -300
Ogretim eleman sayisi
361.4.3 Uzaktan 20 2 4 1 50
Ogretim program sayisi
PG1.4.4: Uzakian 20 310 420 126 1167
o6gretim 6grenci sayisi
PG1.4.5: Uzaktan
egitim memnuniyet 30 60 68 70 125
orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

o Egitim-6gretim kalitesinde dijital caga uygun ve uluslararasi standartlarda iyilestirmeler yapma
amacini gerceklestirmek tizere dijital doniisiim stireglerine yonelik ¢alismalarda belirlenen
gosterge hedeflerine 6nemli dlgiide ulagilmamustir.

e Uzaktan egitim yayginlastirma siireclerine hiz verilmis, sistemin bilgi islem altyapis1 giincel
ve yeni teknolojilere uygun hale getirilmesine yonelik ¢calismalarda hedeflenen oran asilmistir.
Ancak YOK tarafindan program agma taleplerinin yeterli diizeyde karsilanamamasi nedeni ile
hedeflenen program sayisina ulagilamamustir.
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Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi katkilar

= sunan arastirma faaliyetleri gelistirmek.
H2.1 Yiiksek nitelikli yayin ve atiflarin sayisini artirmak.
Amacin llgili Oldugu IArastirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel

Program/Alt Program Adi  |Arastirma Ve Gelistirme

Amacin lliskili Oldugu Alt Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel

Program Hedefi

calismalarin arttirilmasi

H2.1 Performansi

65

Sorumlu Birim

» Rektorliik
* Sorumlu Rektor Yardimeisi

* Birim Yoneticileri

Degerlendirme 9 .
Donemindeki Degerlendirme Performans
Donemindeki
Yilsonu (%)

o Gergeklesme ) _
Hedefle(n;)n Deger Deeri (C) (C-A)/(B-A)

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri (A)

Hedefe
Etkisi

Performans Gostergesi
(%)

PG2.1.1: Ogretim iiyesi
basma SCI, SCI EXP,
SSCI, AHCI 35
endekslerde taranan
dergilerde yayin sayisi

0,93 0,98 0,80 -260

PG2.1.2: Ogretim iiyesi
basia SCI, SCI EXP,
SSCI, AHCI
endekslerde taranan
dergilerde yapilan atif
sayisi

35 1,08 1,11 1,55 1.566

PG2.1.3: Incites dergi
etki degerinde( en
yiiksek) %10’luk 20
dilime giren yaymn
sayisi

178 207 345 576

PG2.1.4: Incites dergi
etki degerinde( en
yiiksek) %10’luk
dilime giren atif sayisi

10 322 371 586 539

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

o Yiiksek nitelikli yayin ve atiflarin sayisini artirmak hedeflerine biiylik 6l¢iide ulasiimis; 6gretim
tiyesi bagma SCI, SCI EXP, SSCI, AHCI endekslerde taranan dergilerde yayin sayisi hedeflenen
degerin altinda kalmustir.

e Yiiksek nitelikli yayin ve atiflarin sayisin1 artirmak hedefine ulasma yoniinde var olan tesvik
ve destek mekanizmalarinin ¢esitlendirilmesi ve yogunlastirilmasi planlanmaktadir.
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Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi

A2 katkilar sunan arastirma faaliyetleri gelistirmek.

H2.2 Oncelikli arastirma alanlarma yonelik ¢aligmalarin nicel ve
nitel acidan gelisimini saglamak.

Amacin llgili Oldugu Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel

Program/Alt Program Adi

Arastirma Ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel
caligmalarin arttirilmasi

H2.2 Performansi

100

Sorumlu Birim

» Rektorliik

» Sorumlu Rektor Yardimeisi
* Birim Yoneticileri

Degerlendirme Degerlendirme

Hedefe | Plan Donemi | Donemindeki serier . Performans

Etkisi Baslangic Yilsonu Donemindeki (%)
Performans Gostergesi . .

S (%) Degeri (A) Hedeflenen Gerf ek.lesme SE A)(B
< Degeri (C) )
Deger (B)

PG2.2.1: Oncelikli
arastirma alanlarinda 60 15 o5 26 110
yapilan ArGe proje
sayisl
PG2.2.2: Oncelikli
sl B 40 800 2,500 3.500 159
tarafindan desteklenen
proje biitcesi (Bin TL)

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

e Oncelikli arastirma alanlarina yonelik ¢alismalarin nicel ve nitel agidan gelisimini saglamak
hedefimize ulagilmistir.
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Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi katkilar

A2 sunan arastirma faaliyetleri gelistirmek.

23 Disiplinler arasi ve uluslararasi ortak ¢aligsmalarin sayisini
H2. artirmak.
Amacm ilgili Oldugu Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel

Program/Alt Program Adi Arastirma Ve Gelistirme

Amacin Iliskili Oldugu Alt Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
Program Hedefi calismalarin arttirilmasi
H2.3 Performansi 0

e Rektorluk
Sorumlu Birim » Sorumlu Rektor Yardimecisi
 Birim Yo0neticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe R Dénemindeki geriendirm Performans
. . Donemi Donemindeki (%)
. . | Etkisi Yilsonu .

Performans Gostergesi (%) Baslangi¢ Hedeflenen Deder Gerceklesme Degeri | (C-A)/(B-

)| Degeri (A) g (©) A)

(B)

PG2.3.1: 1 Disiplinler
arasl lisansiistii program, 50 19 22 17 -66
sayisl
PG2.3.2: Uluslararasi
ortakly/ destekli proje 50 25 27 12 -650
sayisi)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Disiplinler aras1 ve uluslararasi ortak ¢aligmalarin sayisini artirmak hedefi belirlenen degerin altinda
kalmagtir.

e Disiplinler arast lisansiisti programlarin sayisinin hedeflenen diizeye ulastirilmasina yonelik
calismalar yiriitiilecektir.

e Uluslararasi is birlikleri yapilarak ortak ¢alisma alanlarinin artirilmasina yonelik girisimlerimize hiz
verilerek Uluslararasi ortakli/ destekli proje sayisinda belirlenen hedefe ulagilmasi planlanmaktadir.
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A2

Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi katkilar
sunan aragtirma faaliyetleri gelistirmek.

H2.4

Aragtirma altyapisinin nicelik ve niteligini artirmak.

Amacin Ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekdgretimde Bilimsel
Arastirma Ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
calismalarin arttirilmasi

H2.4 Performansi

50

Sorumlu Birim

» Rektorluk
» Sorumlu Rektor Yardimecisi

* Birim Yoneticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
l;iﬂ?:? Doénemi Doge:: ;I;ﬂekl Doénemindeki Perfé)or/n;ans

Performans Gostergesi Baslangic Gergceklesme y

9 & -A)/(B-A

(%) Degeri (A) Hedefle(nBe)n Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG2.4.1: Universite
tarafindan saglanan 30 | 1469 1.700 1713 105
arastirma altyapisi
destek tutari (Bin TL)
PG2.4.2: Uygulama ve
Arastirma
merkezlerinde gorev 30 35 50 45 67
yapan 0gretim elemam
sayisi
PG2.4.3: Akredite
laboratuvar ve . 40 2 4 1 50
arastirma merkezi
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Universitemiz tarafindan saglanan arastirma altyapis1 destek tutart hedeflenen degerin iizerinde

gergeklesmistir.

e Uygulama ve Arastirma merkezlerinde gorev yapan 6gretim elemani sayisinin artirilmasina yonelik
gerekli tesvik ve destek ¢alismalarina hiz verilecektir.

o Akredite laboratuvar ve aragtirma merkezi sayisi hedeflenen degerin altinda kalmistir. Akreditasyon

stireclerinin yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar etkin bir sekilde

degere ulasilmasi saglanacaktir.

desteklenerek hedeflenen
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Yiiksek nitelikli, yenilik¢i ve toplumsal ve uluslararasi katkilar

A sunan aragtirma faaliyetleri gelistirmek.
Universite-sektdr-kamu is birligine dayali arastirma gelistirme

H2.5 ve girisimcilik faaliyetlerini yayginlastirmak ve projeleri
toplumsal ve ekonomik katkili tirtinlere doniigtiirmek.

Amacm ilgili Oldugu Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik/Yiiksekogretimde Bilimsel

Program/Alt Program Adi

Arastirma Ve Gelistirme

Amacin Tliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacli bilimsel
caligmalarin arttirilmasi

H2.5 Performansi

60

Sorumlu Birim

e Rektorluk
» Sorumlu Rektor Yardimecisi

* Birim Yoneticileri

Degerlendirme

Plan .. . Degerlendirme
':;ﬁ?sf;a Donemi Doge:: ;I;ﬂekl Donemindeki Perfé)or/n;ans

Performans Gostergesi Baslangi¢ Gergeklesme y

9 g -A)/(B-A

(%) Degeri (A) Hedefle(nBe)n Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG2.5.1: Universite
sanayi isbirliginde 30 48 72 187 579
yiiriitiilen ortak proje
sayisi
PG2.5.2: Patent,
mar}<a, .faydall model, 30 8 12 27 475
endiistriyel tasarim
sayisi
PG2.5.3: Universitenin
Girisimci ve Yenilikgi 30 22 21 41 -1.900
Endeksindeki yeri
PG2.5.4: Teknokentte
ogretim elemani, mezun 10 53 58 40 260

ve ogrencilere ait firma
sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

tasarim sayilar1 hedefleri 6ngoriilenin tizerinde gergeklesmistir.

destek calismalarina hiz verilecektir.

bilgilendirme faaliyetlerine devam edilerek

saglanacaktir.

Universite sanayi isbirliginde yiiriitiilen ortak proje sayis1 Ve patent faydali model ve endiistriyel
Universitenin Girisimci ve Yenilik¢i Endeksindeki yeri hedefine ulasmak icin gerekli tesvik ve]

Akademisyen ve Ogrencilerin Teknokentte yiiriitiilen faaliyetler ve saglanan tesvikler hakkinda
firma kurmalar1 yoniinde gerekli destekler]
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Stirdiiriilebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal

= hizmet faaliyetlerini artirmak.
H3.1 Omiir boyu egitim faaliyetlerini gesitlendirmek.
Amacin ilgili Oldugu Hayat Boyu Ogrenme/Yﬁksekégretim Kurumlar: Stirekli

Program/Alt Program Adi

Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

H3.1 Performansi

Sorumlu Birim

» Rektorliik
* Sorumlu Rektor Yardimeisi
* Birim Yoneticileri

Hedefe Plan Degerlendirme Degerlendirme | Performans
Performans Gostergesi | Etisi Dénemi Dénemindeki Dénemindeki (%)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-
Degeri (A) | Hedeflenen Deger Degeri (C) A)
(B)
PG3.1.1: Omiir boyu 50 47 59 33 1280
Ogretim programi sayisi
PG3.1.2: 2 Omiir boyu
0gretim programlarina 40 3.399 4.800 3056 -24
katihmci sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 06zel sektor ve uluslararast kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi hedefi kapsaminda Selguksem tarafindan yeni egitim programlari agilmasi
yOniinde tesvik ve destekler saglanarak 6miir boyu 6gretim program sayisi artirilacaktir.

e Katilimc1 sayisimm

hedeflenen diizeye c¢ikarmak amaciyla egitim programlarinin

duyurulmasi ile tanitim ve bilgilendirme ¢alismalarina hiz verilecektir.
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Stirdiiriilebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal

= hizmet faaliyetlerini artirmak.

Mezunlarla iliskileri kariyer gelisimi faaliyetleri ile entegreli
Al olarak geligtirmek
Amacm ilgili Oldugu Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli

Program/Alt Program Adi

Egitim Faaliyetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

bulunulmasi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

H3.2 Performansi

100

Sorumlu Birim

» Rektorlik
e Sorumlu Rektdr Yardimcisi
* Birim Yo0neticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
';iiiesfie Doénemi Do;i:::;ﬂekl Doénemindeki Perf(o(;rr)lans
Perfi Gost i 0
erformans Gostergesi (%) ]?:?2?%2) Hedeflenen (:;:?:Elige (C-A)(B-A)

g Deger (B) s
PG3.2.1: Mezun bilgi
sistemine kayith 40 10.166 11.500 30.608 1.532
mezun sayisl
PG3.2.2: Mezunlarla
diizenlenen isbirligi 40 1 3 27 1.300
faaliyeti sayisi
PG3.2.3': Kzilrlyer 20 3 4 o5 2200
Merkezi faaliyet sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Tim performans gostergelerinde hedefe ulasilmistir.

e Mezunlara yonelik kariyer gelistirme ve iletisim faaliyetleri Kariyer merkezi onciiliigiinde
etkin bir sekilde birimlerimiz tarafindan planlanarak uygulamaya gecirilmektedir.

2023YILI  IDARE FAALIYET RAPORU

101



SELGUK UNIVERSITESI

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Stirdiiriilebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal

Program/Alt Program Adi

8 hizmet faaliyetlerini artirmak.
Ogrencilere ve topluma yénelik sosyal, kiiltiirel ve sportif
H3.3 alanlarda sunulan hizmetlerin kapasitesini ve kalitesini
artirmak.
e gl (O e Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Program Hedefi

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

H3.3 Performansi

60

Sorumlu Birim

» Rektorlik

» Sorumlu Rektor Yardimecisi
* Birim Yoneticileri

faaliyetlerden
memnuniyet orani

Plan Degerlendirme Degerlendirme
Ziziesfie Donemi Do;l;:;l:;ﬂekl Donemindeki Perfg;rr)lans
Performans Gostergesi &
8t o) ]f:?g;‘%f) Hedeflenen (;’;:?:l‘fi"zi‘:‘;e (C-A)I(B-A)

g Deger (B) 8
PG3.3.1: Ogrenci
topluluklan etkinlik 40 130 170 89 -103
sayisl
PG3.3.2: Ogrencilerin
sosyal, kiiltiirel, sportif 60 86 87 87 100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e  Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerden memnuniyet oran1 hedefine ulasilmistir.

e Ogrenci topluluklar etkinlik sayis1 hedefi 6 Subat 2023 depremi sonrasi 2022-2023 egitim-
Ogretim faaliyetlerine ara verilmesi nedeniyle hedeflenen degere ulagilamamustir. Ayrica
Universitimizde genis kapsaml1 sosyal yasam alanlarmin olusturulmasi, sportif ve kiiltiirel
etkinliklerin ¢esitlendirilmesi ve 0grenci topluluklarina verilen destek miktarinin artirilmasi
ile etkinlik sayisinin artirtlmasi planlanmaktadir.
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Stirdiiriilebilir ve sosyal sorumluluk bilinci ile toplumsal

i hizmet faaliyetlerini artirmak.
Sosyal sorumluluk ve farkindalik faaliyetleri ile topluma
H3.4 yonelik hizmetlerin kapasitelerini artirmak ve kalitelerini

iyilestirmek.

Amacin flgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Hayat Boyu Ogrenme/Yiiksekogretim Kurumlari Siirekli
Egitim Faaliyetleri Tedavi Edici Saglik/Tedavi Hizmetleri

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararas1 kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmast

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

H3.4 Performansi

99

Sorumlu Birim

» Rektorlik
» Sorumlu Rektor Yardimeisi
* Birim Yoneticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
':;ﬁ?sf;a Donemi Do;‘:::;ﬁﬂekl Donemindeki Perf?(;n;ans

Performans Gostergesi Baglangi¢ Gergeklesme y

9 & -A)/(B-A

(%) Degeri (A) Hedefle?é; Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG3.4.1: Sosyal
sorumluluk faaliyetleri 10 5 10 86 1.620
Sayisi
PG3.4.2: Saghk
hizmetlerinden 30 83,80 84,70 90,19 710
memnuniyet orani
Sl 30 | 4904102 520.000 949.803 1.760
sayisi
PG3.4...4: Engels? ve yesil 20 55,07 70 91 241
kampiis memnuniyet orani
PG3.4.5: Engelsiz, yesil
kampiis ve sifir atik gibi 10 0 450 491 92
konularda endeks
siralamasi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Sosyal sorumluluk ve farkindalik faaliyetleri ile topluma yonelik hizmetlerin kapasitelerini
artirmak ve kalitelerini iyilestirmeye yonelik faaliyetlerimiz devam edecektir.

2023YIL  iDARE FAALIYET RAPORU 103



SELGUK UNIVERSITESI

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Tlim siireclerinde paydas etkilesimli, katilimci, kalite odakli ve dijital

Program/Alt Program
Adi

. doniisiim entegreli yonetisim anlayisini yerlestirmek
e Kiitiiphanenin alt yap1 ve kaynak kapasitesini artirarak dijital doniisiim ve
' hizmet kalitesi agisindan gelistirmek
Amacin flgili Oldugu

Y énetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari Ve Mali Hizmetler

Amacin iliskili
Oldugu Alt

Program Hedefi

H4.1 Performansi

40

Sorumlu Birim

Rektorliik ,Sorumlu Rektoér Yardimcis: ,Birim Yoneticileri

yararlanan Kisi sayisi
(y1lhk)

Degerlendirme Degerlendirme

Hedefe Plan Donemi Donemindeki seriel . Performans

Etkisi | Baslangi¢ Degeri Yilsonu Donemindeki (%)
Performans Gostergesi g Gergeklesme (C-A)/(B-

(%) (A) Hedeflenen Degeri (C) A)
Deger (B) g

PG4.1.1:1
Kiitiiphanede bulunan
ogrenci basina diisen 40 7767 79 79 100
basih ve elektronik ’
kaynak say1
PGA4.1.2: Veri tabam 40 57 60 22 -1.166
abonelik sayisi '
PG4.1.3:
Kitiphaneden 20 44,600 55.000 32.400 1117

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

ulasilmustir.

e Kiitiiphane bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi hedeflenen diizeye

e Veri tabanlar1 abonelik sayilar1 ihtiya¢c ve talepler dogrultusunda artirilmaya yonelik caligmalara
agirlik verilecektir.

e 30 Subat 2023 depremi sonrasi Egitim ve Ogretim faaliyetlerinde yiiz yiize egitime verien ara
sebebiyle Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist hedeflenen degerin altinda gergeklesmistir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Tim siireglerinde paydas etkilesimli, katilimci, kalite odakl1 ve dijital

s dontisiim entegreli yonetisim anlayisini yerlestirmek
. Egitim-0gretim, arastirma ve yonetim alanlarmin fiziki altyapisini ve
s teknolojik donanimini gelistirmek.
Amacin flgili Oldugu

Program/Alt Program
Ada

Yénetim ve Destek Programi/ Ust Yoénetim, Idari Ve Mali Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

H4.2 Performansi

100

Sorumlu Birim

Rektorliik ,Sorumlu Rektdr Yardimcist ,Birim Yoneticileri

Plan Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe . Dénemindeki & . | Performans
Etkisi Donemi Yilsonu Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Baslangi¢ Gergeklesme (C-A)/(B-
S| gy | TERAIRTET Degeri (C) A)
g Deger (B) g
PG4.2.1: Ogrenci basina
diisen egitim alam (m2) 20 3,41 3,45 3,46 125
PG4.2.2: Ogrenci basina
diisen aragtirma alam (m2), 20 3,04 3,10 3,10 100
PG4.2.3: Ogrenci basina
diisen sosyal donati 20 3,15 3,22 3,25 143
alani(m2)
PG4.2.4: Teknoloji tabanh
sistemle desteklenen 40 53 58 59 120

derslik orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Egitim-6gretim, arastirma ve yonetim alanlarmin fiziki altyapisin1 ve teknolojik donanimini
iyilestirilmesi noktasinda faaliyetler biitce imkanlari izin verdigi dl¢lide gerceklestirilmektedir.

e Ogrenci basma diisen egitim alan1 ve arastirma alani erisimi ile ulusal ve uluslararas: tanmirlik i¢in
yeterli kaynak ayrilmasi/mevcut kaynaklarmn artirilmasi saglanacaktir
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Tiim siireglerinde paydas etkilesimli, katilimci, kalite odakli ve

% dijital doniisiim entegreli yonetisim anlayisini yerlestirmek
Paydas iliskileri ve kalite yonetimi temelli kurumsal gelisimi

e artirmak

Amacn flgili Oldugu Y dnetim ve Destek Programi/ Ust Yonetim, Idari Ve Mali
Program/Alt Program Adi Hizmetler
Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.3 Performansi 47

Sorumlu Birim

Rektorlik ,Sorumlu Rektor Yardimcisi ,Birim Yoneticileri

Degerlendirme . .
Hedefe AE Donemindeki Degerlendirme Performans
Etkisi Donemi Yilsonu Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Baslangi¢ Gerceklesme 2
0 & C-A)/(B-A
(%) Degeri (A) Hedefle(nBe;] Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
PG4.3.1: Kalite
Yonetim Sistemi belgeli| 80 45 48 46 33
birim Sayis1
PG4.3.2: Paydas 20 6 10 49 1.075
katihmh toplant1 sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Paydas iligkileri ve kalite yonetimi temelli kurumsal gelisimi artirmak hedefine ulagilmistir.

o Kalite Yonetim Sistemi belgeli birim sayis1 hedefine ulagilmast igin {iniversitenin tiim birimlerini
kapsayacak sekilde caligmalar siirdiiriilecektir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu

Tlim siireclerinde paydas etkilesimli, katilimei, kalite odakli ve

gt dijital doniisiim entegreli yonetisim anlayisini yerlestirmek

H4.4 Y azilim/otomasyon sistemlerini siirekli iyilestirmelerle entegre
bir yonetisim sistemini olusturmak.

Amacm llgili Oldugu Y énetim ve Destek Programi/ Ust Yénetim, Idari Ve Mali

Program/Alt Program Ad Hizmetler

Amacin Iliskili Oldugu Alt

Program Hedefi

H4.4 Performansi 100

Sorumlu Birim

Rektorlik ,Sorumlu Rektor Yardimcist ,Birim Yoneticileri

Degerlendirme < .

Hedefe Plan Dénemindeki Degerlendirme Performans

Etkisi Donemi Yilsonu Donemindeki (%)
Performans Gostergesi Seri 0

BOSL (o) | BasIange e fenen Deger | CCrSCKlesme Degeri | o 4B A
Degeri (A) ©
(B)

PG4.1.4.1: Giincellenen ve 50 50 60 60 100
yenilenen yazilim orami
PG4.4.2: Entegre
yonetim bilisim sistemi | 50 25 30 95 1.400
tamamlanma orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

e Yazilim/otomasyon sistemlerini siirekli iyilestirmelerle entegre bir yoOnetisim sistemini

olusturma hedefi asilmistir.
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4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Universitemiz performans programina yonelik veri analiz sistemi olusturulmus

olup finiversitemiz tarafindan kullanilan otomasyon sistemlerinin programa
entegrasyonu ¢aligmalar1 devam etmektedir. Siirecler tamamlandiginda ihtiya¢ duyulan
tiim veri ve analizlere anlik olarak ulagim imkani saglayacak genis tabanli bir yapiya
kavusacaktir.

Mevcut durumda iiniversitemizin 6grenci bilgi sistemi, personel bilgi sistemi ve
tasinir  kayit sistemi gibi sistemler aracilifiyla ihtiya¢ duyulan verilere
ulagilabilmektedir. Ayrica iniversitemiz tarafindan kullanilan e-biitce, KBS ve
BKMYBS sistemleri lizerinden mali bilgilere ulasim saglanmakta olup, Maliye ve

Hazine Bakanlig1 tabanli olan bu sistemler iizerinden alinan verilerin gilivenilirligi bu

sekilde saglanmaktadir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Stratejik Planda Ongériilmeyen Kurumsal Kapasite Thtiyaclar

Stratejik Planda Ongoriilmeyen Kurumsal Kapasite Thtiyaglari bulunmamaktadir.

B-Selcuk Universitesi SWOT Analizi

Selguk Universitesi'nin giicli ve zayif yonlerini ortaya ¢ikaran i¢ analiz

caligmalarinda paydas analizlerinden elde edilen bulgular baz alinirken diger {iniversitelerin

stratejik planlarindaki amag ve hedefleri sistematik bir bicimde degerlendirilmistir. Firsat ve

tehdit algilarinda ise akademik ve sektdrel analizlerden yararlanilarak tist politika

belgelerindeki amaglar ve politikalar ile uyumlu bir dis ¢evre analizi yapilmistir. Tim

analizlerden elde edilen veriler alt komisyon calismalarinda tekrar agirliklandirilmistir.

Buna goére Universitemizin GZFT (Giiglii-Zayif-Firsat-Tehdit) analizi ve stratejileri

asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Faaliyet Alam Giiglii Yonler Zayif Yonler rsatlar Tehditler
e Uygulamal egitimin
* Prog ram istenilen diizeye Ortadgretimden gelen
cesitliliginde ve - 4 e e .
- S fies getirilememesi Konya ilinin iilke 6grenci sayilarinin ve
tercih edilirliginde . . - > ’ .
. o U genelindeki olumlu imaji egitim seviyelerin
tilkenin onde gelen e  Program gesitliliginin Sttikee azalivor olmast
tiniversiteleri disiplinlerarasi egitim Kentte bulunan diger gittike Y
arasinda yer alma ve arastirma universitelerin rekabet Gistii Baz1 programlarda
e Kampiis fiziki faaliyetlerine isbirligine yonelik bir takim 6grenci tercihinin
donafnm yansitilamamasi imkénlar icermesi sistemsel nedenlerle
kapasitesindeki e Ogrenci ve dgretim Yiiksekogretime talebin )./.etersm diizeyde kalist
siirekli iyilestirmeye elemani yabanci dil yant sira yiiksekdgretime Ulke ve diinya
" yonelik faaliyetlerin yeterlilik diizeyinde erisimde arzin da artryor genelinde yaganan
Egitim varlig yetersiz gelisme olusu salgin gibi olaganiistii
e Ogretim elemani saglanmast Kamu iist politikalarinda ﬁ;)lr:tegilsglr\;eegltlm
akademik e Lisansiistii 6grenci yiiksekogretimin 6ncelikli modellemesine vénelik
faaliyetlerinin say1st oranindaki ve yenilikgi politikalarla Y
L . e et ~ L . baskilar olusturmasi
niteliksel olarak goreceli disiikliigiin yonlendirilmesi
artirigina yonelik bulunmasi U < Yiiksekogretim
. P zaktan egitim ve yagam .
gelismeye yonelik N .. : mezunlarinin istithdam
e Ogretim elemani boyu egitim modellerine L
karar alict P o diizeyinin daha alt
. sayisinin 6grenci tercihin artmasi PR .
mekanizmalarin basina diisen ortalama egitim diizeyindeki
gelisime acik olusu S $ e mezunlardan daha az
agisindan yetersizligi
olusu
Diinya
¢ g;;}is)t/ler:;:'in de ekonomilerindeki
oncelikli alanlara Yiiksekogretim Kurulu ﬁfhif::;s%rligarald
e Teknokent ve Selguk yogunlagma orani tarafindan 6ncelikli alanlar arz tirma-eclistirme
TTO biinyesindeki diisiikliigii arastirmact istihdam faafiyetlerign dgki
firma gesitliligi e Akademik personel kolaylg: yatirim oranlarinda
e Arastirma proje kiiltiiriiniin artan Konya ilinin sektorel yasanan degisimler
laboratuvarlarimin hizda ilerlememesi gelismislik diizeyinde Tiirkive kavnakls
Arastirma olumlu yéndeki - yasanan yiikselisler ye xaynakii
nitelik geligimi e Projelerin somut i yayn faaliyetlerinin
¢iktilara doniigtimiiniin Bakanlik ve diger kamu diinya yiiksekogretim

e Arastirma
faaliyetlerine olan
destegin sistematik
bir bigimde artis

diistik hizda ilerlemesi

indeksli yayin ve atif
sayisinda artan oranda

yiikselis
saglanamamasi

kurumlarinda Konya
ilindeki
yapilandirmalarinda
birtakim oncelikli
politikalarin varlig

sistemi igerisinde
gittikce artan
olumsuz imaji

Uluslararasi proje
kaynaklarimin son
yasanan salgin etkisi
ile azaliyor olmasi
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Faaliyet Alan Giiglii Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler
Girisimcilik
i * iﬁuriiitrl;irtr::zi o Sanayi/sektor temsilcileri
Konumlanmanin ve liniversite arasinda Birimlerdeki alan cesitliligine
girisimei {iniversite proje ve igbirligi yansir bir bigimde il sektorel
potansiyeli tagimasi gl..lzgl};min artis hizinimn geligim gesitliliginin varlig1 Sektorel igbirligi
tisiik olusu .

e Girisimei ve pRomn Girisimeiligin ilke programlarindaki dar
yenilikgi ders e Teknokent ve dgretim genelindeki iist politika kapsamli bakis agis1
miifredatlart elﬂemapl aras iletisim belirleyiciler tarafindan

diizeyi destekleniyor olmasi

e  Artan Teknokent
firmalari sayis1

e Insan ve hayvan e Toplumun dezavantajli
sagligi alaninda gru[_)larlna_ yonelik . Universite-kamu-
bolgedeki basat faaliyetlerin az oranda Topl}lmda"dezlz_ilzantajh toplum sarmali
konum olusu gruplara yoneli icerisindeki etkilesime
N . . farkindaligm artiyor olmast AT

Tool I e Ogrenci topluluk e Bolgesel konulardaki yonelik girisimlerde
oplumsa Yerel ve bolgesel diizeyde

Hizmet/Katki

sinerjisinin varlig1

e Kente yonelik sosyal
ve sanatsal
faaliyetlerdeki koklii
bir deneyime sahip
olma

varligin tanitim
faaliyetleri eksikligi

e Toplumsal iletisimde

dijital ve sanal
platformlarin yeterince
kullanilamamasi

sosyal sorumluluk
faaliyetlerinin toplum
katmanlarinca daha da
benimseniyor olmasi

bolgedeki diger
universitelerin de aktor
olarak daha belirgin
hale gelmeye baglamasi

e Uluslararas: giden
Ogrenci orant

Uzakdogu, Ortadogu ve

Artan uluslararasi

acisindan filke e Uluslararasi Afrika tilkelerinde ogrenci talebinin
Uluslararasilasma ¢ N . akademisyen yiiksekogretime yonelik nitelikli egitim ve

ortalamasinda 6nemli . .. .

bir konumda istihdaminin az olusu artan talebe karsin tilkelerin aragtirma g¢iktilarina

etersiz kaligt doniisememe ihtimali
Y
bulunmasi
e Diizenli ve gevresel

onceliklerle

iyilestirmeye agik e Dezavantajli gruplara Ulke ve diinya

merke"ZI'.bII’ yonelik dijital Yiiksekogretim politikalary genelindeki
Yonetisim ve kampiisiin olugu déniisiimiin yetersizligi acisindan kalite giivence yiiksekogretim

Kurumsal Gelisme

e  Kurumsal hafizaya
sahip kalite i¢ ve dis
degerlendirme
deneyimlerinin
varlig

o  Akreditasyon

deneyiminin zayiflig1

sistemlerini ulusal politika
haline getirtilmesi

sistemlerinde yagsanan
finansal kaynak
kisithiligi

UNIVERSITESI
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C- Degerlendirme

Diinya ¢apinda {iniversite siralamalarinda iist konumlarda yer almak i¢in kalite
giivence sistemleri ve akreditasyonla topluma kars1 seffaf ve hesap verebilir bir egitim-
ogretim, arastirma ve kamu hizmeti sunmay1 hedefleyen Selguk Universitesinin yeni
stratejik plani, egitim ve arastirma basta olmak tizere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma,
sosyal faaliyetler, toplumla iligkiler ve uluslararasi iligkileri kapsayan basliklarda
hazirlanmistir. Universitemizin kurumsal faaliyetleri ve gérevlerini gergeklestirmesi icin
SWOT analizleri yapilmis ve bu analiz sonuglarina gore, stratejiler olusturulmustur.

Kokl bir tarihe ve kurumsal kimlige sahip tiniversitemizin “Topluma ve
insanlia siirekli deger katan diinya capinda bir arastirma iiniversitesi” olmasint en
temel amag olarak gormekteyiz. Bu amaca ulagabilmek icin “uluslararasilagsma’ ekseninde
ana hedefler belirlenmis olup bu hedefin etkili araglarindan biri olan Avrupa Yiiksekdgretim
Alanm gerekliliklerinin tamamlanmast da stratejilerimizi sekillendirmistir. Rekabetci,
girisimci, yenilik¢i, paydaslarla isbirligine dayali ve toplumsal sorumluluk sahibi bir
tiniversite modelinin olusturulmasinda akademik Ozgiirliikk, kurumsal ozerklik ve
katilimc1 yonetisim vazgecilmez ilkelerimizdendir.

Bu caligmalar neticesinde; bilim diinyasina kazandirdig1 yenilikler, tiniversite —
sanayi i3 birligi c¢ergevesinde hayata gegirdigi projeler, Ogrencilere ve
akademisyenlerine sundugu teknik ve fiziki imkanlar, sosyal donatilar ve sportif
faaliyetler gibi birgok alanda 6rnek gosterilen Selguk Universitesi, Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) tarafindan “Arastirma Odakli Ihtisaslasma Projesi” kapsaminda yapilan
degerlendirmeler sonucunda "Aday Arastirma Universitesi" statiisiine yiikseltilmistir.

Universitemiz iist ydnetiminin onderlik yaparak, gerekli destegi vermesi ve
slireci uygulamasi basariy1 etkileyen en dnemli faktordiir. Ancak hiikiimetlerin 6zellikle
biitce, kadro ve mevzuat gibi konularda sergiledikleri politikalarinda meydana gelecek
degisimler programi dogrudan etkileyecektir. Egitim, arastirma ve hizmet liretiminde
gerek duyulan teknolojinin hizla ilerlemesine bagli olarak bilgi ve altyap:
donanimlarimizin bu degisime paralel olarak gelistirilmesi gerekecektir.

Personelimizin Universitemiz stratejik planini sahiplenmesi ve 6ziimsemesi, bu
planin basariya ulagmasi i¢in diger onemli etken olacaktir. Ayrica maddi yetersizlikler,
fiziksel alt yapinin eksikligi, hedeflere ulasmadaki en biiyiik engelleri olusturmakta
olup, maddi imkanlarm arttirilmas1 ve fiziksel alt yapmin giliglendirilmesi

gerekmektedir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
Cagdas egitim-O0gretim ancak nitelikli personel ile saglanabilmektedir. Her yil

istenen sayida Ogretim elemani ve idari personel kadrolarmin istenilen diizeyde
saglanamamasi bircok hizmetin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasini
zorlastirmaktadir. Yiiksekogretim sistemi geregi akademik ve idari kadrolarin merkezi
olarak belirlenmesi ve finansal kaynaklarin benzer sekilde merkezi tahsisi, ihtiyaci ve
beklentileri karsilayacak istihdam ve biit¢e diizeyine ulasmay1 zorlastirmaktadir.

Performansa dayali degerlendirmeye (6diillendirmeye-6zendirmeye) yonelik
mekanizmanin olmamasi, c¢alisanlar arasinda rekabet ve Ozendirici unsurlarin
eksikligine bagli olarak performans kaybma ve sadece rutin islerin yapilmasina yol
acmaktadir. Bu nedenle iiniversitemiz personellerine yonelik performansa dayali
degerlendirme ve Odiillendirme olanagi saglayacak mekanizmalarin gelistirilmesi
planlanmaktadir.

Universitelerin mali ve idari acidan yeterince 6zerk olmamasi, sunulacak
hizmetlerin gecikmesine neden olmaktadir. Ucret politikasinin performansa dayal
olmamasi, nitelikli personelin Universitemizden ayrilarak vakif iiniversitelerine veya
yurt disindaki iiniversitelere ge¢melerine ve buna bagli olarak beyin gdciine neden
olmaktadir. Benzer sekilde iyi donanimli 6grencilerin de lisansiistii egitim yapmak
yerine, yliksek maagla sanayide ¢alisma isteginin artmasina neden olmaktadir.

Ortadgretim ve yliksekdgretimde istenilen kalite diizeyine heniiz erisilememesi,
ogrenci kontenjanlarinin kurum inisiyatifi disinda belirlenmesi ve béliimlere alinan
ogrenci sayisinin ¢ok fazla olmasi, smavsiz gecis gibi faktdrler Universitemize kabul
edilen veya mezun olan 6grencilerimizin niteligine de yansimaktadir. Ortadgretim ve
yiiksekogretimde niteligin arttirilmasi, 6grenci kontenjanlarinin kurum inisiyatifi ile
belirlenmesi bu sorunun giderilmesine yardime1 olacaktir.

Universitemizin Aday Arastirma Universitesi statiisiine alinmasi ile birlikte
konumunun bir iist diizeye tasinabilmesi temelinde arastirma kapasitesinin artirilmasina
yonelik; tUniversitemiz kaynakli bilimsel yayinlarin nitelik ve niceliginin, bilimsel
aragtirma projelerine verilen destek miktarlarinin, uluslararas: destekli/isbirlikli proje
sayililarinin artirilmasi ile iiniversite-sanayi is birligine dayali projelerin daha etkin bir
sekilde gelistirilmesi, disiplinler arasi yiiksek lisans ve doktora programlarina 6ncelik
verilmesi, akademisyen ve arastirmaci Ogrencilerimizin eslestirilmesi c¢alismalarinin

etkinliginin artirtlmas1 hedeflenmektedir.
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Universitemizde Entegre Yonetim Bilgi Sistemi kurulmasina ydnelik calismalara
hiz verilmis, iiniversitemizce kullanilan otomasyonlar ile entegrasyonunun saglanmasi
ve bitilinlesik bir bilgi yonetim sisteminin kurulmasi hedeflenmektedir. Sistemin
etkinlik kazanmasiyla birim ve kurum diizeyinde i¢ kontrol bilesenlerinin izlenmesi,
kurumsal risk yonetimi ¢aligmalarinin yiiriitiillmesi ve kurumsal performansin izlenmesi
planlanmaktadir.

Yonetim bilgi sisteminin en Onemli bilesenlerinden biri olarak planlanan
performans izleme modiili  performans gostergelerine iliskin verilerin diizenli olarak
toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi temelinde idarenin tiim birimlerince tiretilen
performans gostergelerine iliskin bilgilerin sistematik bir sekilde bir araya getirilmesi ve
ilgili taraflara sunulmasina yonelik bir sistem olacaktir. Performans modiilii, sistematik
bir siireg olarak yapilandirilacaktir. Bu yapilandirma, belirli araliklarla 6nceden belirlenen
yontem ve standartlara dayanilarak diizenli bir sekilde gergeklestirilecektir. Ikinci olarak
bu sistemin veri yoOnetiminin biitiin yonlerini icerecek sekilde olusturulmasi
planlanmaktadir. Veri ihtiyaclariin tanimlanmasi ve veri toplama araglarinin tasar-
lanmasindan veri yonetimi, analiz edilmesi ve belirli araliklarla raporlanmasina kadar tiim
siireci igerecek sekilde olusturulacaktir. Son olarak kurulacak sistemin, kullanilan
kaynaklardan firetilen iiriin ve hizmetlere, kullanicilarin iirtin ve hizmetlerden sagladigi
faydalara kadar idari faaliyetlerin tiim yonlerini izleyecek sekilde olusturulmasi
planlanmaktadir.

Stratejik Planin degerlendirmesi, uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla
Olgiilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarliliginin ve uygunlugunun analizidir.
Universite performans sisteminden elde edilecek performans gostergelerine iliskin verilere
dayanilarak Universitemizin performansi diizenli olarak degerlendirilecektir. Bdylece
belirlenen stratejik amag ve hedeflere ulagmak i¢in izlenen yolun, performans hedeflerine
ulagmak i¢in kullanilan yontemler ile yiiriitiilen faaliyet ve projelerin, bunlarin sonucunda
elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin bir degerlendirmesi yapilacaktir. Universitemizde etkin bir
performans degerlendirme sistemi olusturularak karar alma siireclerini gili¢lendirmeyi,
kurumsal o6grenmeye katki saglamayi, etkin kaynak dagilimi saglamayr ve hesap
verebilirlik i¢in zemin olusturulmasi hedeflenmektedir. Kaynaklarin etkin, verimli, seffaf
ve zamaninda kullanimini saglamasi icin personel ac¢iginin yani sira, bilisim
teknolojisinin giiclendirilmesi gerekmektedir. Bunun sonucunda ¢alisanlarin ekip bilinci
icinde bilgi ve becerileri, katilm ve isteklendirmeleri artarak akademik ve idari

personelin memnuniyeti saglanabilecektir.
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Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyan1

Ust  yonetici  olarak  gbrev  ve  yetkilerim  ¢ergevesinde  Selcuk
Universitesi biit¢esinin; kalkinma planima, yillik programa, stratejik plan ve performans
programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve
hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda
ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu c¢ercevede i¢c kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve
yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve
diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesine, her tiirli mali karar ve
islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin
diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiiye
kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli
ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere,
yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve
degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi
tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.l! (KONYA/Subat-2024)

rof. Dr.*Metin AKSOY
Rektor
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Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

I¢ kontrol sisteminin Selguk Universitesinde olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi caligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata
uygun olarak yiiritiildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, uygulama
sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin
zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini1 beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damigsmanlik faaliyetinde
bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim. (KONY A/Subat-2024)
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